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Skriftlig fremsættelse af forslag. 

Socialministeren (Bundvad): Hermed til- 
lader jeg mig for det høje folketing at frem- 
sætte forslag til folketingsbeslutning ved- 
rørende en af den internationale arbejds- 
konjerence i Genéve i året 1961 vedtagen kon- 
vention om delvis ændring af de af Den 
internationale Arbejdsorganisations general- 
konference på dens første 32 møder vedtagne 
konventioner. 

Konventionen tager sigte på at ændre 
en slutningsbestemmelse, som forekommer 
i de arbejdskonventioner, der er blevet ved- 
taget i årene fra den 1. internationale 
arbejdskonference i 1919 indtil 1949. 

Ifølge denne slutningsbestemmelse skal 
styrelsesrådet med regelmæssige mellemrum 
forelægge arbej dskonferencen en redegørelse 
om gennemførelsen af vedkommende kon- 
vention og tage stilling til, om spørgsmålet 
om ændring af konventionen bør sættes på 
konferencens dagsorden. Ifølge nogle af disse 
ældre konventioner skal denne forelæggelse 
for konferencen finde sted hvert 5. år, ifølge 
andre hvert 10. år. 

Ved den konvention, der blev vedtaget 
af arbej dskonferencen i juni 1961, ændres 
denne slutningsbestemmelse i alle de ældre 
konventioner. Efter den ændrede affattelse 
skal styrelsesrådet ikke længere regelmæs- 
sigt forelægge arbej dskonferencen en rede- 
gørelse for gennemførelsen af hver enkelt 
konvention efter forløbet af et bestemt 
åremål, men kan gøre det, når styrelses- 
rådet måtte anse det for nødvendigt. Denne 
sidste formulering er benyttet i de tilsva- 
rende slutningsbestemmelser i de konvell- 
tioner, der er blevet vedtaget af arbej ds- 
konferencen i årene siden 1951. 

Ved denne ændring bliver det muligt i 
højere grad at koncentrere konferencens 
og styrelsesrådets arbejde om de konven- 
tioner, der beskæftiger sig med spørgsmål, 
som styrelsesrådet til enhver tid finder af 
aktuel interesse. 

Den konvention, der nu foreslås ratifi- 
ceret af Danmark, blev vedtaget enstem- 
migt ved arbej dskonferencen i juni 1961. 
En beretning om forløbet af denne arbej ds- 
konference er i december 1961 omdelt til 
medlemmerne af det høje ting. Som de 
ærede medlemmer vil se, indeholder denne 
beretning i bilaget dels en oversigt over 

samtlige de internationale arbejdskonven- 
tioner, der er blevet vedtaget siden Den 
internationale Arbejdsorganisations opret- 
telse i 1919, dels en oversigt over, hvilke af 
disse konventioner der hidtil er blevet 
ratificeret af Danmark. 

Jeg vil gerne tilføje, at regeringen stadig 
arbejder med spørgsmålet om Danmarks 
mulighed for at ratificere flere af de inter- 
nationale arbej dskonventioner, end vi hidtil 
har gjort. I denne forbindelse minder jeg 
om, at tinget tidligere i denne samling har 
tiltrådt et forslag om Danmarks ratifikation 
af en konvention, der blev vedtaget af 
arbej dskonferencen i 1959, om lavalderen 
for adgang til beskæftigelse på fiskerfar- 
tøjer. Jeg håber, det vil være muligt senere 
i løbet af dette folketingsår at fremsætte 
forslag om Danmarks ratifikation af yder- 
ligere en eller flere internationale arbej ds- 
konventioner. 

Med disse bemærkninger skal jeg anbefale 
forslaget til tingets velvillige behandling. 

Økonomiministeren (Kjeld Philip): Jeg 
skal herved tillade mig for det høje ting at 
fremsætte forslag til lov om økonomisk sam- 
ordning. 

Fremsættelsen af dette lovforslag blev 
bebudet af statsministeren ved folketings- 
årets åbning. 

Baggrunden for forslaget er ønsket om at 
tilvejebringe de bedst mulige betingelser 
for en samordning af de forskellige økono- 
miske interesser i vort samfund. Det må 
først og fremmest påhvile folketinget og 
den til enhver tid siddende regering at 
søge en sådan samordning sikret. Regering 
og folketing vil vel ikke mangle oplysning 
om de forskellige økonomiske interesser, I 
der rører sig, heller ikke om de tanker, 
man gør sig fra forskellig side. Men i et 
samfund som vort træffes de dispositioner, 
der bestemmer landets samlede økonomi, 
af mange forskellige kredse. Lovgivnings- 
magtens pligt til at tilgodese en samordning 
af interesserne må derfor også gå ud på 
at skabe et forum, der sikrer, at alle be- 
stemmende kredse bedst muligt forstår 
hinanden og vor samlede situation. 

Der eksisterer allerede i dag en række 
organer i form af permanente eller tids- 
begrænsede råd, udvalg og kommissioner, 
som varetager kontakten mellem, de interes- 


