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Sammendrqg 
af de i denne opgørelse nævnte tal sammenholdt med de tilsvarende tal i budgettet for 
1961-62 giver følgende resultat: 

I. Den egent l ige  s t a t s s t y r e l s e :  1961-62 1962-63 Stigning 
A. Fast ansat personale: Kr. Kr. Kr. 
Lønninger .. 1.035.331.179 1.198.866.056 163.534.877 
Honorarer 20.568.430 23.816.318 3.247.888 
Særlige ydelser 140.223.973 184.271.769 44.047.796 
Vederlag én gang for alle 1.081.905 1.178.280 96.375 
Pensioner m. v 208.875.000 243.685.000 34.810.000 
B. Løst antaget personale: 
Medhjælp 747.326.743 1.004.975.055 257.648.312 

II. Fo lkesko len :  
Lønninger 330.000.000 450.000.000 120.000.000 
Pensioner m. v 44.280.000 46.000.000 1.720.000 

III. F o l k e k i r k e n :  
Lønninger 24.800.000 31.635.000 6.835.000 
Pensioner m. v 6.934.000 8.435.000 1.501.000 

****' 2.559.421.230 3.192.862.478 633.441.248 

En del omflytninger af forretningsområder mellem ministerierne har medført 
visse forskydninger i udgiftsfordelingen på de enkelte styrelser. Dette gælder således for 
økonomiministeriet, hvortil det statistiske departement, der hidtil har været opført under 
finansministeriet, nu er henlagt. Endvidere har bl. a. handelsministeriet afgivet forretnings- 
områder til undervisningsministeriet, hvorfra der imidlertid er overført væsentlig større 
sagsområder til det nyoprettede ministerium for kulturelle anliggender. 

Den samlede stigning i udgiften til lønninger, ca. 163 mill. kr., svarer til godt 
15 pet. og hidrører hovedsagelig fra de med virkning fra 1. april 1961 ydede 40 portioner 
overenskomsttillæg, som ikke kunne tages i betragtning ved udarbejdelsen af forrige års 
finanslovforslag. 

For folkeskolens og folkekirkens vedkommende udviser lønningskontoen en stig- 
ning på henholdsvis 120 mill. kr. og ca. 6,8 mill. kr. Af den betydelige stigning for folke- 
skolen skyldes 100 mill. kr. ydelse af overenskomsttillægget samt den stedfundne ned- 
sættelse af lærernes pligtige timetal. Den resterende merudgift på 20 mill. kr. skyldes 
en forventet betydelig forøgelse af antallet af lærere i folkeskolen samt forhøjelsen af 
overtimebetalings- og vikarbetalillgssatserne. 

Honorarerne er som i tidligere år opgjort på grundlag af h onorarskemaerne i 
finanslovsforslagets anmærkninger under medtagelse dels af grundbeløbsforhøj elsen på 
5 pet. og dels af det til grund for budgetteringen liggende tillæg på 120 pet. af grundbe- 
løbene. Det samlede grundbeløb (inkl. 5 pet. forhøjelsen) udgør ca. 10.826.000 kr., en 
stigning på ca. 1.259.000 kr. i forhold til forrige år. Det nævnte grundbeløb fordeler sig 
med ca. 8.041.000 kr. til tjenestemænd og ca. 2.785.000 kr. til ikke-tjenestemænd, en 
stigning i forhold til sidste år på ca. 846.000 kr. for tjenestemænd og ca. 413.000 kr. for 
ikke-tj enestemænd. Når bortses fra 5 pet. forhøjelsen af grundbeløbene, andrager det 
samlede grundbeløb ca. 10.310.000 kr., altså en merudgift på ca. 743.000 kr. 

Kontoen for særlige ydelser viser en betydelig stigning, nemlig med ca. 44 mill. kr. 
eller godt 30 pet. Stigningen skyldes dels de forhøjede satser for overarbejdsbetaling og 
godtgørelse for mistede fridage, dels en udvidet natpengeordning og indførelsen af betaling 
for arbejde på søn- og helligdage. Dertil kommer, at overgangen til standardkontoplan for 
en del styrelsers vedkommende først nu har muliggjort en nærmere specifikation af bl. a. 
disse ydelser, således at en væsentlig del af stigningen ikke er af reel karakter. 


