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mering af en reekke tjenestemandsstillinger,
forslag, der dels er en direkte falge af de i
administrationsudvalgets betenkning inde-
holdte synspunkter, dels fremkommer med
baggrund i den stedfundne omlegning af
ministeriets sagsomréide.

I ministeriets centralstyrelse foreslis der
séledes oprettet en stilling som betjentfor-
mand i 10. lenningsklasse, hvilken stillings
indehaver vil fi tillagt opsynet med og
ledelsen af begge ministeriets betjentstuer.
Til en assistent i ministeriets bogholderi,
som udferer kvalificeret regnskabsarbejde,
foreslas der oprettet en overassistentstilling
i 15. lonningsklasse, idet den ledigblivende
assistentstilling bibeholdes, hvorhos der
normeres yderligere en assistentstilling i 9.
lonningsklasse, sdledes at der kan ske op-
rykning af 2 kontorassistenter, der opfylder
betingelserne herfor. Lederen af bandcen-
tralen, der er normeret i 15. lenningsklasse,
foreslas oprykket til 18. lenningsklasse.

Antallet af stillinger for det akademiske
personale i 19. og 24. lenningsklasse er fore-
slaet nedsat med 2 til 63, idet man til mini-
steriet for kulturelle anliggender har afgivet
7 tjenestemeend i disse lgnningsklasser og
til bestridelse af arbejdet i kontoret for
erhvervsuddannelser kun har fiet overfert
5 sekreteerer, fuldmeegtige og ekspeditions-
sekreteerer fra andre ministerier.

Til aflastning af statskonsulenten for
ungdomsundervisningen foreslas der opret-
tet 2 viceinspektorstillinger i 21. lennings-
klasse, og i undervisningsdirektoratet for
folkeskolen og seminarierne sgges oprettet
2 stillinger som inspektorer i 26. lgnnings-
klasse, henholdsvis som inspekter for folke-
skolens 8.-9. (10.) klasse og for erhvervs-
orienteringen.

For bedst muligt at kunne holde skolerne
orienteret om undervisningsstof inden for
behandlingen af mellemfolkelige problemer
foreslas der oprettet en stilling i 26. lon-
ningsklasse som pwedagogisk konsulent for
mellemfolkeligt samarbejde, og i direkte
konsekvens af og i ngje overensstemmelse
med den af administrationsudvalget skit-
serede reorganisering af ministeriet foreslds
antallet af kontorchefstillinger foraget med
4 til 10, hvoraf 4 placeres i undervisnings-
direktoraterne og 1 i kontoret for erhvervs-
uddannelserne. Herudover er der af under-
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visningsministeriet foresliet normeret en
kontorchefstilling til lederen af byggeadmini-
strationen, der er forudsat tilknyttet depar-
tementets 4. kontor.

Til ledelse af den administrative del af de
3 undervisningsdirektoraters arbejde gnskes
der i overensstemmelse med administrations-
udvalgets forslag oprettef, 3 stillinger som
administrationschef i 28. lenningsklasse,
og den chef i hvert af direktoraterne —
det veere sig den administrative eller den
paedagogiske chef — som far tillagt ledelsen
af det samlede direktorat, foreslds som af
administrationsudvalget forudsat honoreret
herfor gennem et seerligt bestillingstilleeg,
som af undervisningsministeriet er foreslaet
fastsat til 6 000 kr, arlig.

Endelig foreslds der som felge af den een-
drede opbygning af undervisningsministe-
riets centralstyrelse indfgjet en bestemmelse
om, at der ved fgrstkommende ledighed sker
nedleggelse af den ene af ministeriets 2
departementschefstillinger.

Inden for tilsynet med den tekniske
undervisning er der stillet forslag om, at en
overassistentstilling i 15. lenningsklasse
opnormeres til en stilling som fuldmeegtig i
18. lgnningsklasse, idet den pageldende
overassistent selvsteendigt forestér arbejdet
med de tekniske wundervisningsvirksom-

-heders gkonomi og saledes er leder af en

betydelig afdeling inden for tilsynets gko-
nomisk-administrative hovedgruppe.

Endvidere er der under direktoratet for
maskinmesteruddannelsen foresldet norme-
ret en overassistentstilling i 15. lgnnings-
klasse mod nedleggelse af en assistentstil-
ling i 9. lenningsklasse. ;

De fra undervisningsministeriet modtagne
forslag har veeret forelagt lenningsradet,
der har tiltradt disse bortset fra forslagene
om normering af en viceinspektorstilling
i 21. lonningsklasse og en kontorchefstilling
til lederen af byggeadministrationen samt
opnormering fra 15. til 18. lgnningsklasse
af lederen af bandcentralen og omnormering
af en assistentstilling i direktoratet for
maskinmesteruddannelsen til en overassi-
stentstilling.

Loenningsradet har endvidere henstillet, at
storrelsen af bestillingstilleeggene til lederne
af de 3 undervisningsdirektorater ikke fast-
leegges i klassificeringsloven, men at disse



