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dannelse (eventuelt pa en skole eller pa et
kursus), og som har forrettet tjeneste i
graden i et tidsrum, der fastsmttes af for-
svarsministeren, dog mindst 2 &r.

Til seniorsergenter af 2. grad kan for-
fremmes oversergenter, der har en teknisk
eller anden speciel uddannelse, og som har
forrettet frivillig tjeneste i sergent- og over-
sergentgrad 1 et af forsvarsministeren fast-
sat tidsrum, dog mindst 6 &r.

Til seniorsergenter af 1. grad kan for-
fremmes seniorsergenter af 2. grad.

b. For lege- og sanitetspersonel gwmlder
folgende bestemmelser:

Til underleger/undertandleeger kan ud-
nzvnes medicinske/odontologiske kandida-
ter, der har gennemgdet en sanitetsskole
(kursus).

Til korporaler kan wudneevnes menigt
sanitetspersonel, der har gennemgiet en
korporalsuddannelse ved en sanitetsskole,
samt frivilligt menigt personel efter for-
svarsministerens nsrmere bestemmelse.

Til sergenter kan udnwmvnes korporaler
og menigt sanitetspersonel, der har gennem-
géet en sergentuddannelse (skole eller kur-
sus) ved en sanitetsskole, samt frivilligt
personel efter forsvarsministerens neermere
bestemmelse.

For forfremmelse til oversergent og senior-
sergent gemlder de under stk. a anforte
bestemmelser.

c. Seniorsergenter, oversergenter, sergen-
ter/underleger/undertandleeger og korpora-
ler udnwmvnes og afskediges i heren af de
respektive vibeninspektorer (korporaler kan
dog udneevnes af regimentets chef), i sgveer-
net og flyvevabnet af de respektive veerns-
chefer. Personel, der henhgrer under en
hgjere personelforvaltende faglig myndig-
hed!), udnsevnes og afskediges af chefen for
denne myndighed.

B. Militeert personel, der ikke er indord-
uet i den militsere reokkefolge.
1. Auditorpersonel.

Til auditerassistenter kan udnsevnes kri-
minalpolititjenestemeend.
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Til auditerer og generalauditer kan ud-
nevnes juridiske kandidater, der har be-
stéet embedseksamen med forste karakter,
og som opfylder de i retsplejelovens § 104,
stk. 1 og stk. 2, foreskrevne betingelser.

Stillingen som generalauditer beswettes
fortrinsvis med en tjenstgerende eller tid-
ligere auditor.

En auditer er kancellist hos generalaudi-
toren.

Generalauditeren, auditererne og audi-
terassistenterne udnesvnes og afskediges af
kongen.

Auditerpersonel kendetegnes?) efter der-
om af forsvarsministeren swrligt fastsatte
regler og kan i krigstid eller under ekstra-
ordinzere forhold midlertidigt tillegges mili-
teer grad som officerer.

2. Gejstligt personel.

Til feltpreester, orlogspreester og flyver-
praster kan udnsevnes gejstligt personel,
som opfylder betingelserne for at kunne
beskikkes til presteembeder i folkekirken.

Til feltprovst, orlogsprovst og flyver-
provst udneevnes fortrinsvis tjenstgerende
eller tidligere feltpreester, orlogspremster og
flyverpreester.

Gejstligt personel kendetegnes?) efter der-
om af forsvarsministeren swrligt fastsatte
regler og kan under swrlige omstendigheder
midlertidigt tillegges militer grad som
officerer.

3. Musikerpersonel.

Til musikere kan efter 3 maneders prove-
tid udneevnes frivilligt personel, der er
fyldt 17 ar.

Anseettelse 1 tjenestemandsstilling kan
tidligst finde sted ved det fyldte 21. &r.

Til musikdirigenter kan udnsevnes dertil
egnede militeere og civile musikere.

Musikdirigenter udnevnes og afskediges
af kongen.

Musikere udnesevnes og afskediges af for-
svarsministeren.

1) Der er herved tenkt ps forsvarets krigsmaterielforvaltning, forsvarets intendanturkorps og forsvarets
lsegelzorps eller eventuelle lignende myndigheder, som méatte blive oprettet under veernene.
2) Ved kendetegn forstds sivel et famlles kendetegn for personelgruppen som helhed som anciennitets-

kendetegn.



