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sådan den nærmeste overordnede for 17 handels- 
chefer. 

Under hensyn hertil samt under hensyn til, at 
der siden 1958 er sket en betydelig forøgelse af 
Handelens virksomhed i Grønland, hvilket har med- 
ført, at der må stilles stadig større krav til handels- 
inspektøren, foreslås stillingen som handelsinspek- 
tør opnormeret fra 25. til 26. lønningsklasse. 

Til 567 og 568. 
Den i klassificeringslovens § 160, stk. 1, hjemlede 

pligt for tjenestemænd ansatte i grønlandsmini- 
steriets centralstyrelse og i den kongelige grønland- 
ske handel i København til at forrette tjeneste i 
Grønland medfører for de tjenestemoond, der beor- 
dres til at forrette sådan tjeneste, hvilket i realite- 
ten alene er tilfældet for centralstyrelsens tjeneste- 
mænd i 19. og 24. lønningsklasse, forskellige udgif- 
ter i forbindelse med flytningen, såsom udgifter til 
opmagasinering af møbler, udgifter til nyanskaffel- 
ser, der er en følge af flytning, og udgifter ved til- 
pasning af gardiner m. v. Under hensyn hertil fore- 
slås der tillagt de pågældende et særligt hjemflyt- 
ningstillæg gradueret efter deres anciennitet. 

Afdeling 21. 

b) Det kgl. bibliotek, universitetsbiblioteket og Dan- 
marI es institut for international udveksling af viden- 

skabelige og litterære publikationer. 
Til 569. 

Hidtil har én kustode gjort tjeneste ved begge 
universitetsbibliotekets 2 afdelinger. Den øgede 
virksomhed ved universitetsbibliotekets 2. afdeling 
gør en deling af kustodestillingens funktioner nød- 
vendig, således at hver af bibliotekets to afdelinger 
får sin kustode. Der foreslås derfor oprettet endnu 
en kustodestilling ved universitetsbiblioteket mod 
nedlæggelse af en stilling som førstebetjent på finans- 
loven. 

Til 570 og 571. 
Ved rigshospitalets medicinsk-kirurgiske biblio- 

tek blev der med virkning fra 1. april 1961 oprettet 
en stilling som bibliotekar i 15. lønningsklasse. 
Da bibliotekaren selvstændigt varetager ledelsen 
af biblioteket og desuden virker som sagkyndig 
bistand for hospitalets læger, forekommer det rime- 
ligt, at stillingen placeres i 18. lønningsklasse. 
Under henvisning hertil foreslås bibliotekarstillin- 
gen opnormeret fra 15. til 18. lønningsklasse. 

Til 572 og 573. 
Universitetsbibliotekets 1. afdeling står under 

ledelse af en overbibliotekar i 27. lønningsklasse. 
For at muliggøre en rimelig aflastning af overbib- 
liotekaren og samtidig opnå en mere hensigtsmæs- 
sig arbejdsfordeling foreslås der oprettet en stil- 
ling som førstebibliotekar mod nedlæggelse af en 
bibliotekarstilling i 19. og 24. lønningsklasse. 

Det kgl. Biblioteks orientalske afdeling, der er en 
af bibliotekets ældste afdelinger, har i kraft af sine 
rige samlinger udviklet sig til et centralt forsknings- 
bibliotek for Europa, hvilket bl. a. har medført, at 
en international gruppe af orientalister i øjeblikket 
er i færd med at udgive en stor katalog over hånd- 
skriftssamlingerne. En særlig udbygning af sam- 
lingerne og intensivering af afdelingens arbejde har 
yderligere været nødvendig efter at der er oprettet 
et professorat i sinologi ved Københavns universi- 
tet. Der foreslås som følge heraf oprettet en første- 
bibliotekarstilling ved afdelingen. Den ledigblivende 
bibliotekarstilling i 19. og 24 lønningsldasse ønskes 
bibeholdt til ansættelse af en bibliotekaraspirant, 
hvis aspiranttid er udløbet og som i øvrigt opfylder 
betingelserne for fastansættelse. 

c) Statsbiblioteket i Århus. 
Til 574 og 575. 

Efter overflytningen til statsbibliotekets nye 
bygning i 1962 vil arbejdsbyrden for bibliotekets 
varmemester, der tillige er portner, blive væsentligt 
forøget, idet han da tillige får tillagt opsynet med 
og vedligeholdelsen af en lang række tekniske og 
meget komplicerede anlæg, bl. a. til opretholdelse 
af et konstant fugtindhold i luften i bibliotekets 
lokaler. 

Som følge af denne arbejdsforøgelse og det øgede 
ansvar foreslås den pågældende opnormeret til 
vagtmester i 10. lønningsldasse. 

Til 576. 
Med henblik på fastansættelsen af en bibliotekar- 

aspirant, hvis aspiranttid er udløbet, foreslås 
antallet af bibliotekarer i 19. og 24. lønningsklasse 
forhøjet med 1 til 16. 

e) Statens bibliotekstilsyn. 
Til 577. 

Statens bibliotekstilsyn har til opgave at beregne 
statens tilskud til folkebiblioteker over hele landet 
og på statens vegne føre tilsyn med og yde råd og 
vejledning til sådanne biblioteker. 

Til at gennemgå ansøgningerne om statstilskud 
og forberede sagerne til afgørelse har biblioteks- 


