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politibetjente, overpolitibetjente, kriminalbetjente
og kriminaloverbetjente forhgjet med 337 til 5599.

For at bevare den samme forholdsmassige forde-
ling af politistyrken i ordenspoliti og kriminalpo-
liti foreslds det, at yderligere 50 politibetjente og
overpolitibetjente kan swettes til tjeneste i kriminal-
politiet. Da 18 stillinger som kriminalbetjent og
kriminaloverbetjent vil blive ledige ved de fore-
sliede oprykninger, foreslds det, at antallet af
politibetjente og overpolitibetjente, der kan sattes
til tjeneste i kriminalpolitiet, forhgjes med 32 til
890.

Til 160.

Antallet af stillinger som politiassistent af 2.
grad foreslds forhojet med 40. Herudover vil 5 stil-
linger blive ledige i forbindelse med de foresldede
oprykninger til politiassistent af 1. grad.

Stillingerne tenkes anvendt til vagthavende
polititjenestemeend pd mellemstore politistationer
og til polititjenestemaend med seerlig tjeneste, navn-
lig ved civilforsvarsopgaver og ved politisagers,
specielt fwrdselssagers behandling, herunder ved
anklagervirksomhed i retterne, hvorved der spares
juridisk uddannet arbejdskraft.

Til 161.

For at muliggere avancement for velkvalificerede
kriminaloverbetjente foreslds der normeret yder-
ligere 15 stillinger som kriminalassistent af 2. grad,
idet yderligere 3 stillinger vil blive ledige i forbin-
delse med de foresldede oprykninger #il kriminal-
assistent af 1. grad.

Til 162.

I 4 politikredse udferes arbejdet som bogholder af
asgistenter, medens det i de gvrige politikredse ud-
fores af overassistenter eller af bogholdere i 18.
lonningsklasse, Under hensyn til arbejdets art og
de pagwmldendes ansvar mé det anses for rimeligt,
at de oprylkkes til overassistenter. Herudover findes
det rimeligt, at der gives mulighed for 8 oprykninger
til overassistent for kontorfunktionsrer med swerligh
kvalificeret arbejdsomréde i gvrigt.

Under hensyn til, at der er foresliet normering
af yderligere 4 kontorlederstillinger i 18. lennings-
klasse, foreslds antallet af overassistentstillinger
ved politiet forhgjet med 8. '

I overensstemmelse med de ved sidste norme-
ringslov fulgte retningslinier kan der herefter finde
oprykning sted af 12 kontorassistenter til assi-
stenter mod afskrivning af 12 kontorassistentstil-
linger. :
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Til 163 og 157.

Anklagemyndigheden er for tiden normeret med
3 overassistenter og 12 assistenter.

De tre overassistentstillinger er for tiden knyttet
til rigsadvokatens kontor, felleskontoret for stats-
advokaterne for Sjmlland og Fyen og statsadvoka-
ten i Viborgs kontor. En assistent ved et af anklage-
myndighedens evrige kontorer udferer tilsvarende
kvalificeret arbejde, hvorfor det mé anses for rime-
ligt, at den pégeeldende udnavnes til overassistent.
Samtidig kan der nedlegges 1 assistentstilling i an-
klagemyndigheden.

Til 164 og 168.

Den i 15. lgnningsklasse normerede stilling som
socialrddgiver ved justitsministeriets psykiatriske
underspgelsesklinik foreslis omnormeret til 18, lon-
ningsklasse, idet den pigeldende udferer et selvsteen-
digt og meget kravende arbejde ved klinikkens am-
bulatorium for kriminelle alkoholister, hvor klien-
tellet er seerligt vanskeligt.

Til 165.

Antallet af stillinger som politiassistent af 1. grad
foreslds forhojet med 5.

Stillingerne er tiltenkt stedfortreedere for sta-
tionsledere, der er politikommisserer i 23. lonnings-
Idasse, vagthavende pi de sterste stationer og sta-
tionsledere for stationer af en vis sterrelse.

Til 166.

Antallet af stillinger som kriminalassistent af
1. grad foreslds forhgjet med 3.

Stillingerne er tiltzenkt ledere af de betydeligste
kriminalpolitiafdelinger i de storste politikredse og
rigspolitichefens rejseafdeling.

Til 167.

Der foreslds oprettet 4 kontorledevstillinger til
overassistenter med serligt kvalificeret arbejde og
seerligh ansvar.

Det drejer sig om lederne af motorkontorerne for
Stor-Odense og Stor-Arhus, lederen af hulkortafde-
lingen ved motorkontoret for Stor-Kebenhavn og
hovedkassereren hos rigspolitichefen. -

Til 169.

P4 grund af bl. a. befolkningstilvaeksten og den
dermed folgende forggede arbejdsbyrde er der be-
hov for yderligere juridisk arbejdskraft. Som folge
heraf foreslds antallet af fuldmamgtige i 19.-24. lon-
ningsklasse forgget med 5.

‘Ved de foresldede oprykninger til 25. og 26. lon-
ningsklasse vil der blive 3 ledige stillinger i 19.-24.



