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[Erik Kragh.]
hjemmevarnspersonellets gradsbetegnelser
og distinktionering, og jeg skal ganske kort
kommentere disse spergsmal.

Hvad angdr det forste, regionsforsvarets
kommandostruktur, er det meget vigtigt,
at det nu er sldet fast af den hejterede
forsvarsminister og af udvalget, at det er
regionschefen, der har den operative ledelse
af regionsforsvaret, og at han udever denne
over for regionsforsvarets enkelte bestand-
dele: lokalforsvarsenheder, hjemmevserns-
enheder, pladskommandantskaber m. v.,
endvidere at regionslederen under gvelser
og i krigstid indgar som faglig radgiver i
regionschefens stab. Hermed skulle enhver
tvivl veere udryddet vedrerende disse for
regionsforsvarets effektivitet afgerende for-
hold.

Med hensyn til kvindekorpsenes stilling
er der desvearre ikke naet det, som mit parti
kunne have ensket; men der er mellem den
hgjteerede forsvarsminister og udvalget néet
enighed om visse principper i de fremtidige
tjenestebestemmelser for kvindekorpsene,
som sikrer korpscheferne en sterre indfly-
delse pa deres korps, end det umiddelbart
fremgér af loviorslaget. Jeg teenker her pa
de kvindelige korpschefers ret til at deltage
i forhandlinger vedrerende det kvindelige
personel og dets uddannelse, og at uddan-
nelsen af kvindeligt personel i videst muligt
omfang forestis af kvindelige befalingsha-
vende. Af betydning er ogsa, at de hidtil
bestdende sekretariater for korpscheferne
lovfestes som stabe. Alt i alt er det be-
tydelige forbedringer, som der er grund til
at veere tilfreds med.

Hvad angdr hjemmeveernspersonellets
gradsbetegnelser, har der inden for kredse
1 hjemmeveernet veret onske om at fa
veernenes gradsbetegnelser og distinktioner.
Der har maske neppe veret enighed inden
for alt hjemmeveernets personel herom, men
henvendelser i sagen er kun kommet fra de
kredse, der gnskede vernenes gradsbeteg-
nelser og distinktioner. Der har ingen hen-
vendelse veeret i modsat retning.

Over for disse gnsker har staet de ansvar-
lige militeere myndigheders — altsa for-
svarsstyrelsens — og officersorganisationer-
nes gnske om, at noget saddant ikke blev
gennemfgrt. Der har bl. a. veeret fremfert,
at tilleggelsen af egentlige militeere grader
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til personel, som ikke har de for disse
grader ellers ngdvendige militere kvalifika-
tioner, vil blive folt som en devaluering.

Selv om man i og for sig ikke kan afvise
disse betragtningers rigtighed og ej heller
kan afvise de berettigede interesser, veer-
nenes personel har pa dette omrade, har
et flertal i udvalget dog fundet, at hensynet
til at stille hjemmevamrnet bedst muligh
inden for helheden er mere tungtvejende
end de nwvnte interesser, og man har derfor
anset det for at vwre den for helheden
bedste lesning at imedekomme hjemmevaer-
nets gnsker med hensyn til gradsbetegnelser
og distinktioner.

Efter beteenkningens afgivelse er der i
folketinget fremsat et forslag til lov om
@ndringer i og tilfejelser til lov om norme-
ring og klassificering af statstjenestemands-
stillinger vedrorende hjemmevzernet, altsa et
lovforslag, der er en direkte folge af for-
slaget til lov om hjemmeveernet. Selv om
jeg naturligvis er klar over, at dette nye
lovforslag ferst skal behandles i morgen,
er der imidlertid en enkelthed deri, som
henger s& ngje sammen med loviorslaget
om hjemmevarnet, at jeg mener kort at
métte berere den.

I forslag til lov om hjemmeveernet § 11,
stk. 1, er regionsleder og kvindelig korps-
chef ligestillet, hvilket de i gvrigh ogsi er
1 hjemmevernets eget oprindelige lovudkast.
Efter de af udvalget foresldede sendringer
til § 11, stk. 2, har regionsledere og korps-
chefer graderne oberst/kommandor eller
oberstlgjtnant/kommanderkaptajn i hjem-
meveernet.

Under hensyn hertil er det uforstéeligt,
at regionsledere i lovforslaget om normering
henfores til 27. lenningsklasse, uanset om
de er oberster eller oberstlgjtnanter, medens
korpscheferne henfgres til 25. lonningsklasse
sammen med distriktsledere af 1. grad,
med hvem de ikke er ligestillet. Korps-
cheferne swttes altsd ikke i lenningsklasse
med regionsledere, med hvem de er lige-
stillet.

Det er mig endvidere bekendt, at hjem-
meveernsledelsen gnsker, at korpschefernes
erhvervelse af oberstgraden gores betinget
af 10 ars tjeneste som korpschef, medens
en sadan betingelse ikke stilles for regions-
ledernes vedkommende.

Det forekommer mig derfor, at der her



