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Forslag

Lov om afgerelse af de mellem visse organisationer af arbejdsgivere
og arbejdere bestdende uoverensstemmelser.

(Vedtaget af folketinget ved 3. behandling den 15. maj 1961.%)

& 1. De arbejdsoverenskomster, der om-
fattes af det som bilag 1 aftrykte, af statens
forligsmand den 21. marts 1961 stillede
meeglingsforslag vedrerende den mellem
Dansk Arbejdsgiverforening og Landsorga-
nisationen 1 Danmark De samvirkende
Fagforbund aftalte afstemningsgruppe VII,
fornys for det tidsrum og med de sendrin-
ger samt pd de vilkir, der indeholdes i
meglingsforslaget, saledes som dette er
@ndret ved de af forligsmanden den 4. maj
1961 fremsatte supplerende bestemmelser
(aftrykt som bilag 2).

Stk. 2. Er ny overenskomst ikke tilveje-
bragt inden den udlebstid, som herefter
geelder for de omhandlede overenskomster,
men onsker nogen af parterne desuagtet,
at vedkommende overenskomst skal ophere
til udlebsdatoen eller senere, ma de over-
enskomstmassige regler om opsigelse m. v.
iagttages.

§ @. Igangveerende og fremtidige arbejds-
standsninger inden for de af denne lov om-
fattede overenskomstomrider er efter neer-
veerende lovs ikrafttreeden og i tiden indtil
den 1. marts 1963 ulovlige efter samme reg-
ler, som gelder, nir der er indgdet over-
enskomst mellem parterne.

§ 3. Sager vedrgrende brud pi de sa-
ledes fornyede overenskomster indbringes
for den faste voldgiftsret og behandles i
overensstemmelse med reglerne i lov nr.
536 af 4. oktober 1919 med senere sndrin-
ger om den faste voldgiftsret.

§ 4. Denne lov, der kan stadfestes straks
efter vedtagelsen, jir. grundlovens § 42,
stk. 7, treeder i kraft straks.

Gustav Pedersen.

| Peter Larsen.

*) Se WT: 3704, 3709, 3771, 3794; A. 1715; B. 931. Lov nr. 128 af 15. ‘maj 1961.



