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bl. a. rédet at fremswtte forslag til retnings-
linjer for udvelgelsen af personale til at
varetage den i § 3 omhandlede erhvervs-
vejledning, a¢ fremsatte forslag til retnings-
linjer for uddannelse af personale, som ud-
forer erhvervsvejledningsopgaver, at folge
samarbejdet mellem de myndigheder, insti-
tutioner, herunder skolen, og andre organer,
som yder erhvervsvejledning, og om forng-
dent at fremswmtte forslag til fremme af
dette samarbejde, af fremswmtte forslag til
fastleggelse af de nwrmere regler for afgi-
velse af erkleringer til brug ved erhvervs-
vejledningen samt a¢ fremme det fornedne
samarbejde mellem de interesserede orga-
ner med henblik p4 tilvejebringelse af egnet
materiale til brug ved erhvervsvejledningen.

§ 3. De i arbejdsloshedslovens § 1, stk. 1
og 2, nevnte offentlige arbejdsanvisnings-
kontorer yder hvert inden for sit omride
vederlagsfri, individuel erhvervsvejledning
og star til radighed med bistand ved til-
rettelsegning og gennemfarelse af erhvervs-
orientering, herunder inden for skolevase-
net, jfr. saledes lov nr. 160 af 18. maj 1937
om folkeskolen, som ®ndret senest ved lov
nr. 163 af 7. juni 1958, lov nr. 165 af 7. juni
1958 om gymnasieskoler og lov nr. 219 af
11. juni 1954 om wungdomsundervisning
m. v., som @ndret senest ved lov nr. 234
af 10. juni 1960.

Stk. 2. De i stk. 1 nevnte erhvervsvej-
ledningsopgaver varetages af erhvervsvej-
ledere, der answttes af arbejdsdirektoratet
pa grundlag af en af vedkommende kontor-
bestyrer efter forhandling med de stedlige
skolemyndigheder afgiven indstilling. De
nsermere regler for erhvervsvejledernes virk-
somhed fastsettes af arbejdsministeren.

Stk. 3. Til bistand ved den individuelle
erhvervsvejledning knyttes til hvert offent-
ligt arbejdsanvisningskontor en lege, for
hvis virksomhed arbejdsdirektoratet med
arbejdsministeriets godkendelse fastsmtter
de neermere regler.

§ 4. Ved den individuelle erhvervsvej-
ledning skal erhvervsvejlederen i videst
muligt omfang udnytte det kendskab, som
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den skole, hvorfra den vejledningssogende
udgir eller er udgdet, har til den pagml-
dende. Erhvervsvejlederen kan siledes ind-
hente en erkleering fra skolen, ligesom han
kan indhente erklering fra vedkommende
skolelesge.

Stk. 2. Til brug ved den individuelle er-
hvervsvejledning kan erhvervsvejlederen
endvidere om forngdent indhente erklering
fra anden lmge end skolelegen, i swrlige
tilfzelde en speciallige, jfr. 1 evrigt § 3,
stk. 3, eller fra vejledningssegendes forzldre
eller andre, som m4 antages at have kend-
skab til den pégeldende. I tilfeelde, hvor
det af erhvervsvejlederen skonnes nedven-
digt, kan der foretages en arbejdspsylkolo-
gisk undersogelse af den vejledningssogende.

§ 5. Arbejdsministeren péser, at den for-
ngdne arbejdspsykologiske og anden sag-
kyndige bistand star til rddighed for er-
hvervsvejledningen.

Stk. 2. Arbejdsministeren treefler foran-
staltning til, at der tilretteleegges og iveerk-
swttes en serlig uddannelse for erhvervs-
vejledere og andet personale, der er besksef-
tiget med den i § 3 omhandlede erhvervs-
vejledning.

§ 6. Arbejdsministeren drager omsorg for
tilvejebringelse af hjelpemidler og oplys-
ningsmateriale til brug for erhvervsvejled-
ningen,

§ 7. Udgifterne ved de offentlige arbejds-
anvisningskontorers virksomhed 1 henhold
til denne lov samt udgifterne ved afholdelse
af arbejdspsykologiske prever afholdes efter
de i arbejdslgshedslovens § 2, stk. 10 og 11,
indeholdte regler. De gvrige udgifter afhol-
des fuldt ud af statskassen.

§ 8. Ved lovens ikrafttreeden opheweves
lov nr. 86 af 31. marts 1953 om erhvervs-
vejledning.

Stk. 2. Loven kan ved kgl. anordning
swttes i kraft for Grenland med de ®ndrin-
ger, som ifelge de sewrlige stedlige forhold
métte findes hensigtsmeossige.

Stk. 3. Loven gelder ikke for Femreerne.

Gustav Pedersen.

| Ellen Strange Petersen.




