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i medfør af foranstående regler, har pligt til uden 
vederlag at præstere et vist overarbejde udover den 
normale daglige tjenestetid, og dette må også 
gælde for de tjenestemænd, der ved nærværende 
lovforslag henføres under bestillingstillægsord- 
ningen. 

For visse videnskabelige tjenestemænd, f. eks. 
ved de videnskabelige biblioteker, er forholdet det, 
at der i den daglige tjenestetid på 7 timer kan ind- 
gå 2 timers videnskabeligt arbejde, som efter aftale 
med institutionens chef kan udføres uden for 
tjenestestedet. For sådanne tjenestemænd er det en 
forudsætning for at kunne oppebære bestillings- 
tillæg efter § 185, at den enkelte tjenestemand sand- 
synliggør, at der 홢 udover den normale 5-timers 
daglige tjeneste på tjenestestedet og videnskabeligt 
arbejde i 2 timer 홢 udføres videnskabeligt arbejde 
i gennemsnitlig 1 % time daglig, og at det pågæl- 
dende arbejde ikke på anden måde er vederlagt med 
beløb, der svarer til dets omfang. Det videnskabelige 
arbejde må falde inden for et område, der er i natur- 
lig forbindelse med institutionens arbejdsområde, 
og anmodningen om bestillingstillæg må være led- 
saget af oplysninger om det videnskabelige arbejdes 
karakter og omfang og en udtalelse fra chefen for 
den pågældende institution herom og om dets til- 
knytning til arbejdsområdet og dets interesse for 
institutionen. Anmodningen fremsendes gennem 
fagministeriet med indstilling til finansministeriet. 

1) Statsministeriet. 
Til 5 og 16. 

For at tilvejebringe mulighed for fastansættelse af 
en akademisk medarbejder, der opfylder betin- 
gelserne for tjenestemandsansættelse, foreslås an- 
tallet af stillinger i 19. og 24. lønningsklasse for- 
højet med 1 til 9. 

Til 5, 7, 10, 13, 15 og 17. 
Til koordinering af planlægningsarbejdet inden 

for den civile del af det totale beredskab og af de 
dermed følgende foranstaltninger samt til gennem- 
førelse af den del af arbejdet, der ikke varetages 
af andre styrelser, skal der i henhold til § 2, stk. 2, 
i lov af 23. december 1959 om det civile beredskab 
oprettes et sekretariat, der skal stå direkte under 
statsministeren. 

Under hensyn hertil foreslås der under statsmini- 
steriet oprettet et sekretariat for civilt beredskab, 
der normeres med 1 stilling i 19. og 24. lønnings- 
klasse, 1 stilling som kontorchef i 26. lønningsklasse 
samt 1 stilling som chef for sekretariatet i 28. 
lønningsklasse, der i sit embede vil komme til at 
stå umiddelbart under statsministeren. 

2) Finansministeriet. 

a) Finansernes centralstyrelse. 
TU 1, 2, 18 og 19. 

Der foreslås normeret overassistentstillinger til 
3 assistenter, der på grund af forudgående uddan- 
nelse er ansat direkte i assistentstillinger, og hvis 
arbejdsopgaver og anciennitet gør en oprykning 
til overassistent rimelig. Endvidere foreslås antallet 
af assistenter forhøjet med 6 til 73, idet det herved 
forudsættes, at antallet af kontorassistentstillinger 
nedsættes med 9. 

b) Skattedepartementet. 
Til 1, 2, 20 og 21. 

Til en assistent, der er beskæftiget med selvstæn- 
digt, kvalificeret arbejde, foreslås der oprettet en 
stilling som overassistent. Endvidere foreslås der 
oprettet 2 stillinger som assistent. Det forudsættes 
herved, at 3 stillinger som kontorassistent afskrives. 

Til 5 og 22. 
Med henblik på fastansættelse af en sekretær- 

aspirant, hvis aspiranttid udløber i finansåret 
1961/62, samt på ansættelse i skattedepartementet 
af en i landsskatteretten tjenestemandsansat 
sekretær foreslås antallet af stillinger som sekretær, 
fuldmægtig og ekspeditionssekretær forhøjet med 
2 til 67. 

c) Departementet for told- og forbrugsafgifter. 
Til 1 og 23. 

Antallet af assistenter foreslås forhøjet med 1 
til 11 mod nedlæggelse af en kontorassistent- 
stilling. 

Til 5 og 24. 
Antallet af sekretærer, fuldmægtige og ekspe- 

ditionssekretærer foreslås forhøjet med 3 til 38 med 
henblik på fast ansættelse af 2 sekretæraspiranter, 
der opfylder betingelserne for tjenestemandsan- 
sættelse, samt ansættelse som sekretær af en told- 
assistent, der har taget juridisk embedseksamen. 

Til 11. 
Arbejdsområdet for toldvæsenets personaleafde- 

ling er i de senere år undergået en stærk udvikling, 
og det findes efter omfanget af personalechefens 
arbejde og ansvar rimeligt, at det tillægges ham et 
bestillingstillæg på 1 200 kr. årlig. 

d) Det statistiske departement. 
Til 5 og 25. 

Med henblik på fastansættelse af en sekretær- 
aspirant, hvis aspiranttid udløber i løbet af finans- 


