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ning, skal han i meddelelsen eller beretnin- 
gen give oplysning om, hvad den pågældende 
har anført til sit forsvar. 

§ 11. 
Bliver ombudsmanden opmærksom på 

mangler ved gældende love eller administra- 
tive bestemmelser, skal han give folketinget 
og vedkommende minister meddelelse her- 
om. 

§12. 
Ombudsmanden lønnes som højesterets- 

dommer. Derudover kan der efter omstæn- 
dighederne tilstås ham et personligt tillæg. 
Han har ret til ventepenge og pension efter 
regler svarende til de i loven om vederlag 
og pension m. v. for ministre §§ 3-6 inde- 
holdte bestemmelser. 

Ombudsmanden må ikke uden samtykke 
af et udvalg, som folketinget har overdraget 
at træffe afgørelse herom, have hverv i 
offentlige eller private virksomheder, fore- 
tagender eller institutioner. 

§ 13. 
Ombudsmanden antager og afskediger 

selv sine medhjælpere. Disses antal, lønning 
og pension fastsættes på samme måde som 
i folketingets forretningsorden bestemt for 
folketingets tjenestemænd m. fl. De med 
ombudsmandshvervet forbundne udgifter 
afholdes på folketingets budget. 

§14. 
Denne lov træder i kraft den 1. november 

1954. 
§15. 

Denne lov forelægges folketinget til revi- 
sion senest i folketingsåret 1960-61. 

11. I § 11 indsættes som 2. pkt.: 
홢Med hensyn til mangler ved kommunale 

bestemmelser skal han tillige give med- 
delelse til vedkommende kommunalbesty- 
relse." 

12. § 15 ophæves. 


