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2. Med finansministeriets tilslutning kan 
udenrigsministeren til tjeneste i udenrigs- 
ministeriet eller ved repræsentationerne i 
udlandet ansætte specialmedarbejdere til 
bestridelse af opgaver af presse- og oplys- 
ningsmæssig karakter. 

Ansættelserne sker ved kontrakt og på 
de vilkår, der er fastsat i den til enhver tid 
gældende overenskomst mellem finans- 
ministeriet og Journalistforbundet. 

3. Hvor det skønnes ønskeligt, kan der for- 
uden de under 1-2 omtalte specialmedar- 
bejdere til repræsentationerne i udlandet 
knyttes specialattacheer, h vis tjeneste- 
område henhører under andre ministe- 
rier end udenrigsministeriet, såsom land- 
brugs-, fiskeri- og. forsvarsattacheer. 

4. På kontraktvilkår kan endvidere til tje- 
neste såvel ved repræsentationerne i ud- 
landet som i ministeriet ansættes medar- 
bej dere af forskellige kategorier som f. eks. 
kancellister, kontorfunktionærer, tolke, 
translatører, bude, vagtmestre og chauf- 
fører m.fl. 

Kancellister ansættes på vilkår, der fast- 
sættes i et af udenrigsministeren efter for- 
handling med finansministeren udfærdiget 
reglement. 

Kontorfunktionærer ansættes i henhold 
til den til enhver tid gældende overens- 
komst mellem finansministeriet og Han- 
dels- og Kontorfunktionærernes Forbund 
i Danmark. 
Stk. 2. Under tjeneste ved repræsentatio- 

nerne i udlandet oppebærer de i stk. 1, 
punkt 1-2 og 4, omhandlede medarbejdere 
udetillæg efter reglerne i § 9 i lov nr. 5 af 
7. juni 1958 om normering og klassificering 
af statstjenestemandsstillinger, som ændret 
ved lov nr. af 

Stk. 3. Ved hjemkaldelse fra tjeneste i ud- 
landet til tjeneste i udenrigsministeriet kan 
der efter tilsvarende regler som de i § 9, stk. 
3-5, i normerings- og klassificeringsloven for 
tjenestemænd fastsatte udbetales hjemflyt- 
ningstillæg til de i nærværende bestemmel- 
ses stk. 1, punkt 1-2, omhandlede special- 
medarbejdere, der er forpligtet til efter 
udenrigsministeriets bestemmelse at gøre 
tjeneste såvel i ministeriet som ved repræ- 
sentationerne i udlandet, og til de i samme 
bestemmelses punkt 4 nævnte kancellister, 
der ligeledes er forflyttelsespligtige. Tillæg- 

genes størrelse fastsættes af udenrigsmini- 
steriet efter forhandling med finansmini- 
steriet. 

§ 6. Når særlige grunde taler derfor, kan 1 
det ved kongelig resolution bestemmes, at en 
tjenestemand af udenrigstjenestens 30., 28. 
eller 26. lønningsklasse stilles til rådighed. 
Der må på intet tidspunkt være mere end 
5 tjenestemænd af disse lønningsklasser til 
rådighed. Tjenestemænd til rådighed er 
pligtige til efter udenrigsministeriets anvis- 
ninger at påtage sig arbejdsopgaver. De løn- 
nes på samme måde som tjenestemænd af 
samme klasse i udenrigsministeriet, dog kan 
tjenestemænd til rådighed ikke oppebære 
repræsentationstillæg. En tjenestemand kan 
ikke stå til rådighed i et længere tidsrum end 
5 år; dog kan denne periode forlænges til 
8 år, hvor ganske særlige forhold gør sig gæl- 
dende. Hvis der ved den pågældende peri- 
odes udløb ikke anvises ham nogen post, 
afskediges han efter tjenestemandslovgiv- 
ningens almindelige regler. 

Stk. 2. Til rådighed for udenrigstjenesten 
stilles 5 tjenestemænd af 19. eller 24. løn- 
ningsklasse, til hvis uddannelse der bevilges 
et årligt beløb, hvis størrelse fastsættes på 
finansloven. 

§ 7. Bestemmelsen om titel og rang i § 45 
i lov nr. 154 af 7. juni 1958 om lønninger og 
pensioner m.v. til statens tjenestemænd skal 
ikke være til hinder for, at der, når det 
findes tjenstligt ønskeligt, gives udenrigs- 
tjenestemænd stillingsbetegnelser og rang, 
der svarer til en højere stilling end den, 
hvortil de er udnævnt, eller at der gives 
dem andre internationalt anvendte beteg- 
nelser for udenrigstjenestemænd, dog at 
dette ikke får indflydelse på størrelsen af 
noget af de lønningsbeløb, der tilkommer de 
pågældende tjenestemænd. 

Stk. 2. Ved udsendelse af overordentlige 
diplomatiske repræsentationer kan der lige- 
ledes anvendes særlige stillingsbetegnelser, 
der er fastslået i internationalt samkvem. 

§ 8. Valgte konsularembedsmænd er 
ulønnede og vælges blandt egnede personer 
på repræsentationsstedet. Fremmede stats- 
borgere kan vælges, men under i øvrigt lige 
forhold skal danske foretrækkes. 


