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stået åf en konservator i 18. lønningsldasse ved 
nationalmuseets konserveringsanstalt, der er ansat 
i sin nuværende stilling efter at have været knyttet 
til konserveringsanstalten siden 1939. 

Den pågældende er ikke mag. art. eller cand. mag., 
men har bestået studentereksamen, den alminde- 
lige filosofiske prøve ved Københavns universitet 
samt studeret kemi og fysik. Hans virksomhed med 
forskningen af de forannævnte områder har imid- 
lertid vundet en sådan international anerkendelse, 
at han i 1959 blev udnævnt til dr. scient. h. c. ved 
Reading universitetet i England og i 1960 til fil. dr. 
h. c. ved Lunds universitet. 

Under hensyn til det heromhandlede forsknings- 
områdes betydning for flere af nationalmuseets af- 
delinger foreslås oprettet en stilling som konser- 
vator med særlig henblik på dette område, således 
at stillingen normeres i 21. lønningskasse og ved 
ledighed nednormeres til 9. lønningsklasse. 

Til 423 og 424. 
Ved normerings- og klassificeringsloven blev 

stillingen som økonomiinspektør ved national- 
museet under betegnelsen kontorchef placeret i 
25. lønningsklasse. 

Nationalmuseets vækst i de senere år har i for- 
bindelse med de mange kulturelle hverv, der på- 
hviler dets direktør 홢 nu rigsantikvaren 홢 i kraft 
af hans stilling nødvendiggjort, at museets kontor- 
chef i større omfang end tidligere har måttet bistå 
og aflaste rigsantikvaren ved udøvelsen af de med 
dennes embede forbundne administrative beføjelser, 
hvilket har medført en betydelig forøgelse af kon- 
torchefstillingens omfang såvel i kvalitativ som 
kvantitativ henseende. 

Stillingen søges derfor opnormeret til 26. løn- 
ningsklasse. 

Til 425. 
Der henvises til bemærkningerne til nr. 14 og 408. 

i) Statens museum for kunst. 
Til 426. 

Der henvises til bemærkningerne til nr. 14 og 408. 

Afdeling 22. 

a) Universitetet og kommunitetet. 
Til 427. 

Botanisk haves forsøgsarealer ved Tåstrup har 
efterhånden helt antaget karakteren af en særskilt 
afdeling, der må forestås af en formand. Stillingen 
som ledende gartner varetages af en gartnermed- 

hjælper i 7. lønningsklasse, og da den indeholder 
selvstændig lederfunktion, og med hensyn til op- 
gaver og ansvar ligger fuldt på højde med stillin- 
gerne som formand ved botanisk have, stilles der 
forslag om, at der sker omdannelse til en formands- 
stilling i 10. lønningsldasse. 

Til 428 og 429. 
Til universitetets medicinsk-anatomiske institut 

er knyttet en stilling som konservator af 2. grad. 
Den nuværende indehaver af stillingen har i sin 
mangeårige virksomhed ved instituttet vist ganske 
særlige faglige og personlige kvalifikationer. Han 
er født 1906 og har siden 1. september 1929 været 
tilknyttet Københavns universitet, fra 1. april 1950 
som konservator af 2. grad. Man finder det rime- 
ligt, at stillingen for hans embedstid omdannes til 
en stilling som konservator af 1. grad i 15. lønnings- 
klasse. 

Samtidig foreslås der oprettet en stilling som 
konservator af 2. grad ved zoologisk museum, hvor- 
ved antallet af konservatorer i 9. lønningsklasse 
forbliver uændret. Stillingen søges mod bortfald af 
en medhjælpslønnet konservatorstilling, hvis inde- 
haver står uden for nummer i en tjenestemands- 
stilling som laboratoriebetjent ved universitetets 
institut for sammenlignende anatomi og zoologisk 
teknik. 

Til 430 og 431. 
To af mineralogisk museums afdelinger, den dy- 

namisk-geologiske og den petrografiske (bjergarts- 
samlingen), hvortil der stadig tilgår nyt materiale, 
er i øjeblikket helt eller delvis ude af drift, dels 
som følge af museets meget dårlige lokaleforhold, 
der dog snart vil blive væsentlig forbedret, dels på 
grund af personalemangel, der især skyldes, at 
museets medarbejderstab i udstrakt grad er ind- 
draget i det stærkt intensiverede arbejde i forbin- 
delse med efterforskningen af radioaktive niineraler 
og bjergarter i Grønland, samt af ler- og 'kulfore- 
komster på Færøerne. Som led i retableringen af 
de to nævnte afdelinger, der tillige med en tredie, 
den mineralogiske, i øjeblikket er underlagt en 
afdelingsleder, foreslås oprettet yderligere en stil- 
ling som afdelingsleder ved mineralogisk museum. 

Antallet af de retsmedicinsk institut pålagte rets- 
lig-sociale undersøgelser er i løbet af de sidste 10 år 
steget med ca. 60 pet. samtidig med at undersøgel- 
serne, specielt blodtypebestemmelserne, er blevet 
langt mere komplicerede. Instituttets serologiske 
afdeling foretager foruden blodtypebestemmelserne 
de af retterne begærede, overordentlig tidsrøvende 


