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dækkende end den tidligere titel, der ikke nævnte voksen- 
undervisningen . 

2) Ungdomsskolens undervisningsmæssige forhold. 
I den nye affattelse af ungdomsskolelovens § 2, litra c, 

opstilles følgende 3 typer af den fremtidige ungdomsskole: 
a) Den almene ungdomsskole for unge mellem 14 og 18 å1', 

jfr. § 2 c) 1), b) En erhvervspræget ungdomsskole for unge i 
15-17 års alderen, jfr. § 2 c) 2), c) En 2-årig ungdomsskole for 
unge i alderen 14-18 år, og som i indhold og med hensyn til ret- 
tigheder svarer til folkeskolens 8. klasse eller til 9. klasse, jfr. 
§ 2  c) 3). 

Baggrunden for indførelsen af de nye skoleformer er en betænk- 
ning, afgivet i april 1959 af den af arbejdsministeriet i marts 1957 
nedsatte kommission om uddannelse af ikke-faglærte arbejdere, der 
peger på nødvendigheden af, at der tilbydes de unge 홢 foruden en 
almendannende undervisning 홢 dels en erhvervsbetonet undervis- 
ning, dels en erhvervspræget, branchebetonet uddannelse, således at 
der også for dem kan bygges en naturlig bro fra skole til erhvervsliv. 

Endvidere indførtes ved ændring af lovens § 1, stk. 4 
(fremtidig § 1, stk. 3), for unge mellem 14 og 18 år en ret til 
frihed uden tab af arbejdsløn 1/2 dag ugentlig eller efter ar- 
bejdsgiverens bestemmelse i et dertil svarende, eventuelt 
sammenhængende tidsrum for deltagelse i en i henhold til 
lovens § 2, litra c) under 1) eller 2), godkendt dagundervisning. 
Ligesom tidligere undtager man de unge, for hvem der er 
oprettet lærekontrakt i henhold til lærlingeloven. 

Allerede den tidligere lov indeholdt en bestemmelse her- 
om, men denne gjaldt kun for unge mellem 14 og 16 år og 
var i øvrigt omgærdet af en række forbehold. Retten til frihed 
gjaldt således ikke, såfremt der ved arbejdsaftalens indgåelse 
var truffet modstående aftale. Det var ligeledes fastsat, at for 
virksomheder, hvor de unge indgik i arbejdet på en sådan måde, 
at deres fravær ville gribe afgjort forstyrrende ind i driften, 
kunne ungdomsnævnet dispensere fra denne bestemmelse efter 
retningslinjer, som fastsattes af undervisningsministeren efter 
forhandling med arbejdsministeren. 

For så vidt angår unge beskæftiget ved landbruget, er den 


