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at de nye bruttopensionsbeløb 홢 i lighed med, hvad der hid- 
til har været tilfældet med hensyn til de forskellige dele af 
de hidtidige pensionsydelser 홢 enten omfattes af pensions- 
kassernes forpligtelser eller dækkes af garantioverenskom- 
sternes gyldighedsområde. 
En aktuarmæssig statusopgørelse for Danske Privat- 

baners Pensions- og Enkekasse af 1898, der omfatter de fleste 
privatbaner, viser, at omfanget af kassens bestående forplig- 
telser vil svare til 31,2 pet. af de nye bruttopensioner, og man 
har derfor fastsat kassens fremtidige tilsvar i overensstemmelse 
hermed, hvorved bemærkes, at kassen da 홢 under forudsæt- 
ning af indbetaling af et løbende pensionsbidrag på 10 pet. 
af de nye lønninger 홢 vil være solvent. Den resterende anpart 
af pensionerne (68,8 pet.) skal dækkes af garantioverenskom- 
sterne, der endvidere som hidtil skal omfatte 100 pet. af frem- 
tidige regulerings- og overenskomsttillæg. 

Der skulle herved ikke ske nogen reel udvidelse af de bestå- 
ende garantijorpligtelser, hvorved bl. a. må henses til, at sand- 
synligheden taler for, at en lønforhøjelse og dermed en for- 
højelse af pensionerne, formentlig ved en regulering af de 
midlertidige tillæg, ville være sket pr. 1. april 1958, hvis den 
stedfundne revision af lønsystemet ikke var gennemført, lige- 
som det ved en vurdering af den samlede masse af fremtidige 
pensionsforpligtelser må tages i betragtning, at de nye pen- 
sionssatser er udarbejdet under hensyntagen til den nu lov- 
hjemlede adgang for koncessionerede selskabers tjenestemænd 
til at opnå folkepension. 

Som nævnt har udvalget ved udarbejdelsen af sit forslag 
haft det udgangspunkt, at garantiforpligtelserne ikke ved 
selve konverteringen bør forøges. Udvalget har imidlertid 
fundet det rimeligt, at garantioverenskomsterne udvides på 
den måde, at man under garantien inddrager de godtgørelser, 
som tilkommer en tjenestemand ved afsked uden pension 홢 en 
opfattelse, som ministeriet for offentlige arbejder har kunnet 
tiltræde, og som har fundet udtryk i lovens § 1 b. 

Bortset fra udtrædelsesgodtgørelsernes virkning tilsigter 
loven intet principielt nyt, men kun en godkendelse af den 


