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- [Socialministeren.]
valg, som skal behandle forslag til lov om een-
dring i arbejdsleshedsloven.

Peter Ravn: Det loviorslag, som vi skal
behandle, om @ndring i lov om arbejds-
anvisning og arbejdsleshedsforsikring har
veoret bebudet gennem leengere tid. Da vi
behandlede spergsmélet om en ekstraordi-
ner hjelp til langvarigt arbejdslese sidste
vinter, sagde den hejteerede socialminister,
at der var iveerksat nogle forhandlinger, og
det var hans hab, at der i den kommende
folketingssamling kunne fremseettes et lov-

forslag om ‘regulering af understottelses-

satserne. Det samme blev understreget 1
regeringserkleringen ved folketingets &b-
ning i oktober mdned. En lang rekke fag-
lige kongresser har ligeledes i sommerens
og efterarets lob peget pa, at en eendring af
arbejdsleshedslovgivningen var gnskelig.

Det foreliggende lovforslag kommer der-
for ikke som en overraskelse, men har veaeret
ventet, og mange har ventet pa det gennem
et stykke tid.

Der er groft sagt 3 nye ting i dette lov-
forslag set i forhold til den gewldende lov.
Man forseger for det forste at fremme be-
vegeligheden pa arbejdsmarkedet ved at
udvide bestemmelserne om rejsehjeelp, flyt-
tehjeelp og hjwmlp til dobbelt husforelse og
ved at lade arbejdsanvisningskontorerne gé
mere aktivt ind i billedet for at skaffe bo-
liger. For det andet prever man pé, nir et
medlems ledighed har ndet en vis greense,
ved serlige foranstaltninger at f& ham til-
bage til a,rbe]dshvet Det tredje punkt i lov-
forslaget gér ud pa en hgjnelse af de al-
mindelige understottelsessatser.

Det forste af disse punkter er et led i de
bestraebelser, der udfoldes for at skaffe den
storst mulige smidighed og beveagelighed
pé arbejdsmarkedet. Man giver arbejds-
anvisningskontorerne sterre befgjelser til
udbetaling af rejsehjelp, flyttehjelp og til
dobbelt husferelse. Medens man tidligere
kun kunne udbetale denne form for hjzlp
til personer, der var arbejdslgse, er kredsen
nu udvidet, s& at hjelpen ogsd kan ud-
betales til medlemmer, der kan dokumen-
tere, at de har modtaget deres -opsigelse i
den nuvmrende beskesftigelse; og til med-
lemmer, som endnu ikke har modtaget op-

“sigelsen, men for hvem det alligevel star
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klart, at de i den nsrmeste fremtid stér
uden arbejde. Hjwlpens storrelse skal fast-
settes af arbejdsdirektoren efter samme
regler, som er gwldende i arbejdslesheds-
loven. ,

Hertil er s& {fgjet bestemmelserne om, at

" arbejdsanvisningskontorerne skal- udfolde

bestrabelser for at skaffe den tilflyttede en

‘bolig, og de kan i givet fald yde stotte til

erhvervelse af boligandel eller til betaling
af boligindskud. Denne stotte kan have form
enten af garanti for ldn eller ydelse af lan.
Man tager her konsekvensen af den betyd-
ning, boligen har for beskeeftigelsen. Bolig-
forholdene kan jo stavnsbinde arbejderne;
de har vanskeligheder ved at flytte hen,
hvor arbejdet er, og lennen er jo normalt
ikke sidan, at de kan tillade sig dobbelt
husforelse.

Disse bestemmelser er som sagt et led i
bestrmbelserne for at fremme beveegelig-
heden péa arbejdsmarkedet. De vil betyde en
effektivisering af den 'offentlige arbejds-
anvisning, et forseg pé& at komme rest-
arbejdslogsheden til livs. Spergsmélet om
smidighed og beveegelighed bliver af storre
og storre betydning, jo hojere beskeeftigel-
sesgraden er, eller, sagt p4 en anden made:
det Dbliver umuligt at opnd den fulde be-
skeeftigelse, hvis den nedvendige smidighed
ikke er til stede.

Jeg kan derfor hilse de foreslaede lov-
@ndringer med tilfredshed. De er et led i
den produktionsfremmende og beskeftigel-
sesfremmende politik, som vi alle er in-
teresseret 1.

Man forseger ligeledes ved en tilfgjelse
til lovens § 10 at komme restarbejdslosheden
til livs. Det pilmgges kasserne, ndr et
medlems ledlghed har niet en vis grense,
at undersoge &rsagerne til ledigheden og
ved serlige foranstaltninger at .preve at
bringe ham tilbage til arbejdsmarkedet.

Disse bestracbelser falder i trdd med de
revaliderings- "og 1esoclahsermgsbestraebel—
ser, der finder sted pa andre omrdder i
samfundslivet, og ma ses i forbindelse med
den omskolings- og uddannelsesprooes, som
er under forberedelse pé forskellig made.

Man har allerede gennem beskaeftlgelses—
loven muhghed for en optrening og om-
skoling, og ndr den nye lov om erhvervs-
meessig uddannelse af ikke-faglerte arbej-
dere bliver gennemfort, vil .der sikkert her



