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Skriftlig fremsættelse af lovforslag: 

Finansministeren (Kampmann): Jeg har 
herved den ære for det høje ting at frem- 
sætte forslag til normering slov for finansåret 
1960-61. 

Der er ved udarbejdelsen af nærværende 
lovforslag udvist tilbageholdenhed med hen- 
syn til såvel normering af nye tjenestemands- 
stillinger som opnormering af eksisterende 
tjenestemandsstillinger dels under hensyn 
til den relativ korte tid, der er forløbet 
siden den pr. 1. april 1958 gennemførte 
revision af tjenestemændenes normerings- 
og lønningsf erhold, dels under hensyn til, 
at spørgsmålet om ansættelsesvilkårene for 
det i staten fremtidigt ansat te  personale 
홢 som jeg senere skal komme tilbage til 홢 
for tiden er under overvejelse i et udvalg. 

I overensstemmelse hermed er forslag om 
oprettelse af nye tjenestemandsstillinger i 
det store og hele kun medtaget, hvor dette 
har været nødvendigt som følge af udvik- 
lingen siden 1958, eller hvor det drejer sig 
om normering af stillinger til aspiranter, der 
er ansat på prøve før den nye tjenestemands- 
lovs ikrafttræden, og hvis aspiranttid ud- 
løber i finansåret 1960:-61, uden at det kan 
påregnes, at der med de nuværende nor- 
meringer vil være mulighed for at fastansætte 
de pågældende. 

Den igangværende udbygning på under- 
visningsområdet er fortsat ved oprettelse af 
en række lærerstillinger., professorater m. m. 
Endvidere er der på forslaget til denne nor- 
meringslov -  ligesom på tidligere nor- 
meringslove siden gennemførelsen af for- 
svarslovene af 1951 홢  medtaget det antal 
nye militære tjenestemandsstillinger 홢 i år 
i alt 51 홢 som der efter til- og afgang fra 
forsvarets skoler og de arbejdsmæssige krav, 
der stilles til befalingsmændene, må påregnes 
at blive behov for i det kommende finansår. 
Det bemærkes, at de omhandlede normerin- 
ger også vil være påkrævede under den 
kommende forsvarsordning og ikke vil 
vanskeliggøre den planlagte forenkling og 
rationalisering inden for forsvaret. 

Oprykninger af tjenestemandsstillinger til 
højere lønningsklasse er i almindelighed kun 
foreslået, hvor det ved gennemførelsen af 
de nye lønningslove er forudsat, at der på 
senere normeringslove skulle ske ændring 

af placeringerne af visse stillinger, eller hvor 
der siden lønningslovens gennemførelse har 
fundet en udvikling sted, der har medført en 
væsentlig, ændring i pågældende stillings 
arbejdsområde og karakter. 

På et enkelt område er der dog stillet for- 
slag om et betydeligt antal oprykninger. Jeg 
sigter herved til det forhold, at der er stillet 
forslag om oprykning af et betydeligt antal 
kontorassistenter til assistenter i 9. løn- 
ningsklasse, og hertil vil jeg gerne knytte 
nogle enkelte bemærkninger. 

Ved gennemførelsen af de nye lønnings- 
love var det forudsat, at kontorpersonale, 
der inden antagelsen i staten har gennem- 
gået en egentlig lærlingeuddannelse inden 
for kontorfaget eller efter antagelsen har 
gennemgået en sådan lærlingeuddannelse i 
staten, ansættes i 9. lønningsklasse. 

På det foreliggende normeringslovforslag 
er søgt oprettet de til dette formål nød- 
vendige assistentstillinger. Herudover har 
man imidlertid fundet det rimeligt at søge 
oprettet yderligere et antal assistentstillin- 
ger for; kontorassistenter, der vel ikke har 
gennemgået en egentlig lærlingeuddannelse 
inden for kontorfaget, men hvor samtlige 
forhold taget i betragtning, herunder de 
pågældendes alder, anciennitet og arbejds- 
område, gør det naturligt, at de nu opnår 
avancement til assistent. Det samlede antal 
assistentstillinger, der til de nævnte formål 
er optaget på denne normeringslov, udgør 
ca. 750, og det forudsættes herved, at et 
tilsvarende antal kontorassistentstillinger, 
der er normeret på finanslov, nedlægges på 
finansloven for, 1961-62 og i mellemtiden 
holdes ubesat. 

Det bemærkes i denne forbindelse, ,,at den ' ' 
foreslåede omnormering af stillinger fra 
2. til 9. lønningsklasse er en engangsforan- 
staltning i konsekvens af den, nye lønnings- 
lov af 1958, og at konsekvensmæssige hensyn 
ikke vil nødvendiggøre omnormeringer af 
tilnærmelsesvis samme omfang på de kom- 
mende normeringslove. 

I øvrigt skal jeg med hensyn til enkelt- 
heder i nærværende lovforslag tillade mig at 
henvise til de forslaget ledsagende bemærk- 
ninger. 

Ligesom de tidligere år har samtlige fra 
de forskellige ministerier indkomne forslag 
været forelagt lønningsrådet, og det fore- 


