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[Peter Ravn.]
ledere og deres arbejdskammerater har
kunnet give dem pa arbejdspladsen.

Jeg tror, det star klart for alle, at denne
tilfeeldige, usikre uddannelsesform, ikke er
tilstreekkelig i en tid, hvor de ikke-faglerte
arbejdere ofte seettes ind pa arbejdsopgaver,

der er lige 88 kvalificerede som de faglertes. -

Defte har veseret baggrunden for den kom-
mission, som blev nedsat 1 1957 med den
-opgave at undersege, hvad der kunne gores
- for uddannelsen af de ikke-fagleerte arbe}—
dere. Jeg synes, der er grund til fra denne
- talerstol at sige tak til denne kommission
og til dens medlemmer: for ydet indsats;
ikke alene er der samlet et betydeligt
materiale til belysning af spergsmalet, men
der foreligger ogsé en enstemmig indstilling

til lgsning af problemerne. Man har segt at

finde frem til en uddannelsesform for de
ikke-faglaerte, der kunne veere faelles for alle
arbejdere af denne kategori, men samtidig
sé smidig, at den passede til de forskellige
krav, der stilles og fremtidig vil blive stillet
til arbe]dskraftens effektivitet.

Ifglge sagens natur kan man kun fast-

legge rammerne for underv1sn1ngen, medens
udfyldningen af rammerne méi overlades
til arbejdsmarkedets parter. Her folger man
det eksempel, som altid har veret fulgt
her i landet, hvad faglig nddannelse angér,
at det er parterne selv, der serger for ud-
dannelsen efter de retningslinjer, som lov-
givningen har afstukket. Tanken er den,
at der branche for branche etableres en
seerlig undervisning, indeholdende en rmkke
trindelte kursus med et indhold og en op-
bygning afpasset efter forholdene i hver
enkelt branche. ,

Det er ganske naturligt, at det spergsmal
har vearet rejst, om man ikke kunune give
alle ikke-fagleerte arbejdere en ensartet
grunduddannelse. Efter de undersegelser,
kommissionen har foretaget, ma det imid-
lertid erkendes, at feltet er sa splittet, at en
ensartet uddannelse ikke ville tjene noget
fotmal. I betenkningens kapitel II har
man en oversigt over 304 000 ikke-faglerte
arbejderes fordeling pa erhverv. Den speen-
der over 19 erhvervsgrupper og med s& for-
skelligt arbejde, at en bestemt grunduddan-
nelse ville vere uden veerdi. Der er si
specielle omrader som tekstilindustrien,
ledervare-, tree- og mefalindustri, kemisk
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industri, so- og landéransport o. s. v., hver
for sig omrdder, der kreever deres saerhge
viden og kunnen, og hvor det mé veare
rigtigt at overlade til organisationerne at
skabe uddannelsesformen og give den det
indhold, der nu engang er ngdvendigt.

Det foreslas derfor i lovforslaget, at der
nedsettes en reldce brancherad bl at fore-
std uddannelsen. Ved nedswftelsen af disse
brancherdd sikres der ogss fortlgbende
kontakt mellem det erhvervsliv, hvis behov
skal tilgodeses ved uddannelsen, og de
arbejdere, hvis interesse man er athengig af.
Det vil 1 hﬂ] grad blive disse brancheudvalg;
der skal udfere det praktiske arbejde,

som, skal geres, d. v. s. finde frem til de -

bedste undervisningsplaner, sikre de for-
nedne lererkreefter, sorge for kursusbeviser

- 0og mange, mange andre ting, herunder

indhaste de erfalingel der nu engang mi
og skal indhestes, ndr man begynder pi
noget nyt og hidtil uprevet.

Der gives altss ret frie haeender med hen—
syn til uddannelsens opbygning og form,
og mange former for uddannelse vil kunne
bringes 1 anvendelse. Der kan blive tale om
uddannelse p& virksomheder, méske i til-
knytning til arbejdstiden, der kan blive
tale om aftenskoler, med alle de variationer
det indebeerer, dagkursus, ambulante kursus
og kostskoleophold.

Oven over brancheudvalgene etableres
et uddannelsesrdd il at koordinere hele
uddannelsesfeltet. Det skal veere et perma-
nent, centralt organ, bestdende af repree-
sentanter fra arbejdere og arbejdsgivere
og fra centraladministrationen. Radet fir.
i alt 20 medlemmer: 1 formand udnevnt af -
kongen, 7 arbejderrepresentanter og 7
arbejdsgiverrepreesentanter, 1 medlem ud-
peget af arbejdsministeriev, 1 af handels-
ministeriet, 1 af undervisningsministeriet,
1 af forsvarsministeriet og 1 reprwmsentant
fra arbejdsloshedsforsikringens kursusneevn.
Rédets arbejde bliver at vewre kontaktor-
gan mellem brancherne, men derudover
ogséd ab serge for, at uddannelsens forskel-
lige grene tilpasses hinanden. Radet skal
derfor serge for kontakt til folkeskolen,
til ungdoms- og aftenskolen, til repreesen-
tanter for ungdomsarbejdsleshedsloven og
til forsvarets civilundervisning, altsd veere
et organ til lesning af en rekke store felles
problemer. Uddannelsesrddet ma serge for



