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[Ragnhild Andersen]
keltheder i dette store og v1dt1wkkende
forslag. Jeg har kun kunnet pege pé nogle
af de omrider, hvor vi mener forslaget
har mangler, hvor det bor forbedres, og jeg
héber, udvalget. vil line ore til vore syns-
punkter og forbedre forslaget mellem forste
og anden behandling.

Der stilles jo store forventninger til denne
sygeforsikringslov, som har vesret ventet
lenge, og som man nwmrer hib om bliver
en bedre ordning for alle grupper i sam-
fundet, der matte treenge dertil. Den kom-
munistiske gruppe ser med ve]vﬂ]e pé for-
slaget og. héber, at det mé blive endnu
bedre, inden det kommer frem til anden
behandlmg

Jeg skal samtidig sige med hensyn til
lovforslaget om svangerskabshygle]ne der
er til behandling i forbindelse med syge-

forsikringsloviorslaget, ab ogsa det kan vi |

give vor tilslutning.

Socialministeren (Bomholt): Jeg siger tak
til de esrede ordferere for deres indleg og
for deres tilsagn om forhandling. Naturligvis
er forslaget et forhandlingsgrundlag og ikke
et ultimatum. Jeg gir ud fra, at de serede
ordferere for oppositionen ej heller betragter
deres tanker. om fortssettélsesk&swrnes be-
varelse som et ultimatum. I sé fald kan det
jo neeppe undgh at pavirke forhandlingerne.
- Bedemmelsen af de mange enkeltheder
pa dette komplicerede omrade afhenger af
det mal, man tilstreeber, selve sigtet. Her
kunne nok gnskes lidt mere klarhed fra
oppositionens side. Det @rede medlem hr.
Ninn-Hansen har jo udtalt sig i sygeforsik-
ringsbeteenkningen, jeg synes ikke med den
sterste klarhed, og indlegget i dag gav ikke
nogen vaesenthg forbedring. Jeg ser sadan
pa det, at vi skal tilstreebe den bedst mulige
sundhedsordning dekkende hele landet og
alle befolkningsgrupper ved hjwxlp af. en
organisation, der er enkel og effektiv. . :

Jeg har valgt den frivillige ordning i pagt
med fortiden og héber, den kan bewmre en
stund. fremover endnu. Vort sundhedsveaesen
indtager et hojt stade, og vi ma serge for,
at det ikke pd nogen made forringes. Vi
mé tvertimod give det sddanne betingelser,
at ethvert plus i forskning og praktisk ad-
ministration bliver udnyttet. -

Vi har en fremragende leegestand og vel-
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indrettede sygehuse, og der er, nir det
kommer til stykket, vel ikke en eneste
dansk borger, der ensker denne status for-
ringet.. Hvad koster den danske sundheds-
ordning? De samlede sygdomsudgifter under
socialministeriet belober sig til 293 744 000
kr. Heraf betaler staten 69 031 000 kr.,
kommunerne 32 527 000 kr. og befolknin-
gen gennem direkte bidrag 192 186 000 kr.
Det offentlige sundhedsveesen under inden-
rigsministeriet, d. v. s. udgifter til leeger,
jordemedre og sygehusveesen samt det
offentlige sundhedsveesen koster i alt
580 422 000 kr. Belgbene fordeler sig med
375372 000 kr. p& staten og 205 050 000
kr. pd kommunerne, Legger vi-samtlige
belgb - sammen, bliver sygdomsudgifterne
her i landet 874 166 000 kr. Vi nermer os
altsd 900 mill. kr., og sd sperger jeg: er
der ét medlem i dette ting, som vil pé-
tage sig ansvaret for at nedskeere de direkte
sundhedsudgifter pad dette omride? Det

eneste omrade, hvorpd der er muligheder

for besparelser, er administrationen. Alle
andre udgifter er fundamentalt nedvendige,
og hvad dskningen angér, har vi altsd at
gore med eb ‘puslespil, en fordeling af ud-
gifterne pd kommuner, pa stat og pd en-
keltpersoner; men betales skal der, og den
betalende kreds er ]o tll syvende og sidst
den samme. g
Nér det drejer s1g om admlmstratlonen

altsy den. strulcturelle opbygning, ma det
mest hensigtsmeessige veere en enhedsord-
ning, der svarer til enheden i dansk sund-
hedsveesen. Vi ber alts oprette en helheds-
ordning med A-gruppe og B-gruppe, som
loviorslaget- anviser -det. Og hvorfor disse
grupper? Fordi vi i den konkrete situation
og fremover gnsker at tage hensyn til visse
interesser, som er fastlagt f. eks. i lege-
overenskomsterne.. Det lyder bestikkende,
siger det srede medlem. hr. Ninn-Hansen,
og det synes jeg ogsa. .

. En. helhedsordning - med A-gruppe og
B-gruppe vil ganske givet have admini-
strative fordele. Man kan ngjes med regi-

strering inden .for samme kasse, og der

opnés -en mere personlig kontakt mellem
ledelse og medlemmer. Medlemmerne ‘kan
forblive i neer forbindelse med. den hidtidige
ledelse og medlemskreds. Neesten alle seldre
medlemmer, der gar fra lon over pi pen-
sion, vender jo tilbage til A-gruppen, og



