
1305 Anm. til § 15: Arbejds- og socialministerierne. 1306 
Til VI. Den offentlige forsorg. 

b. Udgifter. 

1. Lønninger, honorarer m. v. 

a. Lønninger til tjenestemænd, jfr. løbe nr. 12-16. 

R. B. F. 
Administrationen.... 60 156 kr. 61 596 kr. 61 548 kr. 
København 333 588 - 271 772 - 335 985 - 
Refsnæs 463 363 - 450 734 - 582 601 - 
Raklevgården 27 990 - 27 990 - 28 659 - 
Biblioteket 50 916 - 50 916 - 52 092 - 

I alt. . 홢 936 013 kr. 863 008 kr. 1 060 885 kr. 

b. Honorarer, jfr. løbe nr. æ-aa. 

R. B. F. 
København 4 778 kr. 14 690 kr. 19 296 kr. 
Refsnæs 10 164 - 10164 - 10 406 - 
Biblioteket 1 260 - 1 260 - 1 290 - 

I a l t . . .  16 202 kr. 26 114 kr. 30 992 kr. 

Forhøjelsen i forhold til bevillingen for finansåret 1959-60 skyldes hovedsagelig 
et overlægen ved instituttet i København tillagt bestillingstillæg. 

Det forholdsvis lave regnskabstal skyldes, at stillingen som teknisk konsulent ikke 
har været besat i finansåret 1958-59. 

c. Overtimebetaling, 
R. B. F. 

København 45 123 kr. 38 000 kr. 45 000 kr. 
Refsnæs 39 185 - 20 000 kr. 34 000 - 

I alt. . . 84 308 kr. 58 000 kr. 79 000 kr. 

Forhøjelsen i forhold til bevillingen for finansåret 1959-60 skyldes hovedsagelig 
den stedfundne forhøjelse af overtimebetalingen. 

d. Andre vederlag. 
R. B. F. 

Administrationen.... 45 807 kr. 41 506 kr. 43 775 kr. 
København 464 987 - 505 044 - 502 414 - 
Refsnæs 436 016 - 402 908 - 432 583 - 
Raklevgården 48 764 - 59 871 - 58 671 - 
Biblioteket 227 919 - 230 920 - 376 588 - 

I a l t . . .  1 223 493 kr. 1 240 249 kr. 1 414 031 kr. 

Forhøjelsen skyldes hovedsagelig udvidelsen af trykkeriet og biblioteket, jfr. 
finansudvalgets skrivelser af 2. april 1959 (aktstykke nr. 357) og 6. oktober 1958 (aktstykke 
nr. 817), herunder at det har været nødvendigt at ansætte yderligere en stereotypør til 
punktskriftsafdelingen, hvortil kommer de stedfundne reguleringer af lønningerne til det 
medhjælpslønnede personale, der følger overenskomsten med H. K. For så vidt angår 
institutterne i København og Refsnæs, forbeholder man sig at søge bevillingen yderligere 
forhøjet, idet lønningerne for en del af det medhjælpslønnede personale endnu ikke er 
reguleret. 


