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Forslag

til

Lov om erhvervsmessig uddannelse af ikke-faglerte arbejdere.
(Vedtaget af folketinget ved 8. behandling den 11. maj 1960%).

Kapitel I.
Organisation.

§ 1. Lovens formal er at tilvejebringe
faste rammer og ekonomisk grundlag for
en sidan erhvervsmessig uddannelse af
ikke-faglwerte arbejdere, som til enhver tid
svarer til den tekniske udvikling og for-
holdene pé arbejdsmarkedet.

§ 2. Til fremme af det i § 1 omhandlede
formél opretter arbejdsministeren et rad pa
156 medlemmer — uddannelsesrddet for
ikke-fagleerte arbejdere — bestéende af en
af kongen udnsmvnt formand samt af 7
arbejdsgiver- og 7 arbejderreprasentanter.
Disse repreesentanter udpeges for 3 ar ad
gangen af henholdsvis Dansk Arbejdsgiver-
forening og Landsorganisationen i Dan-
mark. Arbejdsgiverreprasentanterne udpe-
ges inden for omrader, som i veesentlig grad
beskeeftiger ikke-faglert arbejdskraft. Arbej-
derrepreesentanterne udpeges inden for orga-
nisationer, der i vesentlig grad omfatter
ikke-faglwerte arbejdere. Der tilforordnes
rddet 1 repreesentant for arbejdsministeriet,
1 reprezesentant for handelsministeriet, 1
repreesentant for undervisningsministeriet
og 1 repramsentant for forsvarsministeriet
samt arbejdsdirektgren. Kun formanden for
radet og de af organisationerne valgte med-
lemmer har stemmeret ved radets afgorelser.
Arbejdsministeren fastsetter efter forhand-
ling med handelsministeren og undervis-
ningsministeren radets forretningsorden.

Stk. 2. Til varetagelse af det daglige
arbejde i forbindelse med radet anseetter
arbejdsministeren efter indstilling fra radet
en sekretoor.

Stk. 3. Radet antager det fornedne
kontorpersonale og kan desuden antage
konsulenter, som skal bistd rddet samt af
dette efter anmodning fra brancheudvalgene,
jfr. § 4, uden udgift for disse stilles til radig-
hed for udvalgene i et omfang, der fast-
seettes af rddet 1 hvert enkelt tilfeelde. Kon-
sulenterne mé have praktisk kendskab til
arbejdsforholdene og til undervisningsmees-
sige sporgsmal,

Stk. 4. Ved de drlige finanslove fastsmttes
den fornedne bevilling til rddet, herunder
honorarer til formand, medlemmer og til-
forordnede, til rddets medarbejdere, jfr.
stk. 2 og stk. 3, samt til losning af de i § 3,
stk. 4 og stk. b, omhandlede opgaver.

§ 3. Det pahviler uddannelsesrddet i
enhver henseende at udfolde bestraebelser
for at tilvejebringe og ajourfere uddannelses-
foranstaltninger i overensstemmelse med
det i § 1 angivne formal. Radet skal herved
tage stilling til, hvorvidt de uddannelses-
programmer og undervisningsplaner, som
udarbejdes af brancheudvalgene, jfr. § 4,
kan godkendes til finansiering efter bestem-
melserne i nerveerende lov, jir. kapitel 11T,
og til stadighed i fornedent omfang have
indseende med, at undervisningen i form og
indhold svarer til det af rddet godkendte.
Radet har endvidere til opgave at virke som
kontaktorgan mellem de newvnte udvalg,
arbejdsmarkedets hovedorganisationer, de
respektive ministerier og de derunder he-
rende uddannelsesinstitutioner. Rédet skal
herved medvirke til, at uddannelse ‘af ikke-
fagleerte, som métte blive gennemfort pa
andet grundlag end neerveerende lov — her-
under bl. a. lov om folkeskolen, lov om ung-
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