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godkendes som fyldestgerende til answmttelse
1 pensionsgivende stilling mod normalt eller
forhojet pensionsbidrag, answmttes i leerer-
stillinger 1 folkeskolen, uden at der til an-
settelsen er knyttet pensionsret.

Stk. 7. Med hensyn til attest for, at en
lrer ikke lider af smittefarlig tuberkulose
1 lunger eller strubehoved, opretholdes reg-
len i lov nr. 145 af 12. marts 1918 § 10.

8§ 5. Enhver lwrer skal ved sin forste
faste ansettelse, inden stillingen overtages,
underskrive en erklering, hvori han pa sre
og samvittighed lover at opfylde sine tjene-
stepligter med trofasthed og nidkeerhed.
Lwrere, der udnwmvnes af kongen, afgiver
desuden en hgjtidelig forsikring om at ville
holde grundloven.

§ 6. Leorere, som ikke har kongelig ud-
navnelse, kan til enhver tid med 3 méneders
varsel forlange sig afskediget af tjenesten.

Stk. 2. Der tilkommer enhver fast ansab
leerer eller aspirant, der afskediges uden
ansggning, et varsel pd 3 maneder. Hvis
afskedigelsen er begrundet i noget af de i
lov. om lgnninger og pensioner m. v. til
statens tjenestemsnd §§ 60 og 61 nesvnte
forhold, kan afskedigelsen dog ske med
kortere varsel eller uden varsel. Varsels-
bestemmelsen gelder ikke for lerere, der
er pligtige at soge afsked pé grund af alder,

Stk. 3. Timelwrere og faste vikarer kan
af skoledirektionen afskediges med 3 mane-
ders varsel ved et skoleirs udgang. De for
fast ansatte lerere gwldende regler om af-
skedigelse i visse tilfelde med kortere varsel
eller uden varsel finder dog tilsvarende an-
vendelse. Andre vikarer fratreeder uden var-
sel ved vikariatets opher. Vandrelmrere fra-
treeder uden varsel ved skoledrets udgang.

Stk. 4. Forinden en fast ansat leerer af-
skediges uden ansggning, og uden at afskedi-
gelsen skyldes sygdom, skal der gives savel
vedkommende forhandlingsberettigede leo-
rerorganisation som lereren selv adgang til
at udtale sig i sagen. Safremt forher er af-
holdt i henhold il § 13, skal der dog ikke
indhentes yderligere udtalelse.

Stk. 4. Enhver fast ansat lmrer, der af-
skediges uden ansggning, har ret til efter
derom fremsat begeering at {8 skiftlig oplys-
ning om afskedigelsesgrunden.

F. t. L. om lenninger m. m. til lsereve ved folkeskolen pé Faergerne.
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Stk. 6. Afskedigelse af en fast ansat leerer
efter ansegning uden pension foretages af
den kaldende myndighed.

Afskedigelse efter anspgning med pension
af en lmrer pd grund af alder foretages af
den kaldende myndighed; pensionen be-
regnes og anvises af skoledirektionen.

Afskedigelse efter ansogning med pension
af en lwrer pa grund af svagelighed foretages
efter skoledirektionens indstilling af under-
visningsministeren; pensionen beregnes og
anvises af skoledirektionen. :

Uansegt afskedigelse med eller uden pen-
sion af en lerer, der ikke gor fyldest i sin
stilling, foretages af undervisningsministe-
ren efter indhentet erklering fra Fergernes
landsstyre.

§ 7. Efter indstilling fra den stedlige
skolekommission og kommunalbestyrelsen
kan der af skoledirektionen gives en' fast
ansat lever tilladelse til at treede uden for
nummer uden lonning i begrenset tid, i
almindelighed ikke ud over 1 é&r. Under
seerlige forhold kan tilladelsen dog udstraek-
kes til at gelde for indtil 3 &r. Sddan tid
fradrages ved beregning af alderstilleg og
pension.

Safremt skoledirektionen nagter at impde-
komme et andragende om tilladelse til at
std uden for nummer, kan den pagwldende
begmre sagen forelagt undervisningsmini- -
steriet til endelig afgorelse. Forinden fore-
leggelsen for ministeriet indhenter skole-
direktionen landsstyrets udtalelse.

Stk. 2. Safremt en fast ansat lerer, time-
leerer eller fast vikar seger tjenestefrihed for
at gennemgd en videre uddannelse, der
skennes at veere af betydning for hans lerer-
gerning, kan det af skoledirektionen til-
lades, at hans tjeneste besprges ved vikar i
indtil 2 4r. Ud over 2 &r kan sadan tilladelse
kun gives af ministeren efter samrad med
Feeroernes landsstyre. '

& 8. Nar en lwrer anholdes som mistenkt
for eller tiltales for en forbrydelse, savel
som nar han har padraget sig grundet
mistanke om et forhold, der betager ham
den tillid, som bestridelsen af leererstillingen
kreever, suspenderes han, indtil endelig af-
gorelse er truffet i sagen. Suspension finder
ligeledes sted, ndr en lerer har gjort sig
skyldig i en handling, der gor det betenke-



