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Aktstykker til bet. o. lovf. om revalidering.

let i invalideforsikringsretten, men afggrel-
serne lmgges 1 vidt omfang ud lokalt, jfr.
ovenfor under I. Nar afgerelserne fremtidig
i s vidt omfang decentraliseres, er det
vigtigt at have en sagkyndig instans, som
kan sikre den fornedne ensartethed i af-
gorelserne. Hidtil har invalideforsikrings-
rettens afgerelser i almindelighed veeret
truffet uden for retsmeder af rettens em-
bedsmeend, men ved forslagets § 17 foreslis
oprettet et serligt kollegium af sagkyndige
(revalideringsafdelingen) til at afgere disse
sporgsmal. Ifelge § 17, stk. 2, kan afdelingen
herved gere brug ogsid af de legekyndige
medlemmer i rettens ordinsere afdeling.
Hensynet til koordination med arbejds-
anvisningen er varetaget ved, at et medlem
skal udpeges af arbejdsministeriet. Foruden
at treeffe afgovelser i ankesager, jir. § 17,
stk. 8, wvil invalideforsikringsretten selv
treeffe afgerelse i sager, som ikke decentra-
liseres, og veere til rddighed for centrene med
vejledning i bevillingssager vedrerende en-
keltpersoner. Endvidere ber invalideforsik-
ringsretten, som det nwmrmere er neevnt
foran under I om eendringsforslag til § 14,
gtk. 2, sidste punktum, yde revaliderings-
centrene bistand i disses virksomhed med
hensyn il de godkendte revaliderings-
institutioners forhold.

b) Arbejdsdirekioratet forer under arbejds-
ministeriet tilsyn med arbejdsanvisningen
(herunder med dennes afdelinger for er-
hvervsh®smmede) og med revaliderings-
foranstaltningerne, der fdr tilskud -efter
beskeeftigelsesloven. Personale- og budget-
spergsmal vedrerende arbejdsanvisnings-
kontorerne behandles i arbejdsdirektoratet.
Endvidere er tilsynet — herunder det regn-
skabsmessige — med arbejdsleshedsforsik-
ringen under socialministeriets everste an-
svar henlagt til direktoratet.

Da revalideringsarbejdet mé anses for
mislykket, hvis det ikke som regel afsluttes
med placering p& arbejdsmarkedet, har
koordinationen med arbejdsanvisningen
stedse veeret — og vil fortsat blive — et
kardinalpunkt. En effektiv koordination
pé dette punkt kan kun nas, hvis centrene

og arbejdsanvisningskontorerne i alminde-.

lige administrative forhold (personale, bud-
get, fwlles kontorlokaler, statistik, karto-
teker m. v.) sorterer under én instans,
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d. v. s. arbejdsdirektoratet, Direktoratet, der
er udstyret med regnskabsteknisk bistand,
ber bistd revalideringscentrene i deres til-
syns- og vejledningsvirksomhed over for
revalideringsinstitutionerne, jfr. ovenfor un-
der I om sendringsforslag til § 14, stk. 2
sidste punktum.

)

¢) Samfundet og Hjemmet for Vanfore har
som seerforsorgsinstitution vigtige opgaver
vedrerende erhvervsoplering, serlig for
steerkt vanfere unge, og denne virksomhed
bor fortsette — og 1 forngdent omfang
udbygges — i fremtiden. Der er her tale
om seerlig krevende opgaver, og staten
afholder fuldt ud udgifterne ved' institu-
tionens serforsorgsvirksomhed.

Hvor institutionen — uden for sin swr-
forsorgsvirksomhed — métte optreede som
initiativtager til revalideringsinstitutioner,
vil de almindelige regler geelde, siledes at
institutionen gér ind pa linje med andre
initiativtagere, f. eks. kommuner og syg-
domsbekzmpende foreninger.

III. Den overste centrale administration.

Da revalideringsarbejdet er sammensat af
sé mange komponenter, er en central koordi-
nerende indsats pékrevet. I samordnings-
udvalget vil de forskellige synspunkter og
interesser — herunder ogsd repreesenteret
gennem invalideforsikringsretten, arbejds-
direktoratet og Samfundet og Hjemmet for
Vanfere — have mulighed for at preege den
samlede administration.

Det gverste parlamentariske og admini-
strative ansvar (herunder ogsd det "bevil-
lingsmeessige ansvar for revalideringsinsti-
tutionerne) er efter loviorslaget. placeret hos
socialministeren, men dette ber ikke med-
fore, at socialministeriets administrations-
apparat nu skal belastes med for megen
detailadministration. Her ber administra-
tionen drage nytte af bestdende institu-

- tioners sagkundskab, jir. foran vedrerende

wndringsforslag til § 14, stk. 2, sidste punk-
tum, om. 1nva,11def01sﬂcrmgsrettens og ar-
bejdsdirektoratets bistand pa disse omrader.
I ovrigt vil det pahvile socialministeriet
i forbindelse med samordningsudvalget
stedse at felge udviklingen neje, saledes ab

“der her kan placeres et klart ansvar inden

for hele revalideringsomridet.



