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Notat fra socialministeren. 
Administrative forhold i forbindelse med forslaget til lov om revalidering. 

I. Den lokale administration. 
Fundamentet i den organisatoriske op- 

bygning bliver den lokale administration. 
Decentraliseringen må være dybtgående, 
således at de lokale centre i deres daglige 
arbejde virker så selvstændigt som muligt. 

Revalideringscentrene bliver administra- 
tivt placeret således: 

a) I alle forhold, som angår det lokale 
samarbejde med andre myndigheder, syge- 
husvæsenet, socialkontorerne m. v., vil 
centret virke under ansvar over for ved- 
kommende amtsrevalideringsudvalg, jfr. for- 
slagets § 14, stk. 2, 1. punktum. 

b) I forholdet til revalideringsinstitutio- 
nerne inden for centrets område vil centret 
virke dels som den lokale koordinator under 
ansvar over for amtsrevalideringsudvalget, 
dels som statens lokale repræsentant, jfr. 
forslagets § 14, stk. 2, 2. punktum. Statens 
tilsyn med og vejledning til godkendte 
revalideringsinstitutioner bør i overens- 
stemmelse hermed udøves under medvirken 
af revalideringscentrene. Dette kan tydelig- 
gøres ved en ændret affattelse af § 14, stk. 2, 
sidste punktum, der foreslås formuleret 
således: 홢Statens tilsyn med og vejledning 
til godkendte revalideringsinstitutioner ud- 
øves under medvirken af revaliderings- 
centrene, der samarbejder med invalidefor- 
sikringsretten og arbejdsdirektoratet efter 
nærmere af socialministeren fastsatte regler. 
Om invalideforsikringsrettens og arbejds- 
direktoratets medvirken i disse spørgsmål 
henvises til nedenfor under 11. 

c) I spørgsmål om bevilling af hjælp til 
enkeltpersoner til hjælpemidler (§ 3), særlig 
sygebehandling (§ 4), arbejdsprøvning, op- 
træning, undervisning m. v. (§ 8) vil centret 
ligeledes 홢 når kompetencen er overført 
dertil 홢 virke selvstændigt, men således, at 
afgørelserne træffes i samråd med lægen 
og repræsentanten for arbejdsanvisningen 
(홢teamprincip"), jfr. § 14, stk. 2, 3. punk- 

tum. I disse spørgsmål kan centret søge 
bistand hos invalideforsikringsr etten. Cen- 
trets afgørelser vil kunne indankes for 
invalideforsikringsretten. 

d) I spørgsmål om arbejdsanvisning, der 
indgår som det afsluttende led i revalide- 
ringsprocessen, vil centret virke i nøje sam- 
arbejde med arbejdsanvisningen, jfr. § 14, 
stk. 3, der igen står under arbejdsdirekto- 
ratets tilsyn. 

e) I sit ansvar som et integrerende led i 
hele landets samlede revalideringsindsats vil 
centrene i sidste instans sortere under 
socialministeren og det til dennes bistand 
fungerende samordllingsudvalg, jfr. herved 
forslagets § 16, stk. 3, hvorefter dette udvalg 
skal stå til rådighed med bistand for de 
lokale revalideringsmyndigheder. 

I I .  De centrale institutioner. 
De centrale institutioner, invalideforsik- 

ringsretten, arbejdsdirektoratet og Sam- 
fundet og Hjemmet for Vanføre, har hver 
for sig vigtige opgaver inden for det om- 
råde, der vedrører erhvervsmæssige for- 
anstaltninger for handicappede. På lignende 
måde som i det lokale arbejde må der her 
sigtes mod et samspil, der hindrer overlap- 
ning og får de enkelte led i kæden til at 
virke i fællesskab. Navnlig må under- 
streges betydningen af en nøje koordination 
mellem arbejdsanvisningen 홢 der sorterer 
under arbejdsministeriet 홢 og de øvrige 
funktioner, der sorterer under socialministe- 
riet. 

a) Invalideforsikringsretten. Invalidefor- 
sikringsretten har i lovgivningen en lang 
tradition vedrørende bevilling af revalide- 
ringsstøtte til enkeltpersoner, jfr. folkefor- 
sikringslovens § 60. Lovforslaget bygger på 
en fortsættelse af denne værdifulde virksom- 
hed, der ikke mindst nyder godt af den 
store erfaring på lægelige områder og 
erfaringer fra pensionssagerne, som er sam- 


