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D a g s o r d e n e n s  e n k e l t e  p u n k t e r .  

I. Generaldirektørens beretning. 

Generaldirektørens beretning til konfe- 
rencen omfatter 3 hovedafsnit. Det første 
vedrører beskæftigelsen, herunder sammen- 
hængen mellem den internationale handel, 
den økonomiske politik og beskæftigelsen. 
Det andet afsnit behandler særlige proble- 
mer for lande, der i den seneste tid er ved 
at undergå en industriel udvikling, herunder 
befolkningsvæksten, vandringen fra land 
til by, beskæftigelsesmulighederne i over- 
gangsperioden fra landbrugs- og håndværks- 
samfund til industrisamfund og de menne- 
skelige problemer, denne udvikling frem- 
kalder. Det sidste afsnit vedrører skabelsen 
af de nødvendige institutioner til at imøde- 
komme behovet for sociale foranstaltninger, 
herunder ikke blot statsinstitutioner, men 
også frivillige sammenslutninger, uddannel- 
sessteder m. m. 

Under diskussionen om generaldirektø- 
rens beretning havde en lang række talere 
ordet. En stor del af disse omtalte udvik- 
lingen i deres hjemland. I det følgende skal 
gengives nogle udtalelser af mere alminde- 
lig interesse, der blev fremsat under diskus- 
sionen: 

Flere talere, således den indiske arbejds- 
minister Nanda, den amerikanske arbejds- 
minister Mitchell, den tyske arbejdsmini- 
ster Blank og den amerikanske arbejder- 
repræsentant Faupl, udtrykte tilfredshed 
med den vægt, arbejdsorganisationen i sin 
virksomhed lagde på undervisning og ud- 
dannelse. Faupl fremhævede, at uddan- 
nelse ville kunne udvide fagbevægelsens 
horisont og give arbejderne midler til ikke 
blot at skaffe sig et materielt bedre liv, men 
til at trænge ind i de ideer, der er grundlæg- 
gende for demokrati og social retfærdighed. 

Betydningen af 홢lovgivningsvirksomhe- 
den" altså udarbejdelse af konventioner og 
henstillinger, understregedes bl. a. af den 

polske regeringsrepræsentant GTiajn, der 
fandt, at denne virksomhed udgjorde det 
vigtigste bidrag til opnåelse af sociale frem- 
skridt og et middel til at omsætte sociale 
ideer i praksis. 

I modsætning hertil fremhævede andre 
talere værdien af, at tyngdepunktet i orga- 
nisationens virksomhed nu var den prakti- 
ske virksomhed med bl. a. teknisk bistand. 
Den canadiske regeringsrepræsentant Hay- 
thorne polemiserede mod den opfattelse, at 
en debat, der førte til en konvention, skulle 
være frugtbarere end en debat, der førte til 
en henstilling, eller at en debat, der ikke 
førte til vedtagelse af en konvention eller 
henstilling, havde været mislykket. Arbejds- 
givergruppens formand, den franske arbejds- 
giverrepræsentant Waline fremhævede, at 
det var lige så vigtigt som lovgivningsvirk- 
somhed at værne om principper som ytrings- 
og foreningsfrihed og opretholdelse af men- 
neskerettigheder overalt i verden. 

Betydningen af samarbejdet mellem rege- 
ringer og frivillige sammenslutninger be- 
handledes af bl. a. den britiske arbejds- 
minister Macleod, der nævnede, at regerin- 
gen ved at tillægge disse sammenslutninger 
en rolle fik langt flere medarbejdere og 
kunne gøre brug af uudnyttede kræfter. 

Social sikkerhed behandledes bl. a. af den 
tyske arbejdsminister Blank, der gjorde 
gældende, at der vel ikke kunne gennem- 
føres nogen absolut sikkerhed, da alt liv 
indebærer risiko; bedre social velfærd er 
imidlertid ikke blot et resultat af, men også 
en betingelse for stigende produktivitet. 

Handelsforbindelserne mellem landene be- 
rørtes af den sovjetiske regeringsrepræsen- 
tant Gorochkine og den polske regerings- 
repræsentant Chajn, der gjorde gældende, 
at større handelssamkvem mellem landene 
홢 bl. a. mellem Øst- og Vesteuropa 홢 var 
et middel til modarbejdelse af økonomisk 
tilbagegang og arbejdsløshed. 


