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Bilag til £. t. 1. om revalidering.

hvervsheemmede born og unge mennesker
og sammen med disse.

(3) Disse foranstaltninger ber i serdeles-
hed omfatte seerlig uddannelse af lmrere.

40. Der bor treffes forholdsregler til at
sikre, at bern og unge mennesker, der ved
lisgeundersagelse viser sig at lide af en inva-
liditet eller i almindelighed at veere uegnede
til beskeeftigelse,

a) s& tidligt som muligt kommer under be-
horig legebehandling med henblik pa
at helbrede eller formindske deres in-
validitet;

b) tilskyndes til at sege skole eller vejledes
med hensyn til egnet beskeaftigelse, der
svarer til deres onsker og anleg, og
far adgang til opleering i det pageeldende
arbejde;

c) om nedvendigt fir okonomisk stotte i
den tid, de far legebehandling, under-
visning og arbejdsmsessig oplering.

X. Gennemforelse af principperne for
arbejdsmessig revalidering.

41. (1) Foranstaltninger til arbejdsmees-
sig revalidering bor tilpasses efter det enkelte
lands seerlige behov og forhold og bgr ind-

fores gradvis pd baggrund af disse behov og
forhold og i overensstemmelse med de 1
nerverende henstilling fastlagte principper.

(2) Hovedformalet med denne gradvise
udvikling ber veere

a) at fastsld og udvikle de erhvervshesom-
nedes arbejdsevne;

b) i videst muligt omfang at tilvejebringe
egnede beskasftigelsesmuligheder fordem;

c) at undgé forskelsbehandling af erhvervs-
heemmede ps grund af deres invaliditet
med hensyn til oplering eller beskeef-
tigelse.

42. Den gradvise udvikling af foranstalt-
ninger til arbejdsmessig revalidering ber,
om det enskes, fremmes med bistand fra
Det internationale Arbejdshureau

a) om muligt ved ydelse af teknisk rad-
givende bistand;

b) ved tilvejebringelse af en omfattende
udveksling af de erfaringer, der er ind-
vundet i de forskellige lande; og

¢) ved andre former for internationalt sam-
arbejde, der er egnet til at lette oprettel-
sen og gennemfgrelsen af foranstaltnin-
ger, der er tilpasset efter de enkelte
landes behov og forhold, herunder op-
leering af det nedvendige personale.

54 Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillmgsbev.loviorslag).



