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Til 598. 
Efter loven af 7. juni 1958 om lønninger og 

pensioner m. v. til statens tjenestemænd kræves 
til opnåelse af højeste pension i almindelighed en 
pensionsalder på 32 år mod tidligere 28 år. Som følge 
heraf indeholder lønningslovens § 55 anvisning på 
i de særlige tilfælde, som omfattes af bestemmelsen, 
at søge normeringslovhjemmel til at godskrive 
indtil 14 tjenesteår i henseende til pensionsbereg- 
ning i stedet for efter de tidligere tilsvarende be- 
stemmelser 10 tjenesteår. 

Under hensyn hertil finder man det rimeligt at 
godskrive sådanne tjenestemænd, der på tidligere 
normeringslove har fået tillagt forøget pensions- 
anciennitet uden efterbetaling af pensionsbidrag i 
henhold til de til lønningslovens § 55 svarende ældre 
bestemmelser, yderligere 4 års forhøjet pensions- 
alder, idet pensionsalderen dog ikke kan regnes fra 
et tidligere tidspunkt end det fyldte 35. år. 

Til 599. 
Efter reglerne i lov af 7. juni 1958 om lønninger 

og pensioner m. v. til statens tjenestemænd kræves 
til opnåelse af højeste pension i almindelighed en 
pensionsalder på 32 år mod tidligere 28 år. 

Under hensyn hertil finder man det rimeligt, at 
der åbnes mulighed for at tillægge sådanne tjeneste- 
mænd, der på tidligere normeringslove har fået 
tillagt forhøjet pensionsanciennitet i det omfang, 
det efter de dagældende regler har været nødvendigt, 
for at pågældende kunne opnå højeste pension ved 
afsked med det fyldte 70. år, yderligere indtil 4 års 
forøget pensionsalder på vilkår af sædvanlig efter- 
betaling af pensionsbidrag efter de ny bestemmel- 
ser. Anciennitetsforhøjelsen bør kun finde sted i 
sådanne tilfælde, hvor forholdene måtte tale her- 
for, idet det således i almindelighed bør være en 
betingelse, at pågældende har haft løs ansættelse i 
statens tjeneste, som det er rimeligt at tage i 
betragtning ved fastsættelsen af pensionsalderen. 

Under hensyn til at det må antages, at den om- 
handlede bestemmelse vil få virkning for en del 
tjenestemænd, og forslaget kun går ud på tildeling 
af en begrænset anciennitetsforøgelse til tjeneste- 
mænd, hvis forhold tidligere har været ordnet på 
normeringslov, finder man det hensigtsmæssigt, at 
anciennitetsforøgelsen sker, uden at der indhentes 
særlig hjemmel i det enkelte tilfælde, men således 
at anciennitetsforhøjelsen bevilges af finansmini- 
steriet efter indhentet udtalelse fra lønningsrådet. 

Til 600. 
Ved sidste normeringslov blev der tilvejebragt 

hjemmel for at henføre de tjenestemandsansatte 

civilingeniører i underordnet stilling til 19. og 24. 
lønningsklasse på linie med andre tjenestemænd 
med akademisk uddannelse, i hvilken forbindelse 
bemærkes, at der ikke længere sker tjenestemands- 
ansættelse af civilingeniører i underordnet stilling. 

Der foreslås nu tilvejebragt hjemmel for en lig- 
nende ordning for arkitekter, der har afgangs- 
eksamen fra kunstakademiet eller en hertil svarende 
uddannelse, således at de nu i 17. og 23. lønnings- 
klasse ansatte akademiske arkitekter 홢 med virk- 
ning fra 1. april 1960 홢 aflønnes og pensioneres 
efter 19.-24. lønningsklasse. Akademiske arkitekter 
vil efter aftale mellem finansministeriet og akade- 
misk arkitektforening herefter ikke blive ansat i 
tjenestemandsstillinger 홢 medmindre det drejer sig 
om overordnede stillinger, der er placeret i 25. eller 
højere lønningsklasse 홢 men aflønnes i henhold til 
den imellem foreningen og finansministeriet ind- 
gåede overenskomst. De i 17. og 23. placerede 
stillinger, der beklædes af akademiske arkitekter, 
forudsættes derfor nedlagt ved ledighed. 

Man finder det rimeligt, at der 홢 med virkning 
fra 1. april 1960 홢 tillægges de pågældende arkitek- 
ter samme lønningsanciennitet i 19. og 24. lønnings- 
klasse, som de i henhold til lønningslovens § 119 
ville have opnået ved indplacering i disse lønnings- 
klasser pr. 1. april 1958. 

Under hensyn til, at indplacering i overensstem- 
melse med foranstående vil kunne medføre løn- 
nedgang, foreslås der endvidere i sådanne tilfælde 
ydet de pågældende et personligt, pensionsgivende 
tillæg til udligning af lønnedgangen, hvilket tillæg 
bortfalder efter de almindelige regler i lønningslo- 
vens § 29 ved opnåelse af alderstillæg eller overgang 
til højere lønnet stilling. 

Til 601. 
Under § 1 er 2 stillinger som landinspektører i 

18. lønningsklasse ved geodætisk institut foreslået 
overført til 19. og 24. lønningsklasse, jfr. bemærk- 
ningerne til løbe-nr. 334 m. fl. 

Det må anses for naturligt, at de pågældende 
landinspektører ved sådan overførelse i lønnings- 
mæssig henseende stilles som andre akademisk ud- 
dannede tjenestemænd, som ved lønningslovene af 
1958 er blevet henført til 19. og 24. lønningsklasse. 

Under henvisning hertil foreslås der 홢 med virk- 
ning fra 1. april 1960 홢 tillagt landinspektør Mogens 
Gunnar Rump, der er født 29. juli 1923, og som 
efter udstået aspiranttid 1. juni 1955 blev ansat 
ved instituttet som landinspektør i lønningsklassen 
5 040홢5 760 kr., lønningsanciennitet i 19. lønnings- 
klasse fra 1. juni 1949. 


