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nonciations qui lui seront 
communiquées par les Mem- 
bres de l'Organisation. 

2. En notifiant aux Mem- 
bres de l'Organisation l'enre- 
gistrement de la deuxième 
ratification qui lui aura été 
communiquée, le Directeur 
général appellera l'attention 
des Membres de l'Organisa- 
tion sur la date à laquelle la 
présente convention entrera 
en vigueur. 

Article J 1 
Le Directeur général du 

Bureau international du Tra- 
vail communiquera au Secré- 
taire général des Nations 
Unies aux fins d'enregistre- 
ment, conformément à l'artic- 
le 102 de la Charte des Na- 
tions Unies, des renseigne- 
ments complets au sujet de 
toutes ratifications, de toutes 
déclarations et de tous actes 
de dénonciation qu'il aura 
enregistrés conformément aux 
articles précédents. 

Article 12 
Chaque fois qu'il le jugera 

nécessaire, le Conseil d'admi- 
nistration du Bureau inter- 
national du Travail présente- 
ra à la Conférence générale un 
rapport sur l'application de 
la présente convention et 
examinera s'il y a lieu d'in- 
scrire à l'ordre du jour de la 
Conférence la question de sa 
revision totale ou partielle. 

Article 13 
1. Au cas où la Conférence 

adopterait une nouvelle con- 
vention portant revision to- 
tale ou partielle de la pré- 
sente convention, et à moins 
que la nouvelle convention 
ne dispose autrement: 

a) la ratification par un 
Membre de la nouvelle con- 

communicated to him by the 
Members of the Organisation. 

2. When notifying the 
Members of the Organisation 
of the registration of the 
second ratification communi- 
cated to him, the Director- 
General shall draw the atten- 
tion of the Members of the 
Organisation to the date upon 
which the Convention will 
come into force. 

Article 11 
The Director-General of 

the International Labour Of- 
fice shall communicate to the 
Secretary-General of the Uni- 
ted Nations for registration 
in accordance with Article 
102 of the Charter of the 
United Nations full particu- 
lars of all ratifications, de- 
clarations and acts of de- 
nunciation registered by him 
in accordance with the provi- 
sions of the preceding articles. 

Article 12 
At such times as it may 

consider necessary the Gover- 
ning Body of the Interna- 
tional Labour Office shall 
present to the General Con- 
ference a report on the work- 
ing of this Convention and 
shall examine the desirability 
of placing on the agenda of 
the Conference the question 
of its revision in whole or in 
part. 

Article .M 
1. Should the Conference 

adopt a new Convention re- 
vising this Convention in 
whole or in part, then, unless 
the new Convention otherwise 
provides홢 

(a) the ratification by a 
Member of the new revising 

gelser, som han modtager fra 
organisationens medlemmer. 

2. Samtidig med, at gene- 
raldirektøren underretter or- 
ganisationens medlemmer om 
indregistreringen af ratifika- 
tion nr. 2, skal han gøre dem 
opmærksom på konventio- 
nens ikrafttrædelsesdato. 

Artikel 11. 
Det internationale Arbejds- 

bureaus generaldirektør skal 
i henhold til artikel 102 i De 
forenede Nationers pagt frem- 
sende udførlige oplysninger 
om de ratifikationer, erklæ- 
ringer og opsigelser, som han 
har indregistreret i medfør af 
bestemmelserne i de foregå- 
ende artikler, til De forenede 
Nationers generalsekretær til 
indregistrering. 

Artikel 12. 
Når Det internationale Ar- 

bejdsbureaus styrelsesråd 
måtte anse det for nødven- 
digt, skal det forelægge gene- 
ralkonferencen en rapport om 
gennemførelsen af nærværen- 
de konvention og overveje 
ønskeligheden af at sætte 
spørgsmålet om en hel eller 
delvis revision af den på kon- 
ferencens dagsorden. 

Artikel 13. 
1.1 tilfælde af, at konferen- 

cen vedtager en ny konven- 
tion, der helt eller delvis 
ændrer nærværende konven- 
tion, skal, medmindre den 
nye konvention bestemmer 
andet, 

(a) et medlems ratifikation 
af den nye, ændrede konven- 


