1303

henvisning af de yngste blandt de henvis-
ningspligtige, séledes at de wldre i det om-
fang, de ikke kan henvises til skoler, besksof-
tiges ved ungdomsarbejder.

Stk. 3. Arbejdsministeren kan efter for-
handling med eller efter indstilling af ung-
domsudvalget @ndre de i stk. 1 og 2 navnte
regler for henvisning af unge arbejdslese.
Der kan, nar forholdene taler derfor, i det
enkelte tilfzlde dispenseres fra de nsevnte
regler.

Stk. 4. Der kan gives tilladelse til hen-
visning af personer under 18 &r i tilfelde,
hvor disse skennes egnede til optagelse.

Stk. 5. Arbejdslese, hvis personlige for-
hold er af en sddan art, at de i medfer af
lov om arbejdsanvisning og arbejdslesheds-
forsikring m. v. § 10, stk. 1, vil vare ude-
lukket fra optagelse eller forbliven i
en arbejdsloshedskasse eller i henhold til
nwevnte lovs § 17, stk. 1, er udelukket
fra understottelse, kan ikke uden -mini-
steriets godkendelse henvises til en arbejds-
teknisk ungdomsskole eller et ungdoms-
arbejde. Arbejdsministeren kan fastsette
neermere regler for, hvorvidt unge arbejds-
lgse 1 gvrigt p4 grund af personlige forhold
skal vere udelukket fra henvisning.

§ 8. Ved afgang fra en arbejdsteknisk
ungdomsskole eller et ungdomsarbejde skal
der — foruden det i § 12 omhandlede bevis
for uddannelse — efter nwrmere af arbejds-
ministeriet fastsatte regler meddeles del-
tagerne en erklering om deres forhold under
deltagelsen. ‘

Kap. III.

Kursus.

§ 9. Efter forhandling med eller efter ind-
stilling af ungdomsudvalget treeffer arbejds-
ministeren afgerelse om iveerksettelse af
kursus i henhold til denne lov. Kursus kan
afholdes pd kostskoler eller som lokale dag-
eller aftenkursus. ,

Stk. 2. De enkelte kursus skal have en
varighed af mindst 144 timer. Undervisnin-
gen skal i forste reokke sigte mod at give de
unge et bredt grundlag for dygtiggerelse pa
forskellige konkrete erhvervsomrader. Un-
dervisningens indhold skal derfor bl. a. til-
passes den undervisning, der tilrettelzegges

F. t. 1. om beskeftigelse og uddannelse af unge.

1304

af brancheudvalg og uddannelsesrad i hen-
hold til lov om erhvervsmessig uddannelse
af ikke-faglerte arbejdere. Undervisningen
skal i overvejende grad have form af prak-
tiske gvelser og demonstrationer.

Stk. 3. Endvidere kan der tilretteleegges
specielle kursus, der forbereder eleverne til
videregiende tekniske uddannelser.

§ 10. Nar kursus afholdes uden for del-
tagernes bopelskommune, kan der ydes til-
skud til rejseudgifter.

Stk. 2. Deltagerne i de i henhold til neer-
veerende lov oprettede kursus, som finder
sted i dagskoleform, har, for s vidt de ved
kursusdeltagelsen er fyldt 18 &r, ret til en
godtgorelse for tab af indtegt eller arbejds-
muligheder.

Stk. 3. Hvor der i forbindelse med kurset
ydes deltagerne kost ogfeller logi, foretages
der normalt for sdédanne deltagere, som mé
betragtes som ikke-forsergere, fradrag for
disse ydelser i den i stk. 2 navnte godt-
garelse.

Sik. 4. De neermere regler vedrorende de
i stk. 1 og 2 navnte ydelser og de i stk. 3
nevnte fradrag fastssttes af arbejdsmini-
steren efter forhandling med ungdoms-
udvalget.

§ 1. Til kursus, der iveerksattes efter
neerveerende lov eller efter lov om erhvervs-
meessig uddannelse af ikke-faglerte arbej-
dere henviser de offentlige arbejdsanvis-
ningskontorer unge arbejdslese under 25 ar
efter neermere regler, der fastswttes af
arbejdsministeren efter forhandling med
henholdsvis ungdomsudvalget og det i lov
om erhvervsmeessig uddannelse af ikke-
faglaorte arbejdere omhandlede uddannel-
sesrdd. Kursus, der ivarkswmttes efter neer-
veerende lov, skal efter arbejdsministerens
neermere bestemmelse std dbne for unge, der
har beskeftigelse og fremsstter enske om
at deltage.

§ 12. For deltagelse i undervisning skal
der efter nsermere af arbejdsministeriet fast-
satte regler udferdiges kursusbeviser, hvor-
ved der gives deekkende udtryk for den ud-
dannelse, der er gennemgiet.



