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udferes i akkord, medmindre gkonomiske
eller tekniske grunde undtagelsesvis matte
veere til hinder derfor. For de arbejdsomrs-
der, hvor der findes overenskomster, skal
disses akkordsatser vare geldende. For de
arbejdsomrader, hvor der ikke findes aftalte
akkorder, fastsmttes akkorderne ved for-
handling p& stedet med Dansk Arbejds-
mands- og Specialarbejder Forbund i over-
enssternmelse med de akkorder, der alminde-
ligvis aftales inden for det frie arbejds-
marked, dog siledes at akkorderne god-
kendes af det i lov om iveerkswmttelse af
offentlige arbejder m. v. og beskeftigelse
af arbejdslose omhandlede akkordlensud-
valg. Hvorvidt et arbejde skal udferes i
akkord eller for timelon, afgares af arbejds-
ministeriet, eventuelt efter forhandling med
det nwvnte udvalg.

Stk. 2. For s& vidt arbejdet ikke er egnet
til udferelse i akkord, fastsettes lonnen af
arbejdsministeren efter forhandling med
eller efter indstilling af ungdomsudvalget.

Stk. 3. Ved deltagelse i heldagsundervis-
ning, jfr. § 4, stk. 1, 3. pkt., finder reglerne
i § 10, stk. 2, om ydelse af en godtgerelse
anvendelse. - '

Stk. 4. Arbejdsministeren fastsatter un-
der hensyn til prisniveauet og efter forhand-
ling med ungdomsudvalget betalingen for
kost og logi og eventuelle andre ydelser.
Betalingen fratrekkes i den indtjente lon
eller i den i stk. 3 omhandlede godtgarelse.

Stk. §. Deltagere, der er medlemmer af
statsanerkendte arbejdsleshedskasser, er fri-
taget for at betale bidrag til arbejdslesheds-
kassen.

Stk. 6. Deltagerne skal under opholdet
pé foranstaltningen vere nydende medlem-
mer af en statsanerkendt sygekasse, og det
pahviler ledelsen at drage omsorg for, at
sygekassekontingent og invalideforsikrings-
ﬁraemie betales rettidigt. Ledelsen tilbage-

older de til dwkning af disse udgifter for-
nodne belob i deltagernes tilgodehavende.
Endvidere vil 25 pet. af den indtjente lon
efter de i stk. 4 nmvnte fradrag vere at
hensewtte i en sparekasse, saledes at belgbet
med palebne renter i almindelighed forst
udbetales, ndr det for deltagelsen fastsatte
tidsrum er udlgbet.

Stk. 7. Der ydes deltagerne fri rejse til
foranstaltningen og fri rejse fra denne efter
deltagelse i det fastsatte tidsrum. Deltagere,
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der uden fyldestgerende grund forlader
foranstaltningen forinden udlobet af dette
tidstum, er pligtige at refundere foranstalt-
ningen udgifterne ved henrejsen. Deltagerne
har endvidere ret til fri hjemrejse og tilbage-
rejse i forbindelse med juleferie og pasike-
ferie samt en sommerferie af 1 uges varig-
hed i ménederne juli og august. Retten til
sommerferie og fri rejser 1 anledning af
denne er betinget af 2 méaneders forud-
glende ophold pa foranstaltningen og af,
at det for deltagelsen fastsatte tidsrum
udlgber tidligst 1 maned efter feriens afslut-
ning.

Stk. 8. Deltagerne omfattes ikke af lov
nr. 66 af 31. marts 1953 om ferie med lgn.

§ 6. Det tidsrum, 1 hvilket en arbejdsles
skal deltage i arbejdsteknisk ungdomsskole
eller et ungdomsarbejde, m& normalt ikke
fastseettes til mindre end 4 méneder eller
til mere end 9 maneder.

§ 7. Til arbejdstekniske ungdomsskoler
og ungdomsarbejder henviser de offentlige
arbejdsanvisningskontorer unge ugifte ar-
bejdslese i alderen fra det 18. til det fyldte
25. ar, der enten selv fremswmtter onske
derom, eller som har veeret uatbrudt ledige
i over 2 maneder (50 dage) eller har vearet
uden beskaftigelse i 4 méneder (100 dage)
inden for det sidste &r, dog at der for disse
sidste som regel skal vere hengdet mindst
14 dage siden sidste arbejdsopher. Ved hen-
visningen skal det pa den ene side iagttages,
at de, der har haft den lengste ledighed
inden for det sidste &r, udtages forst, medens
det pd den anden side ma péses, at arbejds-
lpse, der tilhgrer fag, inden for hvilke
arbejdslosheden er ringe, eller som skennes
at have mulighed for snart at opnd ordinsert
arbejde, ikke henvises.

Stk. 2. Henvisning til ungdomsarbejde
kan normalt kun ske, for s vidt alle igang-
vaerende arbejdstekniske ungdomsskoler har
fuld beleegning. Uanset dette kan unge
arbejdslose, der har deltaget i arbejdstek-
niske ungdomsskoler i det fulde for deltagel-
sen fastsatte tidsrum, dog henvises til
igangvaerende ungdomsarbejder efter neer-
mere derom af arbejdsministeren fastsatte
regler. I gvrigt skal det ved henvisningen
iagttages, at fuld belmgning pa de arbejds-
tekniske ungdomsskoler spges opndet ved



