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For personer, der vil være nydende medlem i 
direkte fortsættelse af den periode, i hvilken de var 
dækket af forsørgerens forsikring 홢 eller når med- 
lemsskab ønskes før det 16. år 홢 foreslås der inden 
for en kortere frist efter det 16. år adgang til op- 
tagelse som nydende medlem uden nogen ventetid. 
Denne frist foreslås fastsat til 3 måneder. Hvis ind- 
meldelse som nydende medlem ikke har fundet sted 
inden da, opstår pligten til indmeldelse som bidrag- 
ydende medlem, og hvis denne pligt ikke overholdes, 
registreres pågældende automatisk som bidrag- 
ydende medlem fra 3 måneders-dagen efter det 
fyldte 16. år. Ved begæring om optagelse som 
nydende medlem efter dette tidspunkt kan sådant 
medlemskab opnås uanset alder. For at undgå 
risiko for misbrug ved, at indmeldelse som nydende 
medlem alene sker under kortvarige sygdomsperio- 
der, må dog ligesom efter den gældende lov kræves 
en ventetid, før ret som nydende medlem opnås; 
den foreslås som hidtil fastsat til 6 måneder. 

Kontingentrestancer for bidragydende medlems- 
skab foreslås som hidtil overgivet til kommunal- 
bestyrelsen til inddrivelse, men der foreslås ingen 
regler om, at rettighederne som bidragydende med- 
lem ophører ved restance, d. v. s. at muligheden for 
at blive nydende medlem og pligten til indtil da at 
betale kontingent som bidragydende medlem ingen- 
sinde ophører. Visse grupper foreslås fritaget for 
pligten til bidragydende medlemsskab, jfr. forslaget 
til § 6; andre grupper foreslås fritaget for kontingent- 
betaling, jfr. forslaget til §§ 33 og 34. 

De hidtidige regler i folkeforsikringslovens § 21 
om begrænsning i varigheden af sygekassernes ydel- 
ser er ikke medtaget i lovforslaget; der vil således 
fremover ikke gælde nogen begrænsning på dette 
punkt, hvorfor forsorgslovens §§ 241 ff. om fortsat 
sygekassehjælp vil kunne ophæves. 

Til forslaget om ophævelse af alders- og helbreds- 
betingelser knytter sig en særlig overgangsbestem- 
melse, som hjemler, at disse begrænsninger ophører 
straks ved lovens stadfæstelse (§ 71). 

Det er i betænkningen (s. 77-78) anslået, at op- 
hævelsen af alders- og helbredsbetingelser i for- 
bindelse med de dermed forbundne forslag om det 
bidragydende medlemsskab m. m. samt ophævelsen 
af varighedsbegrænsningen i sygeforsikringens ydel- 
ser vil forøge statens tilskud med 1,3 mill. kr. Ved 
det samtidige bortfald af de særlige tilskud ifølge 
folkeforsikringslovens § 13, stk. 3-4, og § 74, stk. 2, 
vil staten og kommunerne spare 2,1 mill. kr., for- 
delt med halvdelen til hver. Statens samlede udgift 
bliver således uændret. 

På grund af den med ændringerne forbunden ud- 
bygning af det bidragydende medlemsskab vil der 

ikke ske nogen forskydning i sygekassernes øko- 
nomi. 

Udover besparelsen ved bortfaldet af tilskuddet 
efter folkeforsikringslovens § 13, stk. 3-4, og § 74, 
stk. 2, vil der for kommunerne blive en besparelse 
som følge af, at den fortsatte sygekassehjælp bort- 
falder, og som følge af, at trangstilfælde, der hidtil 
er afhjulpet med kommunehjælp, og som skyldes 
manglende dækning fra sygeforsikringen, fremtidig 
vil blive afhjulpet gennem denne. 

3) Dagpenge i sygdomstilfælde m. m. 
Lovforslaget bygger med hensyn til dagpenge i 

hovedsagen på kommissionens forslag i betænk- 
ningen s. 184-228. 

Der er dog af redaktionelle grunde foretaget for- 
skellige forandringer, og der er foretaget den reali- 
tetsændring, at den periode, hvori dagpenge længst 
kan ydes, foreslås fastsat til 156 dage (imod kom- 
missionens forslag om 120 dage) inden for 12 må- 
neder. Endvidere foreslås finansieringen ændret 
noget, jfr. nedenfor. 

Forslaget om dagpenge til lønarbejdere i syg- 
domstilfælde er indarbejdet i lovforslaget som et 
særligt afsnit (afsnit II, §§ 49-60). I lovens afsnit I 
om sygeforsikringen findes (i §§ 25-32) de hertil sva- 
rende regler om frivillig dagpengeforsikring for 
andre medlemmer af sygekasserne. I bemærknin- 
gerne til disse bestemmelser omtales enkeltheder 
udførligt. 

For lønarbejdere er 10vforslaget en udbygning af 
den i henhold til mæglingsforslaget af 31. marts 
1956 oprettede sygelønsordning. Der foreslås ad- 
gang til dagpenge med 21 kr. til forsørgere, 16 kr. 
for andre lønarbejdere over 18 år og 8 kr. for andre 
lønarbejdere under 18 år. Disse beløb svarer for en 
forsørger pr. uge til det beløb, som efter sygeløns- 
ordningen kan opnås af en voksen mandlig arbejder, 
som fuldt ud udnytter sin ret efter reglerne om syge- 
kassedagpenge. I forslaget indgår den ændring, at 
dagpengenes størrelse bliver den samme for mand- 
lige og kvindelige arbejdere, idet gradueringen i 
stedet foretages efter forsørgerforhold. 

I modsætning til sygelønsordningen foreslås 
retten til udbetaling af dagpenge også for løn- 
arbejdere betinget af nydende medlemsskab af 
sygekasse. Som det fremgår af det foran omtalte, 
vil denne adgang fremtidig stå åben for enhver 
uanset alder eller helbred, og man har derfor 
fundet det rimeligt at stille kravet om medlems- 
skab, hvilket dels vil medføre væsentlige admini- 
strative lettelser, dels må ses som udtryk for en 
naturlig interesse i, at der også sikres nødvendig 


