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[Nina Andersen.] o o
som det er erkendt i andre lande, ske ved
annonceindtegter, gennem reklame. Jeg
gav ved ferste behandling udtryk for mit
partis standpunkt til en siddan reklame-
radio. Vi er fortsat af den mening, at det vil
have uenskede virkninger for Danmarks
radio. Jeg er her fuldsteendig enig med
Berlingske Tidende, som i gér skrev, at der
ikke synes at veere nogen patreengende ngd-
vendighed for at foretage en sendring af den

nuverende ordning, altsi dette, at Dan-

marks radio har eneret pa udsendelserne.

Jeg vil dog gerne yderligere knytte nogle
bemerkninger til dette problem omkring
reklame i radio og fjernsyn — det er vel
navnlig det sidste, som for tiden tiltreeklker
sig interessen. Det ville vaere virkeligheds-
fjernt, om man ikke erkendte, at mulig-
hederne foreligger for, at reklamepévirkning
fra udenlandsk fjernsyn vil kunne né danske
modtagere; allerede nu sender Flensborg
reklamer, og den del af de danske seere,
som kan tage Flensborg, kan altsi nyde
dette. Sterre interesse har det vel at fa
klarhed over, hvordan indstillingen til dette
problem er i vore nordiske nabolande. Vi
ved, at Finland for overhovedet at f& pabe-
gyndt et fjernsyn har mattet treeffe aftale
med et reklameselskab om at swelge sendetid
til dette selskab. Det er den gkonomisk
vanskelige situation i Finland, som har fort
dette med sig. Vi ved, at spergsmalet om
reklameudsendelser i svensk fjernsyn har
vearet rejst i den svenske rigsdag, hvor et
flertal imidlertid afviste tanken; men nogen
fellesdrottelse af problemet pé nordisk
basis er ikke foretaget. Der foreligger nu til
Nordisk Rads neeste session et forslag, som
bl. a. er underskrevet af b medlemmer af
dette ting repreesenterende de demokratiske
partier. Dette forslag munder ud i en hen-
stilling om, at Nordisk Rad vil anbefale
regeringerne i fwllesskab at undersoge og
derefter i samforstéelse at afgere spergs-
méalet om reklame i fjernsynet.. Jeg synes,
det ville veere hensigtsmeessigt, om Nordisk
Rad vedtog denne henstilling, og det vil
veere naturligh, at man forbeholder sig sin
endelige stilling til dette problem, indtil
resultatet af en sddan eventuel under-
sogelse foreligger. - :

Jeg vil gerne knytte nogle bemzaerkninger
til det i beteenkningen indeholdte gnske om,
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at der i en vis udstrekning kunne indferes
offentlighed i radioridets forhandlinger. Der
er allerede en vis praksis her, idet den nu-
geldende forretningsorden for radiorddet i
§ 3 fastslar, at en sag frit kan omtales, nar
den er afgjort i radiorddet, idet der dog er
undtagelser for visse personspergsmal. Der
er altsd mulighed for, at radiorddets med-
lemmer kan komme til at vedstd og tage
ansvaret for de standpunkter, de har ind-
taget. Men antagelig vil en storre grad af
offentlighed veere nyttig, om man kunne finde
den rette form. Man mé pa forhind vere
klar over, at f. eks. fuld transmission af
radiorddets meder neppe kan gennemfares.
Der behandles en rekke sager af en si
personlig karakter, at transmission af deres
behandling ville veere ubillig, og barberede
udsendelser ville nmppe tilfredsstille og sik-
kert hurtigt kede. Men nar dette er sagt,
vil jeg gerne understrege det enskelige i
s& megen offentlighed som muligt.

I forbindelse med forretningsordenens
ordlyd papeger udvalget betydningen af, at
der bestar en nwr kontakt mellem radioens’
ledelse og medarbejderne. Det vil jeg gerne
p4 mit partis vegne understrege. Radio-
fonien har jo en meget varieret medarbejder-
stab: teknikere, kontorfolk, administratorer,
musikere og andre kunstnere, idéfolk og
producere, d. v. s. dem, der skaber en ud-
sendelses endelige form. Der kan for mange
af disse medarbejdere synes at vere langt
til ledelsen, nir kommandovejen skal falges,
og den ma nok felges, men der vil sikkert
kunne skabes en nermere kontakt ved de
nylig fastsatte 4 4rlige meder, igennem sam-
arhejdsudvalg og ved det arlige beretnings-
mede for hele personalet. Nu mé man er-
fare, hvorledes dette virker, og bliver det
ikke tilfredsstillende for medarbejderstaben
som helhed, vil det veere enskeligt at soge
nye veje for den nedvendige kontakt mellem
ledelsen og medarbejdere.

Lad mig til slut om forholdet mellem
radio og fjernsyn, et sporgsmél, som ud-
valget ogsa har dreftet, sige, at det er klart,
at dette problem tiltreekker sig stigende op-
merksomhed serlig pd grund af fjernsynets
hastige veekst. Udvalget udtaler — og heri
er mit parti enigh — at dette forhold for-
mentlig vil gore det pakrevet i labet af de
nsermeste ar at tage hele radioordningen op
til en gennemgribende revision og eventuelt



