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[Ninn-Hansen.] 
en positiv støtte til de tanker, vi har lagt 
frem for folketinget med hensyn til at bi- 
drage til, at disse upolitiske funktionær- 
organisationer kunne få samme rettigheder 
som, andre. Det var åbenbart naivt, for i 
dag er de tre regeringspartier enige om. at 
afvise vort forslag, og det ærede medlem hr. 
Niels Andersen kan ikke sige: ja men det 
resultat er vi kommet til, fordi det har vist 
sig, at der ikke er noget behov for arbejds- 
løshedskasser til disse upolitiske funktio- 
nærorganisationer. For hvordan er stillin- 
gen? Vi har, som det fremgår af betænk- 
ningen, fået en henvendelse fra FTF. Ved 
første behandling kunne man af det ærede 
medlem hr. Hans Rasmussens interessante 
tale få det indtryk, at FTF næsten udeluk- 
kende talte biskopper. Ja, ja, men vi har 
dog fået at vide, at FTF tæller 44 000, der 
ifølge deres stilling kan være interesseret i 
at have en arbejdsløshedskasse, 22 000, der 
er ansat i privat erhverv, 22 000, der som 
funktionærer er ansat i offentlige institu- 
tioner. Det er tilsammen 35 pet. af FTFs 
medlemstal. Vi har fået en henvendelse fra 
Forbundet for den forebyggende Børne- 
forsorgs Personaleorganisationer. Den er til- 
sluttet FTF og tæller ca. 2 200 medlemmer. 
Denne forenings positive interesse for en 
arbejdsløshedskasse har vist sig derigennem, 
at den gennem længere tid forgæves er gået 
til den højtærede socialminister, er gået til 
arbejdsdirektoratet for at få sin egen ar- 
bejdsløshedskasse. Den har altså fået nej. 

Der var ved første behandling lidt uklar- 
hed med hensyn til, om der var indgået en 
ansøgning til den højtærede socialminister. 
Jeg mener, det spørgsmål er blevet klaret, 
men da vi ikke i betænkningen har optrykt 
den højtærede socialministers svar på alle 
spørgsmål, beder jeg socialministeren om at 
bekræfte her i dag, at en sådan ansøgning 
forelå. Vi har fået henvendelse fra Forsva- 
rets civile Tjenestemands- og Funktionær- 
organisationer 홢 2 200 medlemmer 홢 der 
ønskede en arbejdsløshedskasse og havde 
mange grunde til at ønske at få den etable- 
ret. Også de er tilsluttet hovedorganisatio- 
nen for FTF. Danmarks aktive Handels- 
rejsende, der tæller knap 3 000 medlemmer 
홢 de er ikke tilsluttet FTF 홢 ønskede at 
oprette en arbejdsløshedskasse, ønskede, at 

man gennemførte denne lovgivning, som 
kunne give dem mulighed derfor. 

Der er et behov til stede. Der er talstæike 
organisationer, der har vist sagen interesse. 
Betydelige kredse er parat til at gå i gang, 
hvis man får lov. De, der har fået afslag, 
har ikke tabt modet. Behovet er der. Men 
denne sag har også at gøre med spørgsmålet, 
om man vil give funktionærerne adgang til 
en fri organisationsdannelse, eller man vil 
lade H. og K. lukrere videre af sit monopol. 
Det er oplyst for os, at der i H. og K.s ar- 
bejdsløshedskasse er 68 881 nydende med- 
lemmer. Kun 65 af disse over 68 000 med- 
lemmer er ikke samtidig medlemmer af 
H. og K.s Forbund. Det viser, hvad H. og K. 
får ud af at have arbejdsløshedskassen. Det 
viser, hvad H. og K. har fået ud af at be- 
nytte de metoder, der er påvist i Århus- 
sagen, som vi har talt om tidligere. Men 
H. og K.s monopol giver det også en sær- 
stilling på helt andre områder. I den højt- 
ærede finansministers overenskomst af 13. 
februar i år med H. og K. forpligter staten 
sig til fortrinsvis at antage kontorfunktio- 
nærer, der er forsikret mod arbejdsløshed i en 
statsanerkendt arbejdsløshedskasse. Hvem 
har denne kasse? H. og K. H. og K. alene 
har den, de andre funktionærorganisationer 
er dermed udelukket. Overenskomsten, som 
den højtærede finansminister afsluttede, 
medvirker herved til, at nye medlemmer får 
H. og K. mulighed for at trække til sig. I 
samarbejdsudvalgene i statsinstitutionerne 
placeres H. og K. og ikke de andre funk- 
tionærorganisationer. Vi har set et eksempel 
på det: Foreningen af administrativt an- 
satte ved Meteorologisk Institut, der tæller 
flere medlemmer blandt funktionærerne end 
H. og K. Denne ønskede at blive placeret i 
samarbejdsudvalget. De fik nej; man havde 
i forvejen et medlem fra H. og K., og så 
kunne man ikke tage de andre, skønt de 
havde flere medlemmer end H. og K. Når 
lønsatser skal fastsættes inden for stats- 
institutioner, forlanges det, at lønningerne 
reguleres efter 1-1. og K.s satser. Vi har et 
eksempel på det. Den upolitiske funk- 
tionærorganisation Danske Apoteksassisten- 
ters Forening, der har et betydeligt med- 
lemstal også blandt eleverne, ønskede at 
disciplenes lønsatser og arbejdsforhold skulle 
lægges til grund for elevernes, men det blev 


