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[Ninn-Hansen.]
en positiv stotte til de tanker, vi har lagt
frem, for folketinget med hensyn til at bi-
drage til, at disse upolitiske funktionser-
organisationer kunne f& samme rettigheder
som, andre. Det var dbenbart naivt, for i
dag er de tre regeringspartier enige om. ab
afvise vort forslag, og det serede medlem hr.
Niels Andersen kan ikke sige: ja men det
resultat er vi kommet til, fordi det har vist
sig, at der ikke er noget behov for arbejds-
loshedskasser til disse upolitiske funktio-
nserorganisationer. For hvordan er stillin-
gen? Vi har, som det fremgar af betenk-
ningen, fdet en henvendelse fra FTF. Ved
forste behandling kunne man af det @rede
medlem hr. Hans Rasmussens interessante
tale f& det indtryk, at FTF neesten udeluk-
kende talte biskopper. Ja, ja, men vi har
dog faet at vide, at FTF teeller 44 000, der
ifolge deres stilling kan veere interesseret i
at have en arbejdsloshedskasse, 22 000, der
er ansat i privat erhverv, 22 000, der som
funktionsrer er ansat i offentlige institu-
tioner. Det er tilsammen 35 pct. af FTFs
medlemstal. Vi har fiet en henvendelse fra
Forbundet for den forebyggende Berne-
forsorgs Personaleorganisationer. Den er til-
sluttet FTF og teeller ca. 2 200 medlemmer.
Denne forenings positive interesse for en
arbejdslgshedskasse har vist sig derigennem,
at den gennem lengere tid forgeves er ghet
til den hgjterede socialminister, er giet til
arbejdsdirektoratet for at fi sin egen ar-
bejdsleshedskasse. Den har altsé faet nej.

Der var ved ferste behandling lidt uklar-
hed med hensyn til, om der var indgéet en
ansegning til den hejterede socialminister.
Jeg mener, det spergsmal er blevet klaret,
men da vi ikke i beteenkningen har optrykt
den hgjterede socialministers svar pa alle
sporgsmal, beder jeg socialministeren om at
bekrzfte her i dag, at en sidan ansegning
forela. Vi har faet henvendelse fra Forsva-
rets civile Tjenestemands- og Funktionser-
organisationer — 2 200 medlemmer — der
onskede en arbejdsleshedskasse og havde
mange grunde til at enske at fa den etable-
ret. Ogsé de er tilsluttet hovedorganisatio-
nen for FTF. Danmarks aktive Handels-
rejsende, der teeller knap 3 000 medlemmer
— de er ikke tilsluttet FTF — onskede at
oprette en arbejdsleshedskasse, enskede, at
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man gennemfgrte denne lovgivning, som
kunne give dem mulighed derfor.

Der er et behov til stede. Der er talstzerke
organisationer, der har vist sagen interesse.
Betydelige kredse er parat til at ga i gang,
hvis man far lov. De, der har fiet afslag,
har ikke tabt modet. Behovet er der. Men
denne sag har ogsi at gore med spergsmalet,
om man vil give funktionsrerne adgang til
en fri organisationsdannelse, eller man vil
lade H. og K. lukrere videre af sit monopol.
Det er oplyst for os, at der i H. og K.s ar-
bejdslashedskasse er 68 881 nydende med-
lemmer. Kun 65 af disse over 68 000 med-
lemmer er ikke samtidig medlemmer af
H. og K.s Forbund. Det viser, hvad H. og K.
far ud af at have arbejdslgshedskassen. Det
viser, hvad H. og K. har faet ud af at be-
nytte de metoder, der er pavist i Arhus-
sagen, som vi har talt om tidligere. Men
H. og K.s monopol giver det ogsi en seer-
stilling p4 helt andre omrader. I den hejt-
srede finansministers overenskomst af 13.
februar i 4r med H. og K. forpligter staten
sig til fortrinsvis at antage kontorfunktio-
nerer, der er forsikret mod arbejdsleshed i en
statsanerkendt arbejdsleshedskasse. Hvem
har denne kasse? H. og K. H. og K. alene
har den, de andre funktionserorganisationer
er dermed udelukket. Overenskomsten, som
den hgjterede finansminister afsluttede,
medvirker herved til, at nye medlemmer far
H. og K. mulighed for at treekke til sig. I
samarbejdsudvalgene 1 statsinstitutionerne
placeres H. og K. og ikke de andre funk-
tionesrorganisationer. Vi har set et eksempel
pé det: Foreningen af administrativt an-
satte ved Meteorologisk Institut, der teeller
flere medlemmer blandt funktionsererne end
H. og K. Denne gnskede at blive placeret i
samarbejdsudvalget. De fik nej; man havde
i forvejen et medlem fra H. og K., og s&
kunne man ikke tage de andre, skent de
havde flere medlemmer end H. og K. Nar
lonsatser skal fastsettes inden for stats-
institutioner, forlanges det, at lgnningerne
reguleres efter H. og K.s satser. Vi har et
eksempel pd det. Den upolitiske funk-
tloneerorganisation Danske Apoteksassisten-
ters Forening, der har et betydeligt med-
lemstal ogsd blandt eleverne, enskede at
disciplenes lonsatser og arbejdsforhold skulle
liegges til grund for elevernes, men det blev



