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[Peter Jørgensen.] 
gående de løn- og arbejdsvilkår, som man 
byder dem, der er ansat ved disse undervis- 
ningsanstalter. Det vil være umuligt for 
mig inden for rammerne af et spørgsmål at 
redegøre for denne sags udvikling, men 
generelt kan jeg sige, at man gennem de 
sidste 8-9 år har arbejdet på at skabe et 
nogenlunde fornuftigt system med hensyn 
til både løn- og ansættelsesvilkår, uden at 
det derfor er lykkedes at nå frem til et 
resultat. 

I 1957 udsendte handelsministeriet et 
cirkulære, der gik ud på at skabe en ordning 
med hensyn til normeringer og lønninger 
ved de undervisningsvirksomheder, jeg her 
har nævnt. Denne bekendtgørelse fra han- 
delsministeriet af 25. september 1957 skulle 
danne grundlaget for en ordning af løn- og 
normeringsforhold inden for skolerne, tekni- 
ske institutter m. v., og man gik derfor fra 
skolernes side naturligt i gang med at få 
udarbejdet normeringsplaner, men forinden 
arbejdet med disse planer var tilendebragt, 
fik vi her i tinget vedtaget en ny lønningslov 
for statens tjenestemænd, hvorefter mini- 
steriet satte bekendtgørelsen af september 
1957 ud af kraft og nedsatte et udvalg, der 
fik til opgave at tilpasse løn- og normerings- 
forhold for skolerne efter de i tjenestemands- 
loven gældende regler. Man gik derfor fra 
skolernes side logisk ud fra, at denne til- 
pasning ville foregå ud fra de retningslinjer, 
som nu var fastsat i bekendtgørelsen af 
1957, og hvis dette havde været tilfældet, 
havde problemerne i dag ikke været så store, 
som de er. Men ministeriet gik ikke ud fra 
disse retningslinjer. Man gik den vej, at 
man udarbejdede et nyt udkast til bekendt- 
gørelse, som på væsentlige punkter afveg 
fra 1957-cirkulæret. Dette udkast blev på 
et møde den 15. december 1958 forelagt 
skolefolkene, som gik enstemmigt imod det. 

Det, jeg her har sagt om selve sagens 
forløb og dens sammenhæng, ma naturligvis 
være meget sammentrængt, men jeg synes, 
det er nødvendigt at nævne det i denne for- 
bindelse. Må jeg dernæst sige, at hvis der 
ikke inden for meget kort tid findes en løs- 
ning for alle grupper inden for tekniske 
skoler, teknika og teknologiske institutter, 
forudser jeg, at undervisningen vil bryde 
sammen med alle de følger, et sådant sam- 
menbrud kan få til skade for den ungdom, 

der skal modtage undervisning fra de insti- 
tutioner, jeg her har nævnt. 

Den reaktion, som faglærerne i den sidste 
tid har udvist på dette område, har sin 
egentlige årsag i, at man ikke kan opnå en 
lønningsordning, der blot nogenlunde svarer 
til de gennemsnitsfortjenester, som de på- 
gældende har ude omkring i de fag, de 
kommer fra. 

Jeg er helt enig med denne gruppe af 
lærere i, at en begyndelsesløn på omkring 
13 000 kr. vil være uacceptabel, hvis man 
skal skaffe den nødvendige lærerkraft. Disse 
lærere underviser på dagskoler; de har til 
deres faglige uddannelse fået en supplerende 
uddannelse, og derfor er det helt urimeligt 
at placere dem dér, hvor man har gjort det. 
Jeg vil meget stærkt henstille til den højt- 
ærede minister, at man finder en mere rimelig 
og fornuftig placering af de grupper, der 
her er tale om, og for øvrigt også at andre, 
som jeg ikke her har tid til at beskæftige 
mig med. 

Må jeg sluttelig sige, at jeg meget ind- 
stændigt vil henstille til den højtærede 
minister, at man nu får disse løn- og nor- 
meringsforhold bragt i orden. Man kan 
muligvis klare problemet ved, at der bliver 
optaget direkte forhandling med de interes- 
serede parter, og her tænker jeg på Teknisk 
Lærerforening, faglærerne og lederne af sko- 
lerne. 

Finansministeren (Kampmann): Da han- 
delsministeren er bortrejst, skal jeg på hans 
vegne svare på spørgsmålet. 

Som det vil være det ærede medlem be- 
kendt, tog handelsministeriet umiddelbart 
efter, at lønningskommissionens betænkning 
forelå, skridt til at revidere de for de tekni- 
ske skoler gældende lønninger på grundlag 
af de ændrede lønninger for statstjeneste- 
mænd, og på grundlag af et af skolerådet 
og tilsynsrådet for teknika fremsendt for- 
slag føres der for tiden forhandlinger med 
organisationerne om en ny lønordning for 
lærerne. Efter dette forslag vil de tekniske 
skolers lærere opnå en lønmæssig placering 
på linje med lærerne ved anden tilsvarende 
undervisningsvirksomhed, og de vil således 
få en ret betydelig lønforbedring. 

Handelsministeriet er imidlertid opmærk- 
som på, at det faste lønningssystem, der 
gælder for tjenestemænd, ikke i alle tilfælde 


