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nanséret 1958-59 og det i bemerkningerne
til lovforslaget indeholdte budget. Opde-
lingen i drifts- og anskaffelseskonti er sket
efter forhandling med veernene.

Det vil ses, at man — som det fremgar
af bemaerkningerne til loviorslaget — i det
store og hele har fulgt den nuvarende for-
deling mellem veernene. Det er dog ikke
dermed givet, at denne fordeling skal vere
den endelige under en nyordning af forsva-
ret, idet dette ma afhenge af de endelige
styrkemél, man nar frem til.

Med hensyn til sporgsmélet om anven-
delsen i de forste b ar af de 30 mill. kr., der
i budgettet er afsat til storre anskaffelser,
skal peges pé, at belobets storrelse, som
anfort 1 bemerkningerne til lovforslaget,
mé afgeres fra ar il ar efter behovet. Der
kan derfor ikke p& forh&nd udfales noget
om anvendelsen i de ferste b ar ud over, at
der bl. a. mé afsewttes midler til fladebyg-
ningsprogrammets gennemforelse i den pé-
geldende periode.

Det er 1 bemerkningerne til lovforslaget
anfort, at der til kompensation for en tjene-
stetidsnedsemttelse som foresldet mé regnes
med at vaere behov for at ege det frivillige
personel af de grader, der kommer i betragt-
ning, med et antal af sterrelsesordenen
4 000 mand, og det er anfert, at dette vil
medfore merudgifter af en storrelsesorden
pé ca. 50 mill. kr.

Udgangspunktet har varet et behov for
heren pa ca. 3 400 mand og for flyvevibnet
pé ca. 700 mand, medens en tjenestetids-
nedsattelse til 14 maneder, som der er tale
om for severnets vedkommende, ikke med-
forer behov for yderligere frivilligt personel
til dette veern. Sgveernet vil dog pa baggrund
af det ggede behov for frivilligt personel
med lengere tjenestetid, som er en folge af
bl. a. den tekniske udvikling, fortsette
bestrebelserne for at forsge kontingentet
af sddant personel.

Af vedlagte oversigt over merudgifter ved
forpgelse af fast personel i forsvaret fremgar
det, at den samlede merudgift er beregnet
til godt 57 mill. kr.

Der er imidlertid stor usikkerhed forbun-
det med disse beregninger, bl. a. fordi gen-
nemsnitstal for lanninger og bonus har mét-
tet legges til grund, og kun erfaringen vil
kunne vise, om dette beregningsgrundlag er
rigtigh. Det vil bl. a. afthenge af konfrakt-
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tidens leengde og af, om de frivillige anven-
des i overensstemmelse med deres civile,
faglige uddannelse. Nar hensyn yderligere
tages til muligheden for besparelser i ud-
dannelsesudgifter som folge af de frivilliges
lengere nyttetjeneste, har man anset det
forsvarligt at regne med en merudgift af en
storrelsesorden pé 50 mill. kr.

Med hensyn til en opdeling af forsvars-
budgettet 1 udgifter til lenninger og admi-
nistration p4 den ene side og udgifter til
egentligt forsvar pd den anden side skal
bemsrkes, at en sddan sondring ikke lader
sig foretage. Defte skyldes bl. a., at en i
fredstid vel tilrettelagt og virkende admini-
stration, f. eks. af forsyningstjenesten eller
kommunikationstjenesten, er en forudsset-
ning for styrkernes forsvarsindsats, og at
en forsvarsmassig indsats altid i forste raekke
vil bero p& en stor personelmemssig indsats
og give sig kraftigt udtryk i lenningsudgif-
ter. Det kan oplyses, at der i finanséret
1959-60 i forsvarbudgettet er regnet med
ca. 370 mill. kr. i totale lenningsudgifter.
Der kan derimod ikke gives oplysning om
administrationsudgifter af den i spergsmélet
nasevnte art, allerede fordi det ikke anses for
muligt af definere, hvilke opgaver der er
rent administrative uden forbindelse med
egentligt forsvar®.

Det er imidlertid &benbart, at opmzerk-
somheden bgr vere retfet imod gennem-
forelsen af forenklinger og rationaliseringer
ps alle omrader, hvor det er muligt uden
skade for den militere indsats, jir. bemeerk-
ningerne til lovforslaget og besvarelse af
spergsmal 9.

Ad sporgsmdl 8.
Herkommandoen har oplyst folgende:
,Frivillige menige vil principielt finde
anvendelse pa to typer af negleposter inden
for deekningsstyrkens enheder:

a) dels poster, hvis bestridelse er af seerlig
betydning for enhedernes kampkraft
(effelktivitet), og hvor varnepligtige ikke
slar til effer 4 méneders rekrutuddan-
nelse, men hvortil vernepligtige nok
kan geres egnede efter 10-12 maneders
uddannelse, og

b) dels poster, der krever en swrlig kostbar
uddannelse.

Mobiliseringsenhederne har — sével som



