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§ 50. Såfremt et forsikringsselskab bliver 
forsikringstager i et gensidigt selskab ved gen- 
forsikring, kan det med hjemmel i vedtæg- 
terne aftales, at det skal være fritaget for 
medlemsansvar. Det samlede beløb af så- 
danne genforsikringer for egen regning må 
dog for livsforsikringer ikke overstige 10 pet. 
af det overtagende selskabs samlede forsik- 
ringssum. For livrenteforsikring skal ved 
denne beregning forsikringssummen regnes 
lig ti gange det årlige rentebeløb. For ska- 
desforsikring må præmien af sådanne gen- 
forsikringer ikke uden forsikringsrådets til- 
ladelse overstige 10 pet. af selskabets sam- 
lede præmieindtægt. 

Kapitel VIII. 
Indbetaling på garantiandele m. v. 

§ 51. Bestemmelserne i §§ 37-41 finder 
tilsvarende anvendelse på garantiandele i 
gensidige f orsikringsselskaber. Garantiandele, 
der ikke er fuldt indbetalt, skal altid lyde 
på navn. 

Stk. 2. Et  gensidigt forsikringsselskab må 
ikke erhverve eller til sikkerhed modtage 
egne garantiandele. 

§ 52. I gensidige forsikringsselskaber 
skal der føres en af forsikringsrådet eller den 
stedlige handelsregisterfører autoriseret bog 
over garantiandelene. 

Stk. 2. Garantiandelene skal noteres i 
bogen med angivelse af garantens navn, stil- 
ling og bopæl samt, såfremt forskrivning er 
udstedt, dennes dato, dato for stedfundne 
indbetalinger og disses beløb. 

Stk. 3. Om stedfunden notering skal sel- 
skabet give garantiandelen påtegning. 

Kapitel IX. 

Bestyrelse og direktion i forsikrings- 
selskaber. 

§ 53. Et  forsikringsselskab ledes af en 
bestyrelse, der skal bestå af mindst tre 
medlemmer. 

§ 54. Bestyrelsen har den overordnede 
ledelse af selskabet. Bestyrelsen har således 
at føre tilsyn med selskabets virksomhed og 
at påse, at denne ledes på forsvarlig måde og 
i overensstemmelse med denne lov og sel- 
skabets vedtægter. 

Stk. 2. Bestyrelsen er forpligtet til at for- 
dre sig meddelt alle til opfyldelse heraf for- 

nødne oplysninger og til efter omstændig- 
hederne selv eller ved dertil delegerede med- 
lemmer af bestyrelsen at foretage eller lade 
foretage eftersyn af selskabets bøger og kon- 
statering af aktivernes tilstedeværelse. 

Stk. 3. Bestyrelsen skal ved en forret- 
ningsorden træffe nærmere bestemmelser om 
udførelsen af sit hverv. De af bestyrelsen 
trufne beslutninger skal indføres i en dertil 
bestemt protokol. 

Stk. 4. Prokura kan kun meddeles af den 
samlede bestyrelse. 

Stk. 5. Til at forpligte et forsikringssel- 
skab kræves underskrift af mindst to dertil 
bemyndigede personer. 

§ 55. Til varetagelse af den daglige le- 
delse af selskabet skal der ansættes en 
direktion. 

Stk. 2. Det påhviler direktionen at lede 
selskabet forsvarligt, derunder at sørge for, 
at bogholderi og regnskabsvæsen er indret- 
tet og føres på betryggende måde, alt i over- 
ensstemmelse med de direktionen derom af 
bestyrelsen givne direktiver. Dispositioner, 
der efter selskabets forhold er af usædvanlig 
art eller størrelse, skal af direktionen fore- 
lægges bestyrelsen. Opstår der betalings- 
vanskeligheder for selskabet eller i øvrigt 
sådanne forhold, som må formodes at bringe 
de forsikredes interesser i fare, skal direk- 
tionen straks give meddelelse derom til be- 
styrelsen, som derefter træffer bestemmelse 
om, hvad der skal foretages. 

§ 56. Bestyrelsesmedlemmer og direk- 
tører skal være myndige personer, der ikke 
er ude af rådighed over deres bo. 

Stk. 2. Direktører skal have indfødsret og 
bopæl her i riget. 

Stlc. 3. Flertallet af bestyrelsens medlem- 
mer skal have indfødsret og bopæl her i 
riget. I  selskaber, hvis navn indeholder en 
dansk sted- eller nationalitetsbetegnelse, 
skal alle bestyrelsens medlemmer opfylde 
disse betingelser. 

Stk. 4. Fra bestemmelserne i stk. 2 og stk. 
3 kan handelsministeren dog, hvor omstæn- 
dighederne taler derfor, gøre undtagelse. 

Stk. 5. Bestyrelsesmedlemmer, der er bo- 
sat i udlandet, kan kun få signatur i for- 
bindelse med en eller flere her i landet bo- 
satte personer (kollektiv signatur). 

Stk. 6. Stillingen som formand for besty- 
relsen kan ikke forenes med stillingen som 
medlem af direktionen eller funktionær i sel- 


