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og kan i sidstnævnte tilfælde holdes i over- 
talligt nummer. 

Stk. 3. Forsvarschefen og chefen for for- 
svarsstaben udtræder af de værn, de hidtil 
har tilhørt, så længe de forretter omhand- 
lede tjeneste. 

§ 6. Forsvarsstyrelsen ledes af forsvars- 
chefen og består i øvrigt af chefen for 
hæren, chefen for søværnet, chefen for 
flyvevåbnet og chefen for forsvarsstaben. 

Stk. 2. I forsvarsstyrelsen, der sammen- 
træder med regelmæssige mellemrum og i 
øvrigt, når forsvarschefen finder det på- 
krævet, drøftes og samordnes hovedlinjerne 
i forsvarets opbygning og virksomhed, her- 
under samarbejdet mellem værnene, disses 
organisation, uddannelse og beredskab, for- 
svarsplaner, mobilisering, militær forskning, 
planlægning af større samlede øvelser, for- 
deling af værnepligtsstyrken og af bevil- 
linger til værnene samt i øvrigt spørgsmål 
af større rækkevidde og principiel betydning 
for det samlede militære forsvar. 

Stk. 3. Forsvarschefen skal på forsvars- 
styrelsens vegne holde forsvarsministeren 
underrettet om arbejdet i denne. Særstand- 
punkter i forsvarsstyrelsen kan forlanges 
forelagt for forsvarsministeren i skriftlig 
form. 

§ 7. Den operative ledelse af militære 
enheder m. v. kan overdrages til særlige 
inden for hvert værn udpegede chefer. De 
pågældende er tillige ansvarlige for den 
operative planlægning for de tildelte styrker 
og i fredstid endvidere for deres beredskab 
og operative uddannelse. Forsvarsministe- 
ren udpeger de i 1. punktum nævnte en- 
heder m. v. og fastsætter de nærmere be- 
stemmelser om de pågældende chefers be- 
føj elser. 

Stk. 2. Chefen for hæren har ansvaret for 
det regionale forsvar. Efter nærmere af 
forsvarschefen efter forhandling med vær- 
nene fastsatte retningslinjer varetager che- 
fen for hæren den operative ledelse af de 
styrker m. v. af søværnet og flyvevåbnet, 
der afsættes til dette forsvar. 

§ 8. Dansk territorium inddeles i mili- 
tære områder, hvis grænser og organisation 
fastsættes af forsvarsministeren. 

§ 9. Størrelsen, sammensætningen og or- 
ganisationen af hæren, søværnet og flyve- 
våbnet og de i øvrigt under forsvarsmini- 
steriet hørende organer fastsættes af for- 
svarsministeren inden for de rammer, der 
er angivet i de årlige bevillingslove og lov- 
givningen i øvrigt. 

Stk. 2. Antallet af tjenestemænd i forsva- 
ret bestemmes i lov om normering og klas- 
sificering af statstjenestemandsstillinger eller 
ved særlig lov. 

Stk. 3. Varigheden af den første uddan- 
nelse for personel, som indkaldes i henhold 
til lov om værnepligt, fastsættes af forsvars- 
ministeren. Værnepligtige kan genindkaldes 
til fortsat uddannelse i sammenlagt indtil 
60 dage i løbet af de første 9 værnepligtsår. 
Herudover kan de genindkaldes til lejlig- 
hedsvise mønstringer af kort varighed. 

§ 10. Der nedsættes et forsvarspolitisk 
udvalg, med hvilket forsvarsministeren kan 
rådføre sig om spørgsmål vedrørende det 
militære forsvar, og som han skal give med- 
delelse om væsentlige ændringer, der agtes 
foretaget med hjemmel i de ham ved denne 
lov givne bemyndigelser. 

Stk. 2. Udvalget, der nedsættes ved be- 
gyndelsen af hvert folketingsår og efter 
afholdelse af folketingsvalg, består af 11 
medlemmer, der vælges af folketinget blandt 
dets medlemmer. Udvalget vælger formand 
og næstformand blandt sine medlemmer. 

Stk. 3. Udvalget skal sammentræde 
mindst fire gange årlig med regelmæssige 
mellemrum efter indkaldelse af formanden, 
og i øvrigt når formanden bestemmer det. 
Formanden skal indkalde udvalget, når tre 
af dets medlemmer eller forsvarsministeren 
fremsætter begæring derom. 

Stk. 4. I det omfang, udvalgets formand 
eller forsvarsministeren bestemmer, påhviler 
der udvalgets medlemmer og andre, der 
deltager i udvalgets forhandlinger, tavs- 
hedspligt om, hvad de erfarer i udvalget, og 
der kan ved medlemmernes indtræden i 
udvalget afæskes dem en skriftlig erklæring 
om at ville overholde denne forpligtelse. 

§ 11. Forsvarets velfærdstj eneste, Folk 
og Værn, varetager arbejde vedrørende for- 
bindelse mellem civilbefolkningen og for- 
svaret samt vedrørende personellets vel- 
færd og beskæftigelse i fritiden. Det kan 
efter forhandling med indenrigsministeren 


