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linger som overlserer i 23. lenningsklasse, er over-
leererstillingerne ved navigationsskolerne placeret i
22. lenningsklasse. Da det mé anses for rimeligt, at
overlererstillingerne ved navigationsskolerne pla-
ceres i samme lenningsklasse som de ovrige foran
nevnte overlererstillinger, stilles der forelag om
omnormering af de pagmldende fra 22. til 23. lgn-
ningsklasse.

Afdeling 28.

Statens institutioner for blinde, dove, tale-
lidende og tunghore.

Til 201 og 202.

Stillingen som bibliotekar ved trykkeriet og
biblioteket for blinde ma besmttes med en biblio-
tekar, der er uddannet ved Danmarks biblioteks-
skole eller har en uddannelse, der mindst svarer
hertil, og det mé herudover kraeves, at den pagel-
dende setier sig ind i de serlige forhold p& biblio-
teket for blinde og dettes trykkeri og lydbogs-
afdeling.

Under hensyn hertil skennes det rimeligt, at stil-
lingen omnormeres fra 14. til 17. lonningsklasse.

Til 202 og 203.

Der stilles forslag om oprettelse. af en stilling for
en psykolog, der skal virke som skolepsykolog ved
doveskolerne vest for Storebelt. Den pagwldende
mé foruden lmreruddannelse have universitetsud-
dannelse som psykolog og have gennemgéet supple-
rende uddannelse vedrgrende devepadagogiske og
devepsykologiske problemer. Under hensyn hertil
foreslés stillingen normeret i 21. lenningsklasse.

Til 204 og 205.

Ved statens kostskole for deve i Fredericia er der
i forbindelse med skolens modernisering blevet ind-
rettet et fuldt moderne elektro-akustisk laborato-
rium udstyret med kostbart méaleapparatur m. v.
Der péhviler dette laboratorium en rekke kvalifi-
cerede arbejdsopgaver i forbindelse med gennem-
forelse pé kostskolen og de andre deveskoler — isser
uden. for Kgbenhavn — af undervisning efter den
audiologiske metode, herunder i forbindelse med
uddannelse af dgvelerere. Endvidere udferer labo-
ratoriet et vigtigt peedagogisk og teknisk-viden-
skabeligt forskningsarbejde.

Til at forestd ledelsen af laboratoriet, der skal
varetages af en som dgvelerer ansat civilingenior,
foreslds oprettet en stilling, der som den tilsvarende
i Kobenhavn foreslds normeret i 25. lonningsklasse.

Til 206, 207 og 208.

Ved statens skoler for deve og sveert tunghere
bern leses for tiden ca. 150 ugentlige timer enten
som overtimer af skolernes lerere eller af lgst an-
satte timeleerere, der ikke har lerer- eller dovelerer-
uddannelse. Der foreslas derfor oprettet 5 stillinger,
der normeres som 2 overlsrerstillinger og 3 lerer-
stillinger.

Ved statens institutioner for tunghere leses for
tiden 56 ugentlige timer som overtimer eller af lost
ansatte timelwerere. Der foreslds derfor oprettet
endnu 1 lwererstilling,

Afdeling 30.

Til 209-232. Forsvaret.

Fastsmttelsen af normeringstallene for de mili-
teere tjenestemandsstillinger er siden gennemforel-
sen af forsvarslovene af 1951 sével ved de arlige
normeringslove som ved loven om normering og
klassificering af statstjenestemandsstillinger af 7.
juni 1958 sket ud fra det synspunkt, at der kun
skulle oprettes si mange militeere tjenestemands-
stillinger, som der mitte piregnes at blive behov
for i hvert enkelt finansdr. Der har herved varet
taget hensyn til péregnelig afgang samt for bund-
stillingernes vedkommende til tilgangen fra for-
svarets skoler og for avancementsstillingernes ved-
kommende dels til de arbejdsmewssige krav, der
stilles til befalingsmeendene, dels til de retnings-
linjer for normering af befalingsmandsstillinger, som
er kommet til udtryk i bemeerkningerne til forslaget
til lov nr. 277 af 18. juni 1951 om forsvarets ord-
ning (personelloven).

De under ovennzvnte lobe-numre stillede forslag,
der medferer en samlet forhgjelse af antallet af
militere tjenestemandsstillinger med 7, er i over-
ensstemmelse med de hidtil fulgte retningslinjer og
skyldes i det vaesentlige de i bemerkningerne til
forslaget til personelloven udtalte forudsstninger
for normering af befalingsmandsstillinger.

Det foresldede antal stillinger fordeler sig ps de
forskellige veern og korps m. v. siledes:

Heeren.
31 overfenriker mod nedlmggelse af 81 fenrikstil-
linger.

6 kaptajnlejtnanter (til chefer for underafdelin-
ger, jfr. organisationslovens § 10) mod nedleg-
gelse af 6 stillinger som premierlgjtnanter og
lgjtnanter.

129 Fremsatte loviorslag (undt. finans- og tillegsbev.loviorslag).



