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Endvidere danner forretningsudvalget sammen med
den administrerende direktor et koncessionsudvalg,
der inden for omrddet giver tilladelse til omnibus-
korsel og fastsetter eventuelle tilskud til eller af-
gifter fra indehavere af private omnibusruter (jfr.
bem. til § 19). Ogss ved forretningsudvalgets sam-
mensetning folges princippet om en tre-deling af
reprasentationen mellem de tre hovedgrupper af
deltagere. Udvalgelsen sker ved forholdstalsvalg
mellem de i de forskellige grupper repraesenterede
politiske partier; for Frederiksbergs vedkommende
udpeges repreesentanten af flertalsgruppen. Der
veelges ikke stedfortreedere til forretningsudvalget.

T4l stk. 6.
Om medlemmernes vederlag m. v.

Medlemmerne af bevillingsrddet og deres sted-
fortreedere bor ikke tillegges egentligt vederlag,
men dister i overensstemmelse med tjenestemands-
lovens regler om vederlag til medlemmer af kom-
missioner, nevn m. v.

Bemserkninger til § 5:

Direktionen.

Af hensyn til de omfattende opgaver trafikradet
vil blive stillet over for, m4 der leegges stor vaegt
P4, at den daglige ledelse kan udpves si effektivt
og smidigt og samtidig sagligt velunderbygget som
muligt. Ledelsen bor derfor ligge hos et organ be-
stende af nogle f& swrligh sagkyndige, som bade
planlzgger og har den udevende myndighed med
hensyn til planens gennemfarelse.

Hensynet til direktionens handlekraft og effelti-
vitet m4 imidlertid tillige pabyde, at der tilleegges
denne ledelse en selvstendig stilling over for be-
villingsridet. P& grundlag af de principielle ret-
ningslinjer, der fastswttes af bevillingsradet (jfr.
bem. til § 3, stk. 1), ber direktionen derfor have
fuld myndighed til at afgere alle spergsmal der op-
star i forbindelse med gennemforelsen af den god-
kendte plan, saledes at tilslutning fra bevillings-
rédet alene skal indhentes ved spergsmal der griber
ind i selve planens principper eller ligger uden for
de givne bevillingsmessige rammer. Under hensyn
til direktionens vide administrative befsjelser og
for at understrege vigtigheden af en sagligt alsidig
ledelse af den .samlede planlegning har man ikke
onsket at anvende den sedvanlige ledelsesform i
offentlige organer med kun en enkelt ansvarlig
direkter.

F. t. L. om et trafikrad for Storkebenhavn.
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Til stk. 1.
Om direktionens udnevnelse, kvalifikationer m. v.

Man har fundet det naturligst, at direktionens
medlemmer udnsevnes af bevillingsridet. Under
hensyn til den betydning, der ma tillmgges den ad-
ministrerende direkters stilling, har man ment, at
der ber foreligge tilslutning fra hver af de tre
hovedgrupper i bevillingsradet til besmttelsen af
denne post.

Med hensyn til medlemmernes kvalifikationer ma
der forst og fremmest leogges voegt pé, at direktionen
som helhed bliver i stand til at varetage befolk-
ningens interesser ved udevelsen af den myndighed,
der gennem loven tillegges den. Da der siledes i
forste reklke mé lgges veegt ps de enkelte med-
lemmers personlige egenskaber, har man ikke ment
pé forhdnd at burde begrense kredsen af emner til
personer som har bestdet bestemte eksaminer. P3
den anden side ma der naturligvis forudswmttes en
vis administrativ og juridisk indsigt i ledelsen af en
virksombed af denne karakter, ligesom ogsé by-
planmessige og byudviklingsmeessige synspunkter,
gkonomisk sagkundskab og seerlig teknisk indsigt
og erfaring ber vere repraesenteret i ledelsen.

Da det mi vere en forudsmtning, at ingen af
direlstionens medlemmer ma kunne opfattes som
talsmand for en enkelt af de interessegrupper der
veelger medlemmerne til bevillingsradet, mé ingen
af direktionens medlemmer tillige veere medlem af
bevillingsridet.

Medlemmernes funktionsperiode er, ligesom det er
tilfeeldet for formanden for bevillingsradet, af hen-
syn til kontinuiteten i arbejdet begreenset til 7 ar
ad gangen. Man har imidlertid anset det for rig-
tigst, at bevillingsradet efter forlgbet af et sadant
— ikke for langt — tidsrum kan st4 frit med hensyn
til, om man ensker at de hidtidige ledere skal fort-
sette eller foretrekker at sege nye emmer til
posterne.

Tl sth. 2.
Om direkiorens kompetence.

Det er foresldet, at der udnwevnes en admini-
strerende direkter til at forestd ledelsen af det dag-
lige, lobende arbejde; det er derimod muligt, at de
kommitterede medlemmer af direktionen kun vil
behove at vie en del af deres arbejdskraft til deres
virksomhed for trafikridet. Det er den admini-
strerende direkter, som har den endelige, beslut-
tende myndighed inden for direktionen og ansvare
for direktionens virksomhed over for bevillings-
radet.



