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[Baagø.] 
karakter, så dem skal jeg ikke opholde 
mig nærmere ved. 

Til slut vil jeg gerne fremsætte nogle 
mere almindelige betragtninger. 

Der har været talt og skrevet om den 
merudgift for staten, lovforslagenes gennem- 
førelse vil medføre. Om den ting ønsker jeg 
at fremføre, at lovgivningsmagten i øje- 
blikket befinder sig i den situation, at en ny 
lønoverenskomst skulle have været truffet 
med tjenestemændene pr. 1. april. Samtidig 
skulle en normeringslov med de 4-årige 
embedsreguleringer have været behandlet, 
ligesom stedtillægssatserne skulle have været 
reguleret. Den merudgift, der ville være 
fremkommet ved disse love i forbindelse 
med gennemførelsen af ligelønnen, ville 

, under hensyn til de lønforbedringer, der 
siden sidste lønoverenskomst i 1956 er op- 
nået på det private arbejdsmarked, efter et 

; forsigtigt skøn være kommet op på et ud- 
giftstal på omkring 90-100 mill. kr. Sam- 
tidig ville en virkelig rationel lønrevision 
med alle de fordele, denne indebærer både 
for staten og for tjenestemændene, være ud- 
skudt på ubestemt tid. Det meste af kom- 
missionens arbejde ville have været spildt, 
pensionsordningen med de betydelige for- 
dele, den indebærer for staten, ville ikke 
blive gennemført o. s. v. Den højtærede 
finansminister opgjorde i sin tale merud- 
gifterne for statskassen til omkring 90 mill. 
kr. for det egentlige tjenestemandsområde, 
ca. 34 mill. kr. for folkeskolens lærerlønnin- 
ger og godt 2 mill. kr. til folkekirkens løn- 
ningslov, i alt ca. 126 mill. kr., et tal, der 
kommer tæt op imod det tal, jeg nævnte 
før. Hertil kommer, at allerede fra næste 
finansårs begyndelse vil en meget væsentlig 
del af statens merudgift vandre tilbage i 
statskassen i form af skatter. 

Men så forbrugsudvidelsen, der vil komme 
som følge af de nye lønudbetalinger! Vil 
den ikke kunne forrykke valutastillingen, 
spørger nogle., Jeg tror for min part ikke, 
det vil blive tilfældet. Nogle tjenestemænd 
har vel ligesom andre borgere pådraget sig 
gældsforpligtelser, og mange har optaget 
lån på livsforsikringer; eller på anden måde. 
Man kan da vist gå ud fra, at en hel del 
af dette vil blive klaret, når den foreslåede 
lønfremgang til sin tid åbner muligheder 
for det. Jeg kan heller ikke tænke mig, at 

tjenestemændene, når udbetalingen af de' 
forhøjede lønninger finder sted, ikke straks 
vil begynde at lægge til side til betalingen 
af den merskat, som med usvigelig sikker- 
hed vil blive afkrævet dem fra næste skatte-, 
års begyndelse. Når disse ting er tilgodeset 
på behørig måde, vil der næppe blive tale 
om nogen særlig stor forbrugsudvidelse. 
Det ville da vel endelig også være af værdi, 
om man i tjenestemandshjemmene fik mulig- 
hed for at spare lidt op til børnenes uddan- 
nelse eller til imødegåelse af vanskelig- 
heder, der ved sygdom eller på anden måde 
kan ramme dem. 

På mit partis vegne kan jeg med disse 
bemærkninger anbefale samtlige de her 
foreliggende lovforslag til vedtagelse efter 
forudgående behandling i et udvalg. 

Kirsten Gloerfelt-Tarp: De forslag til 
lønningslove, vi har til behandling i dag, 
og som er resultatet af mange års indgående 
arbejde og forhandling i lønningskommis- 
sionen, kan mit parti og jeg tilsige en vel- 
villig behandling. 

Alle må være enige om, at en revision 
af den ikke mere end 12 år gamle lønnings- 
lov er meget tiltrængt. Det, der særlig 
kendetegner de foreliggende forslag, er de 
foreslåede lønforhøjelser, der i betydeligt 
omfang kommer mellemklasserne til gode. 
Disse har i udpræget grad været deklasse- 
ret i forhold til andre tjenestemænd og til 
den øvrige befolkning.: Hertil føjer sig de 
overordentlig betydningsfulde reformer, der 
indeholdes i lønsystemets forenkling: lige- 
lønsprincippet gennem fastlæggelsen for 
fremtiden af tjenestemandsstillingern.es ind- 
byrdes placering samt den længe påkræ- 
vede reform af pensionsordningerne med 
deraf følgende ændring af statens pensions- 
byrde. 

Jeg tror, at der uanset en øjeblikkelig 
utilfredshed i visse tjenestemandsgrupper 
stort set såvel blandt tjenestemændene 홢 
hovedorganisationerne har da også tiltrådt 
forslagene 홢 som i. den øvrige befolkning 
vil være forståelse af, at det er en rimelig 
placering, forslagene giver tjenestemændene 
under hensyn til den samfundsmæssige 
betydning, det arbejde har, som dygtige, 
pålidelige og initiativrige tjenestemænd 
udfører. 

Det var en kompliceret opgave at trænge 


