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[Baagø.] 
forhold, er et så betydningsfuldt, ansvars- 
bevidst folkeelement, at det på afgørende 
måde danner en væsentlig del af grundlaget 
for vor demokratiske styreform. 

Om forslaget til lov om normering og 
klassificering af tjenestemandsstillinger skal 
jeg ikke sige ret meget. Enkeltheder i dette 
lovforslag egner sig bedst til behandling i 
udvalget. I øvrigt har alle de herhenhørende 
nynormeringer og omnormeringer inden for 
kommissionen været genstand for en ind- 
gående behandling og en nærmere afvejning 
i forhold til de fra organisationerne frem- 
satte krav og ønsker og for så vidt også de 
fra styrelserne fremsatte krav og ønsker. 

De stillede forslag er på nær forslaget om 
to stillinger i finansministeriet tiltrådt af 
samtlige medlemmer af kommissionen. De 
to stillinger, der er tale om, er en ny de- 
partementschefsstilling i det økonomiske 
sekretariat og en ny stilling som konsulent 
i rentespørgsmål. Det konservative partis 
og venstres medlemmer af kommissionen 
har taget forbehold over for disse stillinger, 
og den konservative folketingsgruppe stiller 
sig bag dette forbehold. Vi kan ikke med- 
virke til disse stillingers oprettelse. Chefen 
for det økonomiske sekretariat er den øko- 
nomisk-statistiske konsulent, og han oppe- 
bærer i øjeblikket lønning \som departe- 
mentschef med hjemmel på finansloven. Så 
længe det er tilfældet, er der en mulighed 
for at ophæve stillingen med kort varsel, 
hvis man måtte finde dette betimeligt. Er, 
stillingen først normeret fast, som departe- 
mentschef, vil en nedlæggelse være langt 
sværere at praktisere. 

At oprette en ny stilling som konsulent 
i rentespørgsmål ville være en indirekte 
godkendelse af en fortsættelse af statens 
lånepolitik, og da vi ved forskellige lejlig- 
heder her i tinget har taget afstand fra 
denne politik og har krævet de bestående 
låneordninger afviklet, og da det tillige 
kan forudses, at hele det store område, 
som' byggestøttelovgivningen omfatter, ef- 
terhånden vil blive formindsket år for år, 
finder vi ikke anledning til at medvirke til 
oprettelse af den foreslåede stilling. 

Tjenestetiden foreslås for, det egentlige 
tjenestemandsområde fastsat til 8 timer 
daglig for alle former for tjeneste 홢 den 
hidtil gældende 9 timers norm for visse 

tjenestearter foreslås afskaffet 홢 men 
spørgsmålet om,  hvilken indflydelse den 
nylig vedtagne arbejdstidsnedsættelse på 
det private arbejdsmarked eventuelt kan 
få på tjenestetiden for dem, der er ansat i 
statens tjeneste, foreslås henvist til behand- 
ling og overvejelse i et udvalg, som vil blive 
nedsat, og som i løbet af 3 år skal frem- 
komme med en redegørelse. Til dette, ud- 
valgs behandling henvises ligeledes spørgs- 
målet om eventuel nedsættelse af stats- 
og folkeskolelærernes timetal. Den fore- 
slåede ordning af disse problemer kan mit 
parti tiltræde. 

Spørgsmålet om en forhøjelse af minister- 
lønningerne henhører ikke under disse love, 
hvorfor mit parti ikke ønsker at tage, stil- 
ling til dette spørgsmål ved denne lejlighed. 

Indplaceringen af de nuværende tjeneste- 
mænd i den nye lønramme efter de regler, 
som er opstillet i overgangsbestemmelserne, 
§ 119 og følgende paragraffer i lovforslaget 
om lønninger og pensioner m. v. til statens 
tjenestemænd, vil nok komme til at volde 
nogen hovedpine og sikkert også afføde en 
del utilfredshed i visse tjenestemandsgrup- 
per. Der er allerede kommet henvendelser 
fra flere forskellige sider vedrørende enkelt- 
heder i forslagene. Der vil uden tvivl under 
udvalgsbehandlingen komme mange flere 
henvendelser, men lad mig om' alle disse 
specielle ønsker og krav sammenfattende 
sige, at vi fra vor side selvfølgelig vil se 
på dem og overveje dem nøjere i lønnings- 
udvalget. 

Jeg føler mig overbevist om, at man 
ved udarbejdelsen af forslagene har haft 
for øje, at ingen tjenestemand skal kunne 
blive stillet ringere lønmæssigt set under 
den nye lov end under den gamle, og jeg 
vil også tro, at alle måtte kunne blive enige 
om, at den tjenestemand, som f. eks. i 2, 
år har været i en lønklasse, ikke ved ind- 
placeringen i det nye lønsystem skal blive 
stillet ringere end den tjenestemand, der 
efter lovens ikrafttræden bliver udnævnt i 
den pågældende lønklasse. 

I den forbindelse kan jeg tilføje, at jeg 
er opmærksom på, at anvendelsen af be- 
stemmelsen i lovforslagets § 27, stk. 5, 
"hopperegien " , nok i visse tilfælde en 
overgang vil kunne medføre en lidt højere 
lønudbetaling for den nyudnævnte end for 
den tidligere udnævnte. Også dette forhold 


