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[Undervisningsministeren.) )
af skattelovgivningen og af reglerne om
fordelingen af en reekke offentlige indteegter
og udgifter mellem stat og kommuner.

Jeg finder anledning til ogsi at neevne.

den endring, at amtsskolekonsulenternes

lonninger 'm. v. er foresliet medtaget i

leererlenningsloven, medens amtsskolekon-
sulenternes lenvilkdr m. v. hidtil har veeret
fastsat i § 21 i loven om det kommunale
skolevaesens styrelse og tilsyn. -

Alt i alt finder jeg, at lovforslaget frem-
byder en reekke fordele, bdde hvad angér
leererstandens lenmeessige placering, der mé
erkendes i de senere ar at have ligget i
underkanten af, hvad der er rimeligt, og i
henseende til lovens rent tekniske opbyg-
ning.” Det er mig derfor en glaede at kunne
fremseette dette lovforslag, der som nevnt
hviler pa det dygtige og paskennelsesveor-
dige arbejde, som er udfert af lennings-
kommissionen. ) ,

Jeg ftillader mig at anbefale lovforslaget
til det heje tings hurtige og velvillige be-
handling. o T -

Kirkeministeren (Bodil Koch): Herved
- skal jeg tillade mig for det heje ting at
fremswtte forslag til lov om folkekirkens lon-
© ningsvesen m. v. - o '

. Séledes som det fremgar af bemserknin-
gerne til lovforslaget, er det fremsatte forslag
1-overensstemmelse med den indstilling, ‘der
er afgivet af lenningskommissionen af 1954
og indeholdes i kommissionens 3. betsenk-
ning, hvori der gores udferligt rede for for-

~slagets enkeltheder. Jeg skal i det hele

henvise til denne beteenknings indhold, men
pusker dog at fremsette forskellige bemserk-
ninger i tilknytning til beteenkningens de-
taljerede redegorelse. -~ '

_ Folkekirkens lgnningsvaesen har, som det

~vil veere det heje ting bekendt, hidtil veeret

ordnet ved 2 love: lov nr. 417 ‘af 12. juli

1946 om folkekirkens lenningsveesen i Kg-

benhavn og pa Frederiksherg og lov nr. 418
af samme dato om folkekirkens lennings-

veesen uden for Kebenhavn og PFrederiks-

berg m. m. Denne deling har sin begrundelse
i de forskellige forhold, der har gjort sig
gwldende sivel med hensyn til de for pree-
sterne gmldende lonsatser som lenningsmid-
lernes  tilvejebringelse .og administration
samt med "hensyn til reglerne vedrerende
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kirkebetjeningens answmttelses- og lennings-
forhold. Men den for provinsen gwmldende
lov har indeholdt hovedparten af de famlles
regler, hvorfor der i den for Kebenhavn og
Frederiksberg geldende lov i ikke ringe
omfang mé henvises til provinslovens be-
stemmelser.  Der er nu foresliet lonsatser,
som er felles for hele landet, og man har
herefter sammenarbejdet de 2 love til én

falles lov. Selv om det har veeret nodvendigt -

at optage afsnit, der indeholder de seerlige
regler henholdsvis for provinsen og for
Kobenhavn og Frederiksberg, er den fwmlles
lov en forenkling, som jeg synes man mi
hilse med tilfredshed. Det m4 imidlertid
indrommes, at sammenfattelsen af de 2 love
i én lov i nogen grad vanskeliggor behand-

lingen af det fremsatte lovforslag. For- at.

lette arbejdet er der derfor udarbejdet for-
tegnelser, der angiver, hvilke bestemmelser i-
det nye lovforslag der svarer til de hid-
tidige bestemmelser med angivelse af para- -
gratbetegnelse. Jeg haber, .at det herefter
ikke vil vaere for besverligt at sammen-

“holde lovforslagets enkelte bestemmelser
med de tilsvarende nugeldende.

Med hensyn til det foresliede nye lon-
system skal jeg anfore, at der i overens-
stemmelse med de principper, der er lagt til
grund ved udarbejdelsen af det for statens
tjenestemend foresliede lonsystem, og ogsa
1 overensstemmelse med Den danske Proeste-
forenings onsker er foresliet en meget
vaesentlig forenkling for preestelenningernes
vedkommende. Der har hidtil veret 4
lenningsklasser henholdsvis for Kebenhavn-

‘Frederiksberg og for provinsen, altsg i

realiteten 8 lenningsklasser.. Nu foreslgs der
for preesternes vedkommende i alt kun 3
lonningsklasser, og langt hovedparten af
preesterne henfores til en felles lonklasse,
hvorved preesterne lonningsmeessigt teenkes
sidestillet med det i statens tjeneste ansatte
akademisk uddannede personale (19. og 24.
lonningsklasse, saledes som disse klasser er
foresldet for statstjenestemeend), nir bort-
ses fra tjenestemeend, der er placeret i de
egentlige topstillinger. En sidan lennings-

‘messsig placering har veeret steerkt onsket af

preesternes organisation, der herved har vil-

vleti opnd, at det sikres preesterne, at de kan

4 en passende lonningsmeessig placering

uden hensyn til forflyttelsesmulighederne,
“der jo i hej grad er afhengige af menigheds-



