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[Finansministeren.] 
mænd og fremtidige tjenestemandspensio- 
nister vil få adgang til at oppebære folke- 
pensionens mindstebeløb. 

På denne baggrund er den fremtidige 
tjenestemandspensionsordning foreslået op- 
bygget som en pensionsydelse fra staten 
med adgang til supplering med den almin- 
delige offentlige invalide- og folkepension, 
herunder dennes mindstebeløb. Ved fast- 
sættelsen af størrelsen af pensionsydelserne 
i hen hold til tjenestemandsloven har man 
måttet tage hensyn til disse supplerings- 
m u l i g h e d e r .  

Ved opbygningen af pensionsordningen er 
man gået ud fra de nugældende bestemmel- 
ser om folkepension, herunder folkeforsik- 
ringslovens nugældende fradragsregler. End- 
videre er man ved fastsættelsen af tjeneste- 
mandslovens pensionsydelser, gået ud fra de 
pr. 1. april 1958 gældende satser for folke- 
pensionens mindstebeløb, 1 080 kr. årlig 
for ægtepar og 720 kr. årlig for enlige. Det 
bemærkes derfor, at afgørende ændringer 
af folkeforsikringslovens regler om folke- 
pension, herunder fremtidige forhøjelser 
eller nedsættelser af mindstebeløbet, der 
skyldes ændringer af beregningsgrundlaget 
og ikke blot ændring af den gennemsnitlige 
bruttoindtægt for forsørgere, hvoraf mind- 
stebeløbet er fastsat til 9 pet. for forsørgere, 
vil kunne medføre, at det bliver nødvendigt 
at tage hensyn til sådanne forhøjelser eller 
nedsættelser af folkepensionen ved hen- 
holdsvis fradrag eller tillæg til tjeneste- 
mandspensionen. 

Blandt andet under hensyn til den ved 
folkeforsikringsloven af 1956 gennemførte 
forhøjelse af den almindelige aldersgrænse 
til 67 år for adgangen til at søge folkepension 
mod tidligere 65 år for adgangen til at søge 
aldersrente samt under hensyn til den kon- 
staterede højere middellevetid er den nu- 
værende aldersgrænse for adgangen til at 
søge afsked med pension foreslået forhøjet 
fra 65 år til 67 år. 

Der har fra tjenestemandsside været ud- 
trykt overordentlig store betænkeligheder 
ved den foreslåede forhøjelse af 65 års 
aldersgrænsen, specielt for så vidt angår 
tjenestemænd med overvejende legemligt 
arbejde, og jeg forstår fuldt ud disse betæn- 
keligheder. Når jeg imidlertid alligevel 
mener det rigtigt at gennemføre den fore- 

slåede forhøjelse af aldersgrænsen, skyldes 
det, at jeg ikke finder det forsvarligt at fast- 
sætte en lavere almindelig aldersgrænse for 
pensionering af tjenestemænd end den f o r  
borgerne i almindelighed gældende. Hertil 
kommer, at den foreslåede ændring af 
tjenestemandsloven ikke berører tjeneste- 
mændenes adgang til at søge afsked som 
følge af svagelighed forinden det fyldte 
67. år, men blot medfører, at der ved ansøgt 
afsked mellem det 65. og 67. år i modsæt- 
ning til nu kræves dokumentation for svage- 
lighed, hvorved naturligvis vil blive taget 
behørigt hensyn til karakteren af den pa- 
gældendes arbejde. 

Hvad dernæst angår selve tjenestemands- 
pensionerne, har jeg tidligere nævnt, at pris- 
udviklingen og de forskellige tillægsordnin- 
ger siden 1946 har medført, at en revision, af 
pensionsordningen nu er stærkt påkrævet. 
Udviklingen siden sidste tjenestemandslov 
har således medført, at forholdet mellem 
lønninger og pensioner i mange tilfælde ikke 
længere kan anses for hensigtsmæssigt, idet 
pensionerne, ikke mindst enkepensionerne, 
udgør en for høj procent af lønningerne. 
Endvidere har prisudviklingen medført, at 
pensionens størrelse ikke varierer væsent- 
ligt for tjenestemænd med højere eller lavere 
pensionsalder, ligesom den omstændighed, 
at tjenestemændenes pensionsbidrag bereg- 
nes som 5 pet. af den faste pensionsgivende 
løn, har medført, at tjenestemændene har 
bidraget med en stadig mindre del af den 
samlede lønning til de samtidig som følge af 
prisudviklingen forhøjede pensionsydelser. 

På baggrund heraf samt under hensyn til 
den foreslåede lønordning, hvorefter lønnen 
fastsættes til en samlet bruttoløn i stedet for 
at være opdelt i en pensionsgivende lønning 
med forskellige variable tillæg, foreslås 
tjenestemændenes fremtidige pensionsbidrag 
fastsat som en procentdel af den samlede 
lønningsindtægt til enhver tid. Under hen- 
syn til de foreslåede gennemsnitlig redu- 
cerede tjenestemandspensionsydelser samt 
til I pct.s folkepensionsbidraget foreslås 
pensionsbidraget til tjenestemandspensionen 
fremtidig fastsat til 4 pet. i stedet for som 
nu 5 pet. af den langt lavere pensionsgivende 
løn. 

Under hensyn til den samhørighed, som 
naturligt må bestå mellem lønnings- og 
pensionsordningerne, er pensionerne end- 


