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tigelseslovens - bestemmelser pa en rmkke

punkter. Administrationen er gennem den
rwkke 4r, loven har virket, stodt pa for-

skelhge spgrgsmal som-man kunne eonske

lost p& en . anden mide end den, loven
anviser.

Jeg skaiikke her fremlegge ferdigt for- |

mulerede forslag, men jeg vil gerne pege
pé nogle enkelte eksempler pa ~endringer,
som jeg synes man ber tage op.nu, da vi

alligevel skal drofte de af de wrede forslags—.

stillere fremsatte forslag.

Jeg kunne tenke mig, det kunne veere
hensigtsmeessigt, om man sammenarbejdede .
loven om tilskud fra den felleskommunale
udligningsfond til visse kommunale arbejder
med beskeeftigelsesloven. Man ville herved -

give amtsnevnene, der administrerer den

navnte lov om visse kommunale arbejder, |
et noget storre arbejdsfelt, end de nu har, |
at en rekke mindre -

og samtidig  opné,
kommunale arbejder dermed kunne gennem-
. fores, uden at de enkelte andragender
skulle foreleegges ministeriet.

Jeg kunne ogsd tenke mig at lade visse |
administrative befejelser, som i henhold
til beskeftigelsesloven nu er henlagt til |

arbejdsministeriet, overfore til arbejdsdirek-
toratet og til anvisningskontorerne, siledes

at det administrative apparat blev forenklet -
og decentraliseret i videre omfang, end
loven nu giver mulighed for. Jeg teenker
herved pa sddanne sager som bortvrsmng, ,

vaegring, henvisningsforleengelser, * dispen-

sationer fra ledighedskravet o. s. v., hvor :
afgerelsen nu skal ind #il ministeriet. End- :
videre bor vi benytte lejligheden til at
revidere aldersbestemmelserne siledes, at .
de kommer til at harmonere med bestem—«’
| opnés enighed om at supple1e beskeeftigelses-

melserne i loven om folkepension,
Som n=mvnt er der en reekke bestemmelser,

vi passende kan tage op nu, og jeg Vil
gerne have lejlighed til neermere ab uddybe
| fremskaffet - varige

dette i udvalget. -

Som sagt kunne ]eg‘raltsa, onske besksef-

tigelsesloven underkastet en dybtgdende
revision, ogsd mere dybtgiende end den,
vi maske kan foretage nu. Men der er

forskellige hensyn at tage. Regeringen har |-
— som det er det hgje ting bekendt — -
i efterdret nedsat et udvalg, som fik til -
opgave at fremsmtte forslag, der mdtte

veere egnede til at sikre en udvikling af
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erhvervslivet i det Sé.ka;ldte
vestudvalg '

-Jeg tror, at der forst P& sommeren - fra

provinsen,

_ dette udvalg‘ vil fremkomme 6t materiale,

som kan danne grundlag for en mere
konstruktivt - betonet beskesftigelsespolitik

| ogsé inden for beskwftigelseslovens rammer,

og jeg vil derfor gerne ved denne le]hghed

oplyse, at det.er min hensigt, nir resultatet

al udvalgets arbejde foreligger, nwrmere

“at overveje fremsettelsen af forslag om en

mere tilbundsgdende revision af beskef-
tigelsesloven, sigtende mod det mal at
give den en mere produktivt betonet karak-

ter. P4 den anden side md vi ogsd afvente

indstillingen. fra den nedsatte kommission
angéende uddannelsen af ikke-fagleerte.
Jeg mé derfor i dag nejes med at bebude

~min hensigt. med hensyn til en storre
revision.

Imidlertid tror jeg, det‘vﬂ veere pakrevet
allerede nu'at gore et fremstod for et hojere
beskeeftigelsesniveau her i landet. Dette
vil krawve, at beskettigelsesloven suppleres
med bestemmelser, der glver forngdent
grundlag for i det mindste pa et begreenset

“felt at . stotte fremskaffelsen af varlge

arbe]dspladser
Det er jo sddan, at de egentlige. besked-

: tlgelsesforanstaltmnger i forste rekke har

et optreeningsformil, og at optreningen af

‘den ledige arbejdskraft 1 sig selv har en stor

produktiv betydning. Men foranstaltnin-
gerne giver i almindelighed kun beskef-
tigelse, s& lenge selve beskaftigelsesarbejdet -
er under udferelse, og der fremkaldes siledes
ikke en varig nedsettelse af ledigheden.
Det vil efter min mening veere meget

onskeligh, om der her i folketinget og ved

kommende forhandlinger i udvalget kan

lovens bestemmelser pa en sidan méde, at
arbejdsministeriet far fornsdent grundlag
for, méske. forel;zcblg forsegsmeessigt, at sege
arbejdspladser  ikke
mindst i de swrlig ledighedsramte egne,
idet der kun herigennem vil veere mulighed

1 for pa laengere sigh at stabilisere beskeef-

tigelsen pa et hgjere miveau.

“En tilvejebringelse af varige arbejdsplad-
ser forudsmtter imidlertid, at der kan ske
en udvikling inden’ for érhvervslivet sivel
gennem udvidelse af allerede bestéende:
erhvervsvirksomheder, eventuelt gennem



