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1. april 1957 at regne forhøjes til 16 500 kr. årlig -t- honorartillæg, hvortil kommer et 
tillæg på 2 400 kr. årlig til selvpensionering. 

Til udvalgets yderligere orientering vedlægges en afskrift af socialministeriets 
skrivelse af 9. april 1957 til finansministeriet. 

JUL. BOMHOLT 

/ W. Johannsen. 
Til finansudvalget. 

Bilag. 
Socialministeriet. 

København, den 9. april 1957. 

Den af socialministeriet under 7. april 1949 nedsatte kommission angående 
omorganisation af forsorgen for blinde og stærkt svagsynede har i sin i 1955 afgivne 
betænkning vedrørende forsorgen for blinde og stærkt svagsynede (nr. 129) stillet 
forslag om, at stillingen som klinikchef ved den til statens blindeinstitutter knyttede 
øjenklinik omdannes til en overlægestilling, placeret lønningsmæssigt på linje med 
andre tilsvarende stillinger inden for lægeverdenen. 

Spørgsmålet har været behandlet i det i henhold til § 1 i lov nr. 117 af 11. maj 
1956 om foranstaltninger vedrørende blinde og stærkt svagsynede nedsatte nævn, 
blindenævnet, der i sit møde den 26. juni 1956 enstemmigt tilsluttede sig det af kom- 
missionen stillede forslag. 

Den nuværende klinikchef, der er praktiserende øjenspecialist, har for tiden 
på klinikken en arbejdstid, svarende til 2/3 af normal arbejdstid for en hospitalsoverlæge, 
og hans honorar er fastsat til 5 000 kr. årligt +  sædvanligt procenttillæg. 

For så vidt angår klinikchefens arbejdsområde, kan anføres, at klinikken under- 
søger og behandler samtlige elever på blindeinstitutterne, såvel blinde og svagsynede 
med medfødte eller tidligt erhvervede øjenlidelser som elever, der er blevet blinde i den 
senere alder, og foretager endvidere alle nødvendige operationer. Herudover tager 
klinikken sig i stadig større omfang af blindeinstitutternes tidligere elever, ligesom 
klinikken ambulant behandler blinde fra de statsanerkendte blindeinstitutioner. 
Hertil kommer, at Dansk Blindesamfund og andre organisationer i stigende omfang 
henviser blinde og svagsynede til øjenklinikken, ligesom klinikken fra invalideforsik- 
ringsretten modtager personer med synslidelser til undersøgelse med henblik på 
oplæring, tildeling af optiske hjælpemidler eller evt. tilkendelse af invaliderente, samt 
elever fra forskellige særforsorgsinstitutioner til undersøgelse for øjenlidelser. Endelig 
modtages efter lægehenvisning enhver synslidende til undersøgelse med henblik på 
oplæring, forsorgsmæssige eller arvebiologiske foranstaltninger. 

Klinikken udfører selv et forskningsarbejde, navnlig med henblik på under- 
søgelse af blindhedsårsagerne og midlerne til forebyggelse af blindhed, og det bemærkes 
herved, at øjenklinikken tjener til undervisning for vordende læger, idet klinikchefen 
afholder forelæsning og demonstration vedrørende blindeforsorg og blindhedsbekæm- 
pelse for studenter, der har gennemgået kursus i øjensygdomme. 

Når arbejdet på øjenklinikken gennem en årrække har været i stadig vækst, 
må dette ses i forbindelse med forskydningen i blindhedsårsagerne fra erhvervet til 
medfødt blindhed, hvor der i stigende grad er tale om patienter, der har en synsrest, 
og hvor der er en behandlingsmæssig opgave med at bevare synsresten. En udvidelse af 
klinikkens opgaver er desuden sket som følge af, at blindeinstituttet nu i væsentligt 
større omfang modtager svagsynede børn, der tidligere blev i deres hjem og gik i 
normalskolen. 


