
827 F. 1.1. om folkekirkens lønningsvæsen m. v. 828 

4. del. 

Særlige bestemmelser gældende for København og Frederiksberg. 

Kapitel 1. 

Præster og kirkeíunktionærer m. fl. 

§ 84. 
Stk. 1. Til hjælp til bestridelse af tjenst- 

lige udgifter, der ikke godtgøres på anden 
måde, tillægges der hver af de fast ansatte 
præster i København og på Frederiksberg 
en godtgørelse på 900 kr. årlig. 

Stk. 2. Udgifter til anskaffelse af embeds- 
bøger, attestblanketter og deslige refunderes 
efter regning. Ligeledes refunderes udgiften 
til telefon efter regler, der fastsættes af kirke- 
ministeren. De her omhandlede refusioner 
udredes af kirkens kasse; 

§ S5.. , 
Stk. 1. Af kordegnestillingerne henføres 

indtil 45 til 6. lønningsklasse, resten til 
5. lønningsklasse. 

Stk. 2. Af kirketjenerstillingerne henføres 
indtil 35 til 2. lønningsklasse, resten til 
1. lønningsklasse. 

Stk. 3. Kirkeministeren fastsætter efter 
indhentet erklæring fra sognets menigheds- 
råd og kirkens overtilsyn samt under hen- 
syntagen til kirkens og sognets størrelse, 
hvilke kordegnestillinger og kirketjener- 
stillinger der skal indordnes i henholdsvis 
6. lønningsklasse og 2. lønningsklasse. 

§ 86. 
Sth. 1. Af organiststillingerne er indtil 21 

tjenestemandsstillinger. Af disse stillinger 
henføres indtil 6 til 8. lønningsklasse, indtil 
5 til 7. lønningsklasse og indtil 10 til 4. løn- 
ningsklasse. 

Stk. 2. Andre organiststillinger aflønnes 
med årlige honorarer, der fastsættes af 
kirkeministeren. 

Stk. 3. Kirkeministeren fastsætter, hvilke 
af tjenestemandsstillingerne der skal ind- 
ordnes i hver af de angivne lønningsklasser. 
For de øvrige stillingers vedkommende fast- 
sættes honoraret efter indhentet erklæring 
fra sognets menighedsråd og kirkens over- 
tilsyn under hensyntagen til kirken og 
sognets størrelse * samt de krav, orglets 
betjening stiller. 

§87. 
Kordegne og kirketjenere samt organister 

ansættes og afskediges af kirkeministeren 
efter indhentet erklæring fra menigheds- 
rådet og overtilsynet. 

§ 88. 
Stk. 1. De øvrige ved kirkerne ansatte 

funktionærer, der ikke er tjenestemænd 
(kirkekoner, kirkekor, bælgetrædere m. v.), 
ansættes og afskediges af menighedsrådet. 
For kirkekorets vedkommende sker an- 
sættelsen efter indhentet erklæring fra 
organisten. Antallet af medlemmer af koret, 
der lønnes af menighedsligningen, fast- 
sættes af kirkeministeren. 

Stk. 2. Honoraret til korets medlemmer 
fastsættes af kirkeministeren efter indhentet 
erklæring fra menighedsrådet og overtil- 
synet. 

Stk. 3. Honorarerne til de øvrige ved 
kirkerne ansatte funktionærer fastsættes 
af overtilsynet efter indhentet erklæring 
fra menighedsrådet. 

§ 89. 
Stk. 1. Efter indhentet erklæring fra 

menighedsrådet fastsætter overtilsynet et 
regulativ for de i dette afsnit nævnte 
kirkebetjentes embedsforretninger. 

Stk. 2. Ved dette regulativ skal det fast- 
sættes, at kirkebetjente og andre kirkefunk- 
tionærer skal medvirke ved samtlige guds- 
tjenester og kirkelige handlinger på søn- 
og helligdage såvel som på 'søgnedage uden 
særligt vederlag med de undtagelser, der 
følger af de almindelige regler om kirke- 
betjentes og kirkefunktionærers medvirken 
ved gudstjenester og kirkelige handlinger, 
jfr. § 26. 

Kapitel 2. 

Udgifternes fordeling. 

§ 90. 
Der ydes af statskassen tilskud som i § 73 

under nr. 5, 7, 8, 9 b og 15 anført. 


