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§ 42.

Stk. 1. Den forste answmttelse i tjeneste-
mandsstilling i folkeskolen er betinget af
mindst 2 4rs tilfredsstillende aspirant-
tjeneste.

Stk. 2. Fast answmttelse i en stilling som
forste- eller enelmrer eller som gvelsesskole-
leerer eller antagelse som aspirant til en
sadan stilling er betinget af, at den pageel-
dende pé en efter skolekommissionens sken
tilfredsstillende méde har virket 2 &r i
anden larerstilling i folkeskolen eller som
lerer ved en anerkendt privat skole eller
har fast answmttelse i en af statens leerer-
stillinger.

Stk. 3. Har den pagemldende forud vearet
timelerer eller fast vikar, i begge tilfewlde
med mindst 2/g af fuldt timetal, kan denne
tjeneste treede i stedet for aspiranttjeneste
i den tilsvarende tid. Tjeneste som los vikar
kan efter undervisningsministeriets bestem-
melse, der traffes under hensyntagen til de
lose vikariaters lengde og timetal, trede i
stedet for aspiranttjeneste.

Stk. 4. Tjeneste 1 en af statens lmrerstil-
linger eller lerervirksomhed ved en aner-
kendt privat skole kan efter regler, fastsat
af ministeren, for den tilsvarende tid trede
i stedet for aspiranttjeneste. Ministeren kan
tillade, at ogsd anden privat leerervirksom-
hed helt eller delvis treder i stedet for
aspiranttjeneste.

Stk. 5. Aspirantlonnen andrager et be-
lob svarende til nettobegyndelseslonnen for
pigeeldende leererstilling. Ved senere ansat-
telse i tjenestemandsstillingen vil aspirant-
tiden veere at medregne i lonningsancienni-
teten. Sygeperioder m. v. i aspiranttiden
fradrages efter regler, der fastswmttes af un-
dervisningsministeriet efter forhandling med
finansministeriet.

§ 43.

Stk. 1. Tjenestealder til beregning af al-
derstilleg for vinterlerere regnes fra den
pageldendes anseettelse 1 stillingen.

Stk. 2. Ved oprykning il en stilling som
viceinspektor, skoleinspektar, amtsskolekon-
sulent eller skoledirektor kommer tjeneste-
manden straks pa det lentrin i den nye stil-
ling, som er nermest heojere end den sidst
oppebérne lenning i den hidtidige stilling,
hvorhos han, hvis der fremtidig i den hid-
tidige stilling ved alderstilleg ville vaere op-
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ndet en lonning, der var hejere end eller lig
med hans lonning i den nye stilling, allerede
fra pageldende tidspunkt inden for slutlon-
nen opndr nyt alderstilleeg.

Stk. 3. Opnds der ved anvendelsen af
reglen i stk. 2 ikke en lenfremgang, der ,
mindst andrager et belob svarende til sidst
opndede alderstilleeg i den hidtidige stilling,
ydes forskellen som et personligt, ikke-
pensionsgivende tilleeg, dog hejst et belob
svarende til det forste alderstilleg i den
nye stilling. Ved beregningen bortses fra
stedtilleg og eventuelle personlige tillseg.
Tilleegget bortfalder efter reglerne i § 20.

Stk. 4. Ved nedrykning mellem de i §§ 32-
35 omhandlede tjenestemandsstillinger kom-
mer tjenestemanden straks inden for slut-
lonnen i den lavere stilling pa4 det lontrin
i denne, som er lig med eller nsermest hgjere
end den sidst oppebérne lenning i den hejere
stilling, hvorhos han, hvis der fremtidig i
den hidtidige stilling ved alderstillaag ville
veere opniet en lonning, der var hejere end
hans lenning i den lavere stilling, allerede
fra pageldende tidspunkt inden for slut-
lonnen opndr nyt alderstilleog.

Stk. 5. Undervisningsministeren bemyn-
diges til efter indhentet udtalelse fra det i
lov om lgnninger og pensioner m. v. til sta-
tens tjenestemend omhandlede lonningsrad
at fastsette regler for, i hvillket omfang tid-
ligere undervisningsvirksomhed kan med-
tages ved beregning af lenningsanciennitet.

§ 44.
Stk. 1. Af statskassen ydes tilskud til
loererlenningerne med 85 pet. af falgende
udgifter:

Pensionsgivende lonning til lwrere, der er
ansat i tjenestemandsstilling, samt regu-
leringer i forhold hertil,

stedtilleeg,

ledertilleg,

personlige tilleg i henhold til §§ 19 og 43,
stk. 3,

honorar til stadsskoleinspektorer,

vikarudgifter i henhold til § 47, stk. 2,
dog i tilfeelde, hvor fravewrelsen har
sammenhengende varighed af ud over
1 &r, hele udgiften efter dette ars udleb,

flyttegodtgerelsesudgifter,

lonning til aspiranter, timelserere og faste
vikarer samt



