
751 F. t. 1. om lønninger m. m. til folkeskolens lærere. 752 

§5. 
Enhver lærer skal ved sin første faste 

ansættelse, inden stillingen overtages, under- 
skrive en erklæring, hvori han på ære og 
samvittighed lover at opfylde sine tjeneste- 
pligter med trofasthed og nidkærhed. Læ- 
rere, der udnævnes af kongen, afgiver des- 
uden- en højtidelig forsikring om at ville 
holde grundloven. 

§ 6. 
Stk. 1. Lærere, som ikke har kongelig 

udnævnelse, kan til enhver tid med 3 
måneders varsel forlange sig afskediget af 
tj enesten. 

Stk. 2. Der tilkommer enhver fast ansat 
lærer eller aspirant, der afskediges uden 
ansøgning, et varsel på 3 måneder. Hvis 
afskedigelsen er begrundet i noget af de i 
lov om lønninger og pensioner m. v. til 
statens tjenestemænd §§ 60 og 61 nævnte 
forhold, kan afskedigelsen dog ske med 
kortere varsel eller uden varsel. Varsels- 
bestemmelsen gælder ikke for lærere, der 
er pligtige at søge afsked på grund af alder. 

Stk. 3. Timelærere og faste vikarer, der 
ikke har virket ved samme skole eller 
skolevæsen i 2 år eller derover, kan efter 
kommunalbestyrelsens beslutning afskedi- 
ges med 3 måneders varsel ved et skoleårs 
udgang. I alle andre tilfælde foretages 
uansøgt afskedigelse af en timelærer eller 
fast vikar af undervisningsministeriet (jfr. 
lov nr. 200 af 12. april 1949 § 40, stk. 4). 
Afskedigelses varslet er 3 måneder. Andre 
vikarer fratræder uden varsel ved vikariatets 
ophør. 

Stk. 4. Vinterlærere fratræder uden varsel 
ved vinterhalvårets udløb. 

Stk. 5. Forinden en fast ansat lærer 
afskediges uden ansøgning, og uden at af- 
skedigelsen skyldes sygdom, skal der gives 
såvel vedkommende forhandlingsberettigede 
lærerorganisation som læreren selv adgang 
til at udtale sig i sagen. Såfremt forhør er 
afholdt i henhold til § 13, skal der dog ikke 
indhentes yderligere udtalelse. 

Stk. 6. Enhver fast ansat lærer, der af- 
skediges uden ansøgning, har ret til efter 
derom fremsat begæring at få skriftlig op- 
lysning om afskedigelsesgrunden. 

Stk. 7. Ved en fast ansat lærers afske- 
digelse træffer undervisningsministeren be- 
stemmelse om, hvorvidt der, tilkommer den 

pågældende pension, jfr. dog nærværende 
lovs § 15 og lov nr. 200 af 12. april 1949 § 40. 

§ 7. 
Stk. 1. Efter indstilling fra de stedlige 

skolemyndigheder og skoledirektionen kan 
der af undervisningsministeriet gives en fast 
ansat lærer tilladelse til at træde uden for 
nummer uden lønning i begrænset tid, 
i almindelighed ikke ud over l  år. Under 
særlige forhold kan tilladelsen dog udstræk- 
kes til at gælde for indtil 3 år. Sådan tid 
fradrages ved beregning af alderstillæg og 
pension. 

En lærer, som til de stedlige skolemyndig- 
heder har indgivet andragende om tilladelse 
til at træde uden for nummer, kan, såfremt 
de stedlige myndigheder ikke fremsender 
andragendet til undervisningsministeriet 
med anbefaling, begære sagen forelagt mi- 
nisteriet til endelig afgørelse. 

Stk. 2. Såfremt en fast ansat lærer, time- 
lærer eller fast vikar søger tjenestefrihed for 
at gennemgå en videre uddannelse, der 
skønnes at være af betydning for hans 
lærergerning, kan det af vedkommende 
kommunalbestyrelse 홢 for lærere i land- 
kommunerne med skoledirektionens tilslut- 
ning 홢 tillades, at hans tjeneste besørges 
ved vikar i indtil 2 år. Ud over 2 år kan 
sådan tilladelse kun gives af ministeren. 

§8. 
Stk. 1. Når en lærer anholdes som mis- 

tænkt for eller tiltales for en forbrydelse, 
såvel som når han har pådraget sig grundet 
mistanke om et forhold, der betager ham 
den tillid, som bestridelsen af lærerstillingen 
kræver, suspenderes han, indtil endelig af- 
gørelse er truffet i sagen. Suspension finder 
ligeledes sted, når en lærer har gjort sig 
skyldig i en handling, der gør det betænke- 
ligt vedblivende at lade ham bestride sin 
tjenestegerning. Suspensionen foretages af 
undervisningsministeriet; dog kan skole- 
direktionen (byrådet) foreløbig sætte læreren 
fra tjeneste, indtil ministeriets afgørelse, der 
uopholdelig skal indhentes, foreligger. Mi- 
nisteriet skal, så vidt det står til dette, for- 
anledige, at sagens afslutning mest muligt 
fremskyndes. 

Stk. 2. Under suspensionen oppebæres 
kun 2/8 af lønningen og af alle almindelige 


