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Personel i 24. og højere lønnings- 
klasse 720 kr. 

Personel i 17., 18. og 22. lønnings- 
klasse 540 - 

Personel i 7., 12., 14. og 15. løn- 
ningsklasse . - . . . . . . . . . . . . . . . .  360 - 

Til beløbene ydes procenttillæg efter de 
for honorarer på finansloven gældende 
regler. 

Under tjeneste ved forsvaret, jfr. stk. 1, 
bortfalder rådighedstillægget. 

Stk. 5. Under tjeneste ved forsvaret kan 
befalingsmænd af reserven i henseende til 
beregning af særlige ydelser betragtes som 
havende tjenestested på det sted, hvor de 
har fast bopæl. De nærmere regler fast- 
sættes af forsvarsministeren. 

§ 272. 
Stk. 1. Under indkaldelse til aftjening af 

værnepligten eller under genindkaldelse til 
anden pligtig tjeneste (fortsat øvelse, tjene- 
ste i krigstid eller under forøget beredskab 
m. v.) lønnes oversergenter, sergenter, 
underlæger, undertandlæger, korporaler og 
menige med beløb, der fastsættes på de 
årlige finanslove. 

Foruden løn får de pågældende fri kost- 
forplejning, fri over- og undermundering, 
fri sygepleje, frit kvarter eller en godtgørelse 
herfor, alt efter regulativer, der udstedes af 
forsvarsministeren. 

Tilsvarende regler gælder for frivillige 
menige, for så vidt angår det tidsrum, i 
hvilket de betragtes som elever. Endvidere 
bringes reglerne til anvendelse, når hjem- 
sendt frivilligt personel af hensyn til landets 
sikkerhed indkaldes til pligtig tjeneste på 
lige fod med værnepligtigt personel. 

Stk. 2. Under frivillig tjeneste lønnes de 
i stk. 1 omhandlede befalingsmænd og 
menige med et af forsvarsministeren fastsat 
beløb, der gradueres efter tjenestealder, 
tjenestens art m. v., og som ikke må over- 
stige aspirantlønnen for 7. lønningsklasse. 

Ud over lønningen ydes der de pågældende 
som hjemsendelsespenge et beløb af 240 kr. 
årlig, der udbetales ved hjemsendelse eller 
ved overgang til stillinger inden for for- 
svaret, der ikke er forbundet med ret til 
hjemsendelsespenge. 

Endvidere får de pågældende fri munde- 

ring i et af forsvarsministeren nærmere 
fastsat omfang. 

Stk. 3. Når en oversergent hjemsendes eller 
afskediges efter fulde 6 års tjeneste eller der- 
over som oversergent, uden at afskedigelsen 
står i forbindelse med forhold, der svarer 
til de i lov om lønninger og pensioner m. v. 
til statens tjenestemænd §§ 60 og 61 om- 
handlede, oppebærer han i indtil 9 måneder 
umiddelbart efter hjemsendelsen en under- 
støttelse pr. måned svarende til den sidst 
oppebårne månedsløn, idet understøttelsen 
ydes i lige så mange måneder, som den på- 
gældende har forrettet fulde års frivillig 
tjeneste som oversergent. 

Forsvarsministeren kan i særlige tilfælde 
dispensere fra reglen om månedsvis udbeta- 
ling af understøttelsen. 

§ 273. 
Stk. 1. Regionsledere og distriktsledere, 

der ikke måtte være udnævnt til tjeneste- 
mænd, lønnes med den for tjenestemands- 
personel i tilsvarende stillinger fastsatte 
lønning. Tjenestemænd uden for hjemme- 
værnet, der ansættes i nævnte midlertidige 
stillinger, træder i prøvetiden, jfr. § 268, 
uden for nummer i deres tjenestemands- 
stilling, men bevarer de til tjenestemands- 
stillingen knyttede rettigheder i pensions- 
mæssig henseende mod betaling af pensions- 
bidrag. 

Kompagnichefer o. lign. samt personel af 
lavere grad, der i fredstid påtager sig en 
nærmere fastsat forøget tjenestepligt, oppe- 
bærer et rådighedstillæg på henholdsvis 
1 080 kr. årlig og 360 kr. årlig, våbenmestre 
ved underafdelinger m. fl. oppebærer dog 
et rådighedstillæg på 600 kr. årlig. For 
kompagnichefer o. lign. samt delingsførere 
m. fl., der ansættes til rådighed for hjemme- 
værnsdistrikter og højere enheder, kan 
rådighedstillæggene efter forsvarsministe- 
rens% nærmere bestemmelse forhøjes til 
indtil 1 800 kr. årlig. Rådighedstillægget, 
hvortil ydes procenttillæg efter de for 
honorarer på finansloven fastsatte regler, 
bortfalder under fuld tjeneste ved for- 
svaret. 

Kompagnichefer o. lign. og personel af 
lavere grad, der i fredstid antages til fri- 
villig fuld tjeneste ved hjemmeværnet, 
oppebærer månedlig lønning som fastsat 
for de tilsvarende grader ved værnene. 


