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Fbrs]ag |

til

Lov om pensionering af civile funktionzrer, hindverkere
og arbejdere ved haren og severnet m. v

(Vedtaget af folketinget ved 3. behandlmg den 30. maj 1958. *)

§ L.

Stk. 1. Civile funktionwrer, handvarkere
og arbejdere, som har deres hovedvirksom-
hed ved haren eller sovaernet, derunder den
militeere kledefabrik, haerens krudtverk,
geodeetisk institut, Kebenhavns militeer-
hospital og tejhusmuseet, er for sig selv og
for deres efterladte segtefeelle eller bern be-
rettiget til pension og efterindtegt efter
reglerne i kapitel 2 og kapitel 3 ilov nr. 154
af 7. juni 1958 om Ilsnninger og pen-
sioner m. v. til statens tjenestemeend, dog
med de i neerverende lov fastsatte afvigel-
ser.

Stk. 2. Loven omfatter ikke personer,
der 1 henhold til overenskomst eller aftale er
berettiget til pension m. v., hvortil staten
har ydet tilskud som bidrag til pensions-
kasse, forsikring, opsparing eller lignende.

§ 2.

Sik. 1. Pensionsretten indtreeder fra det
tidspunkt, da den pédgmldende har udfert
15 ars tjeneste efter det fyldte 20. &r. Nar
forste antagelse sker efter det fyldte 40. ar,
giver den ikke ret til pension. Pensionsalde-
ren beregnes fra det tidspunkt, da den pa-
goeldende har udfert 10 ars tjeneste efter det
fyldte 25. ar. Er der sket afbrydelse i tjene-
sben, sammenlegges tjenestetiderne, med-
mindre afbrydelsen skyldes afgang pa grund
af tjenesteforseelse eller et strafbart forhold,
der begrunder en neerliggende fare for mis-
brug af stillingen.

Stk. 2. Ved opgerelse af den pensions-
berettigende tjenestetid regnes for méaneds-
lpnnede 12 lonningsméneder, for ugelen-
nede 52 lgnningsuger og for daglennede 301
lgnningsdage lig med 1 ar.

Stk. 3. Vedkommende minister trefler
afgorelse om, i hvilket omfang syge- eller
orlovsdage uden lonning kan medregnes i den
pensionsberettigende tjenestetid, samt om
medregning i henseende til pensionsbereg- -
ning af tvungen militeer tjeneste ud over den
efter forsvarslovene normale for personer,
hvis forste antagelse ligger forud for pa-
geldende militere tjeneste,

Stk. 4. Personer, der tilhorer sygepleje-
personalet, er pligtige at sege afsked med
udgangen af den méned, hvori de fylder
65 ar, og de er berettlgede til at forlange
afsked eller kan afskediges, ndr de er fyldt
60 ar. Ved pensionsberegningen for disse
regnes hvert tjenestedr efter det tidspunkt,
da pensionsalderen er 18 4r, for 2 4r.

§ 3. :

Stk. 1. Tor funktioneerer antaget med en
lon, der svarer til de for en tjenestemands-
stilling fastsatte, opgeres lonningsindtegten,
som kommer i betragtning ved pensionsbe-
regning, i henhold til § 51 i lov om lenninger
og pensioner m. v. til statens tjenestemeend.

Stk. 2. Andre efter denne lov pensions-
berettigede henfores efter nermere bestem-
melse af finansministeren i pensionsmeessig
henseende til en af folgende lonningsklasser:

Hdndverkere: Lonning 12 120 kr. arlig,
stigende hvert 2. &r med 360 kr. indtil
13 920 kr.

Arbejdere: Lenning 10 440 kr. drlig, sti-
gende efter 2 ar til 10 860 kr. og devefter
hvert 2. r med 240 kr. indtil 12780 kr.

Kuvindelige arbejdere: Lenning 7 200 Ikr.
arlig, stigende efter 2 &r til 7620 Lr. og
derefter hvert 2. &r med 240 kr. indtil
9 540 kr.

*) Se tilleg A. sp. 2025; tilleg B. sp. 955 og 1201; Folketingstidende: fremssettelsen sp. 3874, 1. behand-
ling sp. 3990, 2. behandling sp. 4543, 3. behandling sp. 4968. (Lov nr. 157 af 7. juni 1958).



